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АДМИНИСТРАЦИЯ СЛОБОДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	25.11.2024
	№
	1785


г. Слободской

	О внесении изменений в постановление администрации Слободского района 
от 18.11.2019 № 1898



[bookmark: _Hlk91683106][bookmark: _Hlk150518827][bookmark: _Hlk158716458]	В соответствии с Порядком разработки, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ Слободского района, утверждённым постановлением администрации Слободского района  от 02.08.2016 № 1043, решением Слободской районной Думы от 24.10.2024 №37/378 «О внесении изменений в решение районной Думы от 14.12.2023 №28/291  «Об утверждении бюджета Слободского района на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов», Администрация Слободского района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
[bookmark: _Hlk98486535][bookmark: _Hlk156981530]1. Внести в муниципальную Программу «Развитие образования в Слободском районе» на 2020-2026 годы (далее - Программа), утверждённую постановлением администрации Слободского района от 18.11.2019 № 1898 следующие изменения:
	1.1. Паспорт Программы утвердить в новой редакции согласно приложению №1. 
[bookmark: _Hlk158716581]1.2. Раздел 5 «Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной Программы» утвердить в новой редакции согласно приложению № 2. 
[bookmark: _Hlk156981568]2. Внести изменения и дополнения в сведения о целевых показателях эффективности реализации муниципальной Программы «Развитие образования в Слободском районе» на 2020-2026 годы (приложение № 1 к муниципальной Программе) и утвердить в новой редакции согласно приложению №3.
3. Утвердить План по реализации муниципальной программы «Развитие образования в Слободском районе» на 2024 год согласно приложению № 4.
4. Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене органов местного самоуправления Слободского района Кировской области и информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
5. Контроль за исполнением постановления возложить на начальника управления образования Слободского района Гусеву Е.В.


	Глава Слободского района
	
	А.И. Костылев

	
	
	








	
	Приложение № 1

УТВЕРЖДЕН


	
	постановлением администрации

	
	Слободского района

	
	от 25.11.2024 № 1785



[bookmark: _Hlk156981997]ПАСПОРТ
муниципальной Программы «Развитие образования в Слободском районе» и мероприятий, не вошедших в подпрограммы на 2020-2026 годы

	Ответственный исполнитель муниципальной Программы и мероприятий, не вошедших в подпрограммы
	Управление образования администрации Слободского района

	Соисполнители муниципальной Программы и мероприятий, не вошедших в подпрограммы
	Администрация Слободского района, управление социального развития администрации Слободского района, МКУ РМК, МКУ ЦБ УО, ОО

	Наименование Подпрограмм муниципальной Программы и мероприятий, не вошедших в подпрограммы
	«Развитие дошкольного образования в Слободском районе»;
«Развитие общего образования в Слободском районе»;
«Развитие дополнительного образования детей»;
«Организация деятельности МКУ РМК Слободского района»;
«Организация деятельности МКУ ЦБ УО Слободского района»;
«Развитие кадрового потенциала системы образования Слободского района»;
«Создание условий для социализации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»;
мероприятия, не вошедшие в подпрограммы: 
«Льготный проезд детей мобилизованных граждан».

	Цели муниципальной
Программы     и мероприятий, не вошедших в подпрограммы
	обеспечение доступности качественного образования, соответствующего современным требованиям социально-экономического развития района;
создание благоприятных условий для комплексного развития и жизнедеятельности детей

	Задачи муниципальной
Программы   и мероприятий, не вошедших в подпрограммы
	развитие муниципальной системы дошкольного образования;
развитие муниципальной системы общего образования;
развитие муниципальной системы дополнительного образования детей;
совершенствование социально-экономических условий для обеспечения равного доступа населения района к качественным услугам дошкольного, общего образования и дополнительного образования детей;
создание условий для комплексного развития и жизнедеятельности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;
развитие системы работы с талантливыми детьми и подростками;
оказание мер социальной поддержки педагогическим работникам Слободского района;
повышение профессионального уровня педагогов;
поддержка процессов реформирования бухгалтерского (бюджетного) учёта, обеспечивающая быстрый централизованный переход на обновлённые условия ведения учёта и формирования отчётности.

	Целевые  
показатели 
эффективности реализации муниципальной
Программы   и мероприятий, не вошедших в подпрограммы
	До 2023 года
доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет;
удельный вес лиц, сдавших единый государственный экзамен по обязательным предметам (русскому языку и математике), от числа выпускников, участвовавших в едином государственном экзамене по обязательным предметам (русскому языку и математике);
доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование с использованием сертификата дополнительного образования;
число детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся на учете в государственном банке данных о детях, оставшихся без попечения родителей;
доля педагогических работников, получающих меры социальной поддержки;
доля педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций, имеющих высшую квалификационную категорию, в общей численности педагогических работников муниципальных образовательных организаций;
отсутствие нецелевого расходования средств бюджетов обслуживаемых учреждений.
Для мероприятий, не вошедших в подпрограммы:
- доля детей мобилизованных граждан, получающих дополнительные меры поддержки семей мобилизованных граждан, связанные с проездом детей мобилизованных граждан в возрасте от 7 до 18 лет в общественном транспорте по муниципальным маршрутам регулярных перевозок, к общему количеству детей мобилизованных граждан.
С 2024 года
Комплекс процессных мероприятий
Доля детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи граждан Российской Федерации, постоянно проживающих на территории Российской Федерации (на усыновление (удочерение) и под опеку (попечительство), в том числе по договору о приемной семье  либо в случаях, предусмотренных законами субъектов Российской Федерации, по договору о патронатной семье (патронате, патронатном воспитании)
Доля родителей, получающих компенсацию платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, к общему числу родителей, обратившихся за компенсацией
доля педагогических работников, получающих меры социальной поддержки, установленной абзацем первым части 1 статьи 15 Закона Кировской области "Об образовании в Кировской области", с учетом положений части 3 статьи 17 указанного закона
доля педагогических работников, получающих компенсацию за работу по подготовке государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и среднего образования педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций, к общему числу участвующих в проведении указанной государственной итоговой аттестации
Количество муниципальных общеобразовательных организаций Кировской области, обеспечивающих высокое качество образования 
Доля обучающихся, являющихся детьми участников специальной военной операции, получающих бесплатное горячее питание, к общему количеству обучающихся детей участников специальной военной операции.
Обеспечены выплаты денежного вознаграждения за классное руководство, предоставляемые педагогическим работникам образовательных организаций, ежемесячно.
Обеспечены бесплатным горячим питанием обучающиеся, получающие начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях 
Доля детей-инвалидов (инвалидов), не относящихся к категории лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях и не проживающих в них, обеспеченных бесплатным двухразовым питанием, к общему количеству детей-инвалидов (инвалидов), не относящихся к категории лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях и не проживающих в них. 
Обеспечены выплаты ежемесячной денежной компенсации родителям (законным представителям) детей-инвалидов, инвалидам в случае их обучения на дому. 
Обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями муниципальных общеобразовательных организаций.
Количество общеобразовательных организаций муниципального образования, обеспеченных обновленными средствами обучения для реализации образовательных программ по математике (профильный уровень) и (или) физике.
Региональные проекты Кировской области, реализуемые вне рамок национальных проектов
Количество муниципальных образовательных организаций, в которых укреплена материально-техническая база и проведено благоустройство территории образовательной организации
Количество муниципальных образовательных организаций, в которых выполнены предписания контрольных (надзорных) органов и решения суда и здания которых приведены в соответствие с требованиями, предъявляемыми к безопасности в процессе эксплуатации
Количество детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей - сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обеспеченных благоустроенными жилыми помещениями специализированного жилищного фонда по договорам найма специализированных жилых помещений,
Реализация мероприятий национального проекта "Образование"
в государственных и муниципальных общеобразовательных организациях проведены мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями
Количество подготовленных образовательных пространств в муниципальных общеобразовательных организациях, на базе которых созданы центры образования естественно-научной и технологической направленности «Точка роста» в рамках федерального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование»
Мероприятия в установленной сфере деятельности
доля обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в муниципальных общеобразовательных организациях, получающих бесплатное горячее двухразовое питание, к общему количеству обучающихся с ОВЗ в муниципальных общеобразовательных организациях
Доля учащихся, обеспеченных бесплатным питанием
Доля выпускников общеобразовательных организаций Слободского района, получивших стипендию «За успехи в учении», в общей численности выпускников, награжденных медалями «За успехи в учении»
Доля детей, участвующих в олимпиадах муниципального уровня, в общей численности школьников.
Количество проведенных конкурсов, фестивалей муниципального уровня.
доля студентов, заключивших договор о целевом обучении с муниципальными образовательными организациями Слободского района, обратившихся в управление образования для получения денежной выплаты в целях оказания им социальной поддержки
Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования в статусе сертификатов персонифицированного финансирования
Количество педагогических работников образовательных организаций Слободского района, которым выплачена Премия главы Слободского района

	Срок реализации муниципальной
Программы и мероприятий, не вошедших в подпрограммы
	2020 – 2026 годы

	Объемы ассигнований
муниципальной
Программы и мероприятий, не вошедших в подпрограммы
	Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию Программы составляет 3715732,00 тыс. рублей, в том числе по источникам финансирования: 
средства федерального бюджета - 181042,80 тыс. руб.;
средства областного бюджета - 2403878,50 тыс. руб.,
средства районного бюджета - 1130810,70 тыс. руб.

	в том числе объемы ассигнований мероприятий, не вошедших в подпрограммы
	Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию мероприятий, не вошедших в подпрограммы, составляет 52,0 тыс. рублей, в том числе по источникам финансирования:
средства районного бюджета – 52,0 тыс. руб.

	Ожидаемые 
конечные   
результаты 
реализации муниципальной
Программы   и мероприятий, не вошедших в подпрограммы
	До 2023 года
в количественном выражении:
к концу  2020 года доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет составит 100%;
к концу 2023 года удельный вес лиц, сдавших единый государственный экзамен по обязательным предметам (русскому языку и математике), от числа выпускников, участвовавших в едином государственном экзамене по обязательным предметам (русскому языку и математике) сохранится на уровне 100%;
к концу 2023 года доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование с использованием сертификата дополнительного образования составит 68%.
к концу 2023 года число детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся на учете в государственном банке данных о детях, оставшихся без попечения родителей, составит 50 человек;
к концу 2023 года доля педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций, получающих меры социальной поддержки, составит 100%;
к концу 2023 года доля педагогических работников муниципальных образовательных организаций, имеющих высшую квалификационную категорию, в общей численности педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций сохранится на уровне 25%.
в качественном выражении:
повысится качество дошкольного, общего, дополнительного образования;
повысится мотивация обучающихся и педагогических работников, направленная на достижение высоких результатов обучения; 
будет усовершенствована система работы с талантливыми детьми и подростками;
будут созданы условия для интеграции детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в общество;
повысится социальный статус педагогов и престиж педагогических профессий;
повысится обеспечение функционирования МКУ ЦБ УО, качество и эффективность работы.
По мероприятиям, не вошедшим в подпрограммы:
- в 2022 году доля детей мобилизованных граждан, получающих дополнительные меры поддержки семей мобилизованных граждан, связанные с проездом детей мобилизованных граждан в возрасте от 7 до 18 лет в общественном транспорте по муниципальным маршрутам регулярных перевозок, к общему количеству детей мобилизованных граждан в возрасте от 7 до 18 лет, составит 100%.
С 2024 года
Комплекс процессных мероприятий
Доля детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи граждан Российской Федерации, постоянно проживающих на территории Российской Федерации (на усыновление (удочерение) и под опеку (попечительство), в том числе по договору о приемной семье  либо в случаях, предусмотренных законами субъектов Российской Федерации, по договору о патронатной семье (патронате, патронатном воспитании), составит 60%.
Доля родителей, получающих компенсацию платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, к общему числу родителей, обратившихся за компенсацией, составит 100%.
доля педагогических работников, получающих меры социальной поддержки, установленной абзацем первым части 1 статьи 15 Закона Кировской области "Об образовании в Кировской области", с учетом положений части 3 статьи 17 указанного закона, составит 100%.
доля педагогических работников, получающих компенсацию за работу по подготовке государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и среднего образования педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций, к общему числу участвующих в проведении указанной государственной итоговой аттестации, составит 100%.
Количество муниципальных общеобразовательных организаций Кировской области, обеспечивающих высокое качество образования, в 2024-2025 учебном году составит 2.
Доля обучающихся, являющихся детьми участников специальной военной операции, получающих бесплатное горячее питание, к общему количеству обучающихся детей участников специальной военной операции, составит 100%
В 2024-2026 годах обеспечены выплаты денежного вознаграждения за классное руководство, предоставляемые педагогическим работникам образовательных организаций, ежемесячно, составит 151.
В 2024-2026 годах обеспечены бесплатным горячим питанием обучающиеся, получающие начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях, составит 892.
Доля детей-инвалидов (инвалидов), не относящихся к категории лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях и не проживающих в них, обеспеченных бесплатным двухразовым питанием, к общему количеству детей-инвалидов (инвалидов), не относящихся к категории лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях и не проживающих в них, составит 100%. 
В 2024 году обеспечены выплаты ежемесячной денежной компенсации родителям (законным представителям) детей-инвалидов, инвалидам в случае их обучения на дому, составит 2. 
Обеспечены выплаты ежемесячного денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями.
В 2024 году количество общеобразовательных организаций муниципального образования, обеспеченных обновленными средствами обучения для реализации образовательных программ по математике (профильный уровень) и (или) физике составит 3.
Региональные проекты Кировской области, реализуемые вне рамок национальных проектов
Количество муниципальных образовательных организаций, в которых укреплена материально-техническая база и проведено благоустройство территории образовательной организации, в 2024 году составит 1.
В 2024 году количество муниципальных образовательных организаций, в которых выполнены предписания контрольных (надзорных) органов и решения суда и здания которых приведены в соответствие с требованиями, предъявляемыми к безопасности в процессе эксплуатации, составит 2;
В 2024-2026 годах количество детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей - сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обеспеченных благоустроенными жилыми помещениями специализированного жилищного фонда по договорам найма специализированных жилых помещений, составит 7.
Реализация мероприятий национального проекта "Образование"
В государственных и муниципальных общеобразовательных организациях проведены мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями.
В 2024 году количество подготовленных образовательных пространств в муниципальных общеобразовательных организациях, на базе которых созданы центры образования естественно-научной и технологической направленности «Точка роста» в рамках федерального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование», составит 4.
доля обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в муниципальных общеобразовательных организациях, получающих бесплатное горячее двухразовое питание, к общему количеству обучающихся с ОВЗ в муниципальных общеобразовательных организациях, составит 100%.
Мероприятия в установленной сфере деятельности
Доля учащихся, обеспеченных бесплатным питанием, составит 4,5%.
Доля выпускников общеобразовательных организаций Слободского района, получивших стипендию «За успехи в учении», в общей численности выпускников, награжденных медалями «За успехи в учении» составит 100%.
Доля детей, участвующих в олимпиадах муниципального уровня, в общей численности школьников 5-11 классов, составит 40%.
Количество проведенных конкурсов, фестивалей муниципального уровня составит 4.
Доля студентов, заключивших договор о целевом обучении с муниципальными образовательными организациями Слободского района, обратившихся в управление образования для получения денежной выплаты в целях оказания им социальной поддержки, составит 100%.
Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования в статусе сертификатов персонифицированного финансирования, составит 1,3%.
Количество педагогических работников образовательных организаций Слободского района, которым выплачена Премия главы Слободского района, составит 3.
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Раздел 5 «Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной Программы»

Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы осуществляется за счет средств федерального бюджета, областного бюджета, районного бюджета.
Объем финансирования муниципальной программы по основным направлениям финансирования представлен в таблице 1.
Таблица 1
ПЕРЕЧЕНЬ
[bookmark: _Hlk156982294]мероприятий муниципальной целевой Программы
«Развитие образования в Слободском районе»
на 2020-2026 годы

	№
п/п
	Наименование задачи,
мероприятия
	Источник финансирования
	Объем финансирования  (тыс. рублей)

	
	
	
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год
	2026 год
	всего

	1
	«Развитие дошкольного образования»
	итого
	147350,2
	161709,0
	174787,1
	190470,0
	
	
	
	674316,3

	
	
	Районный бюджет
	65525,9
	82567,9
	54865,5
	80586,9
	
	
	
	283546,2

	
	
	Областной бюджет
	81824,3
	79141,1
	119921,6
	109883,1
	
	
	
	390770,1

	2
	«Развитие системы общего образования»
	итого
	224923,5
	255999,8
	288828,4
	298211,0
	
	
	
	1067962,7

	
	
	Районный бюджет
	52979,1
	70045,5
	64743,9
	61007,4
	
	
	
	248775,9

	
	
	Областной бюджет
	158425,1
	161270,8
	200356,3
	212092,8
	
	
	
	732145,0

	
	
	Федеральный бюджет
	13519,3
	24683,5
	23728,2
	25110,8
	
	
	
	87041,8

	3
	«Развитие системы дополнительного образования»
	итого
	4966,0
	6003,1
	6563,1
	7468,8
	
	
	
	25001,0

	
	
	Районный бюджет
	3291,0
	3812,5
	6475,9
	5992,6
	
	
	
	19572,0

	
	
	Областной бюджет
	1675,0
	2190,6
	87,2
	1476,2
	
	
	
	5429,0

	4
	«Организация деятельности МКУ РМК Слободского района»
	итого
	2383,1
	2954,7
	2974,1
	3376,6
	
	
	
	11688,5

	
	
	Районный бюджет
	1393,4
	1960,5
	2877,4
	2609,0
	
	
	
	8840,3

	
	
	Областной бюджет
	989,7
	994,2
	96,7
	767,6
	
	
	
	2848,2

	5
	«Организация деятельности МКУ ЦБ управления образования Слободского района»
	итого
	10391,7
	11542,7
	12511,7
	14337,6
	
	
	
	48783,7

	
	
	Районный бюджет
	7385,8
	7753,7
	12166,3
	11093,1
	
	
	
	38398,9

	
	
	Областной бюджет
	3005,9
	3789,0
	345,4
	3244,5
	
	
	
	10384,8

	5
	«Развитие кадрового потенциала системы образования Слободского района»
	итого
	16429,8
	17915,0
	18875,0
	20461,2
	
	
	
	73681,0

	
	
	Районный бюджет
	10,0
	0,0
	10,0
	51,2
	
	
	
	71,2

	
	
	Областной бюджет
	16419,8
	17915,0
	18865,0
	20410,0
	
	
	
	73609,8

	7
	«Социализация детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей»
	итого
	16349,0
	23373,2
	13343,2
	13939,3
	
	
	
	67004,7

	
	
	областной бюджет
	16349,0
	19675,8
	13343,2
	13939,3
	
	
	
	63307,3

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	3697,4
	0,0
	0,0
	
	
	
	3697,4

	8
	мероприятия, не вошедшие в подпрограммы: льготный проезд детей мобилизованных граждан
	районный бюджет
	
	
	52,0
	
	
	
	
	52,0

	9
	Комплекс процессных мероприятий
	федеральный бюджет
	 
	 
	 
	 
	35 514,80
	23 920,90
	23 871,70
	83 307,40

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	 
	395 789,90
	356 026,10
	353 331,80
	1 105 147,80

	
	
	районный бюджет
	 
	 
	 
	 
	179 358,30
	168 594,60
	174 622,10
	522 575,00

	
	
	итого
	 
	 
	 
	 
	610 663,00
	548 541,60
	551 825,60
	1 711 030,20

	9.1
	Назначение и выплата ежемесячных денежных выплат на детей-сирот  и детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся под опекой (попечительством), в приемной семье, и  начисление и выплата  ежемесячного вознаграждения, причитающегося приемным родителям, а также предоставление лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лицам, потерявшим в период обучения обоих родителей или единственного родителя, обучающимся  в муниципальных общеобразовательных организациях, полного государственного обеспечения
	областной бюджет
	
	
	
	
	9094,00
	9744,00
	9744,00
	28582,00

	9.2
	Начисление и выплата компенсации платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования
	областной бюджет
	
	
	
	
	1175,00
	1474,00
	1474,00
	4123,00

	9.3
	Возмещение расходов, связанных с предоставлением меры социальной поддержки, установленной абзацем первым части 1 статьи 15 Закона Кировской области "Об образовании в Кировской области", с учетом положений части 3 статьи 17 указанного закона
	областной бюджет
	
	
	
	
	21776,00
	22815,00
	23933,00
	68524,00

	9.4
	Начисление и выплата компенсации за работу по подготовке государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и среднего образования педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций, участвующим в проведении указанной государственной итоговой аттестации
	областной бюджет
	
	
	
	
	287,40
	287,40
	287,40
	862,20

	9.5
	Финансовое обеспечение муниципальных общеобразовательных организаций Кировской области, обеспечивающих высокое качество образования, в части оплаты труда работников и уплаты страховых взносов в государственные внебюджетные фонды
	областной бюджет
	
	
	
	
	10567,20
	
	
	10567,20

	9.6
	Предоставление бесплатного горячего питания детям участников специальной военной операции
	областной бюджет
	
	
	
	
	417,40
	
	
	417,00

	9.7
	Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам государственных и муниципальных общеобразовательных организаций
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	24870,20
	13835,10
	13835,10
	52540,40

	9.8
	Организация бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных и  муниципальных образовательных организациях
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	10225,30
	10085,80
	10036,60
	30347,70

	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	652,70
	759,20
	755,40
	2167,30

	
	
	районный бюджет
	
	
	
	
	109,90
	109,60
	109,10
	328,60

	
	
	итого
	
	
	
	
	10987,90
	10954,60
	10901,10
	32843,60

	9.9
	обеспечение бесплатным двухразовым питанием детей-инвалидов (инвалидов) не относящихся к категории обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях и не проживающих в них, а также выплата ежемесячной денежной компенсации родителям (законным представителям) детей инвалидов, инвалидам в случае обучения их на дому
	областной бюджет
	 
	 
	 
	 
	107,90
	
	
	107,90

	9.10
	Обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями муниципальных общеобразовательных организаций
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	419,3
	
	
	419,3

	9.11
	Предоставление гранта муниципальным общеобразовательным организациям Слободского района, подготовившим обучающихся к сдаче единого государственного экзамена по математике (профильный уровень) и (или) физике
	областной бюджет
	
	
	
	
	50,0
	
	
	50,0

	9.12
	Финансовое обеспечение деятельности муниципальных учреждений, в т.ч.
	областной бюджет
	
	
	
	
	351662,30
	320946,50
	317138,00
	989746,80

	
	
	районный бюджет
	
	
	
	
	179248,40
	168485,00
	174513,00
	522246,40

	
	
	итого
	
	
	
	
	530910,70
	489431,50
	491651,00
	1511993,20

	
	 Финансовое обеспечение деятельности  дошкольных образовательных организации
	областной бюджет
	
	
	
	
	116656,90
	102855,20
	99046,70
	318558,80

	
	
	районный бюджет
	
	
	
	
	84673,90
	92488,60
	93898,20
	271060,70

	
	
	итого
	
	
	
	
	201330,80
	195343,80
	192944,90
	589619,50

	
	Финансовое обеспечение деятельности общеобразовательные организации
	областной бюджет
	
	
	
	
	234399,30
	218091,30
	218091,30
	670581,90

	
	
	районный бюджет
	
	
	
	
	68471,40
	51695,00
	56362,60
	176529,00

	
	
	итого
	
	
	
	
	302870,70
	269786,30
	274453,90
	847110,90

	
	Финансовое обеспечение деятельности организаций дополнительного образования
	областной бюджет
	
	
	
	
	7103,20
	6284,50
	6235,30
	19623,00

	
	
	районный бюджет
	
	
	
	
	606,10
	
	
	606,10

	
	
	итого
	
	
	
	
	7709,30
	6284,50
	6235,30
	20229,10

	
	финансовое обеспечение деятельности учебно-методического кабинета, централизованной бухгалтерии
	районный бюджет
	
	
	
	
	18999,90
	18016,90
	18016,90
	55033,70

	10
	Региональные проекты Кировской области, реализуемые вне рамок национальных проектов
	областной бюджет
	
	
	
	
	16659,70
	1071,10
	1071,10
	18801,90

	
	
	районный бюджет
	
	
	
	
	109,80
	
	
	109,80

	
	
	итого
	
	
	
	
	16769,50
	1071,10
	1071,10
	18911,70

	10.1
	Укрепление материально-технической базы и благоустройство территорий муниципальных образовательных организаций (благоустройство территории в муниципальном казенном общеобразовательном учреждении средняя общеобразовательная школа с углубленным изучением отдельных предметов д. Стулово Слободского района Кировской области)
	областной бюджет
	
	
	
	
	2946,00
	
	
	2946,00

	
	
	районный бюджет
	
	
	
	
	29,90
	
	
	29,90

	
	
	итого
	
	
	
	
	2975,90
	
	
	2975,90

	10.2
	Выполнение предписаний надзорных органов и приведение зданий в соответствие с требованиями, предъявляемыми к безопасности в процессе эксплуатации (приведение в соответствие с требованиями к антитеррористической защищенности объектов (территорий)), в муниципальном казенном общеобразовательном учреждении средней общеобразовательной школе с углубленным изучением отдельных предметов д. Стулово Слободского района Кировской области
	областной бюджет
	
	
	
	
	1231,9
	
	
	1231,9

	
	
	районный бюджет
	
	
	
	
	12,5
	
	
	12,5

	
	
	ИТОГО
	
	
	
	
	1244,4
	
	
	1244,4

	10.3
	Выполнение предписаний надзорных органов и приведение зданий в соответствие с требованиями, предъявляемыми к безопасности в процессе эксплуатации, в муниципальном казенном дошкольном образовательном учреждении детский сад общеразвивающего вида с. Бобино Слободского района Кировской области
	областной бюджет
	
	
	
	
	2049,5
	
	
	2049,5

	
	
	районный бюджет
	
	
	
	
	20,8
	
	
	20,8

	
	
	ИТОГО
	
	
	
	
	2070,3
	
	
	2070,3

	10.4
	Выполнение предписаний надзорных органов и приведение зданий в соответствие с требованиями, предъявляемыми к безопасности в процессе эксплуатации, в муниципальном казенном общеобразовательном учреждении средней общеобразовательной школе с углубленным изучением отдельных предметов д. Стулово Слободского района Кировской области
	областной бюджет
	
	
	
	
	4605,6
	
	
	4605,6

	
	
	районный бюджет
	
	
	
	
	46,6
	
	
	46,6

	
	
	ИТОГО
	
	
	
	
	4652,2
	
	
	4652,2

	10.5
	Обеспечение прав на жилое помещение в соответствии с Законом Кировской области "О социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей, попавших в сложную жизненную ситуацию"
	областной бюджет
	
	
	
	
	5826,70
	1071,10
	1071,10
	7968,90

	11
	Реализация мероприятий национального проекта "Образование"
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	2241,90
	2241,90
	2512,40
	6996,20

	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	1222,70
	22,70
	189,20
	1434,60

	
	
	районный бюджет
	
	
	
	
	35,30
	22,90
	203,20
	261,40

	
	
	ИТОГО
	
	
	
	
	3499,90
	2287,50
	2904,80
	8692,20

	11.1
	Проведение мероприятий по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	2241,90
	2241,90
	2512,40
	6996,20

	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	22,70
	22,70
	189,20
	234,60

	
	
	районный бюджет
	
	
	
	
	22,90
	22,90
	203,20
	249,00

	
	
	итого
	
	
	
	
	2287,50
	2287,50
	2904,80
	7479,80

	11.2
	Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение Озерницкая основная общеобразовательная школа п.
Центральный Слободского района Кировской области, на базе которого планируется реализация мероприятий по подготовке образовательного пространства и создание центра образования естественно-научной и технологической направленности "Точка роста" в рамках федерального проекта "Современная школа" национального проекта "Образование"
	областной бюджет
	
	
	
	
	300,00
	
	
	300,00

	
	
	районный бюджет
	
	
	
	
	3,10
	
	
	3,10

	
	
	итого
	
	
	
	
	303,1
	
	
	303,1

	11.2
	Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение основная общеобразовательная школа с. Волково Слободского района Кировской области, на базе которого планируется реализация мероприятий по подготовке образовательного пространства и создание центра образования естественно-научной и технологической направленности "Точка роста" в рамках федерального проекта "Современная школа" национального проекта "Образование"
	областной бюджет
	
	
	
	
	300,00
	
	
	300,00

	
	
	районный бюджет
	
	
	
	
	3,10
	
	
	3,10

	
	
	итого
	
	
	
	
	303,1
	
	
	303,1

	11.2
	Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа c. Совье Слободского района Кировской области, на базе которого планируется реализация мероприятий по подготовке образовательного пространства и создание центра образования естественно-научной и технологической направленности "Точка роста" в рамках федерального проекта "Современная школа" национального проекта "Образование"
	областной бюджет
	
	
	
	
	300,00
	
	
	300,00

	
	
	районный бюджет
	
	
	
	
	3,10
	
	
	3,10

	
	
	итого
	
	
	
	
	303,1
	
	
	303,1

	11.2
	Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа д. Светозарево Слободского района Кировской области, на базе которого планируется реализация мероприятий по подготовке образовательного пространства и создание центра образования естественно-научной и технологической направленности "Точка роста" в рамках федерального проекта "Современная школа" национального проекта "Образование"
	областной бюджет
	
	
	
	
	300,00
	
	
	300,00

	
	
	районный бюджет
	
	
	
	
	3,10
	
	
	3,10

	
	
	итого
	
	
	
	
	303,1
	
	
	303,1

	12
	Мероприятия в установленной сфере деятельности
	районный бюджет
	
	
	
	
	2434,60
	3086,70
	3086,70
	8608,00

	12.1
	Организация бесплатного питания обучающихся с ограниченными возможностями здоровья
	районный бюджет
	
	
	
	
	1258,10
	1335,40
	1335,40
	3928,90

	12.2
	Мероприятия по организации здорового питания учащихся
	районный бюджет
	
	
	
	
	852,00
	882,00
	882,00
	2616,00

	12.3
	Мероприятия по выявлению и поддержке одаренных детей
	районный бюджет
	
	
	
	
	35,00
	30,00
	30,00
	95,00

	12.4
	Меры социальной поддержки гражданам, заключившим договор о целевом обучении
	районный бюджет
	
	
	
	
	10,00
	0,00
	0,00
	10,00

	12.5
	Персонифицированное финансирование дополнительного образования детей
	районный бюджет
	
	
	
	
	229,20
	839,30
	839,30
	1907,80

	12.6
	Мероприятия в сфере образования
	районный бюджет
	
	
	
	
	20,30
	
	
	20,30

	12.7
	Премия главы Слободского района лучшим педагогическим работникам образовательных организаций Слободского района
	
	
	
	
	
	30,00
	
	
	30,00

	13
	Всего финансирования из всех источников
	итого
	422793,3
	479497,5
	517934,6
	548264,5
	633367,00
	554986,90
	558888,20
	3715732,00

	
	
	Районный бюджет
	130585,2
	166140,1
	141191,0
	161340,2
	181938,00
	171704,20
	177912,00
	1130810,70

	
	
	Областной бюджет
	278688,8
	284976,5
	353015,4
	361813,5
	413672,30
	357119,90
	354592,10
	2403878,50

	
	
	Федеральный бюджет
	13519,3
	28380,9
	23728,2
	25110,8
	37756,70
	26162,80
	26384,10
	181042,80



Средства областного и федерального бюджета привлекаются на основании соглашений с министерством образования Кировской области.
Объем ежегодных расходов, связанных с финансовым обеспечением Программы за счет районного бюджета, устанавливается решением Думы о районном бюджете на очередной финансовый год (очередной финансовый год и плановый период).
Объемы финансирования мероприятий Программы могут изменяться в зависимости от возможностей бюджетов и результатов оценки эффективности реализации Программы.
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	Приложение № 3

УТВЕРЖДЕНЫ


	
	постановлением администрации

	
	Слободского района

	
	от 25.11.2024 № 1785



Приложение 1 к муниципальной программе

Сведения о целевых показателях эффективности реализации
муниципальной программы Слободского района «Развитие образования в Слободском районе» на 2020-2026 годы

	[bookmark: _Hlk156982745]№
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, отдельного мероприятия, показателя
	Единица измерения
	Значение показателей эффективности

	
	
	
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год
	2026 год

	1
	Муниципальная программа Слободского района «Развитие образования» на 2020-2026 годы
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1
	доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет
	%
	100
	100
	100
	100
	
	
	

	1.2
	Удельный вес лиц, сдавших единый государственный экзамен по обязательным предметам (русскому языку и математике), от числа выпускников, участвовавших в едином государственном экзамене по обязательным предметам (русскому языку и математике)
	%
	100
	100
	100
	100
	
	
	

	1.3
	 Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование с использованием сертификата дополнительного образования
	%
	24,5
	53,9
	68
	68
	
	
	

	1.4
	Число детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся на учете в государственном банке данных о детях, оставшихся без попечения родителей
	человек
	47
	49
	49
	50
	
	
	

	1.5
	Доля педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций, имеющих высшую квалификационную категорию, в общей численности педагогических работников государственных (муниципальных) общеобразовательных организаций
	%
	25
	25
	25
	25
	
	
	

	1.6
	доля педагогических работников, получающих меры социальной поддержки;
	%
	100
	100
	100
	100
	
	
	

	1.7
	отсутствие нецелевого расходования средств бюджетов обслуживаемых учреждений
	количество
	0
	0
	0
	0
	
	
	

	8
	мероприятия, не вошедшие в подпрограммы
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.1
	доля детей мобилизованных граждан, получающих дополнительные меры поддержки семей мобилизованных граждан, связанные с проездом детей мобилизованных граждан в возрасте от 7 до 18 лет в общественном транспорте по муниципальным маршрутам регулярных перевозок, к общему количеству детей мобилизованных граждан
	%
	
	
	100
	
	
	
	

	9
	Комплекс процессных мероприятий
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.1
	Доля детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи граждан Российской Федерации, постоянно проживающих на территории Российской Федерации (на усыновление (удочерение) и под опеку (попечительство), в том числе по договору о приемной семье  либо в случаях, предусмотренных законами субъектов Российской Федерации, по договору о патронатной семье (патронате, патронатном воспитании)
	%
	
	
	
	
	50
	50
	50

	9.2
	Доля родителей, получающих компенсацию платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, к общему числу родителей, обратившихся за компенсацией
	%
	
	
	
	
	95
	95
	95

	9.3
	доля педагогических работников, получающих меры социальной поддержки, установленной абзацем первым части 1 статьи 15 Закона Кировской области "Об образовании в Кировской области", с учетом положений части 3 статьи 17 указанного закона
	%
	
	
	
	
	100
	100
	100

	9.4
	доля педагогических работников, получающих компенсацию за работу по подготовке государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и среднего образования педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций, к общему числу участвующих в проведении указанной государственной итоговой аттестации
	%
	
	
	
	
	100
	100
	100

	9.5
	Количество муниципальных общеобразовательных организаций Кировской области, обеспечивающих высокое качество образования
	единиц
	
	
	
	
	2
	
	

	9.6
	Доля обучающихся, являющихся детьми участников специальной военной операции, получающих бесплатное горячее питание, к общему количеству обучающихся детей участников специальной военной операции.
	%
	
	
	
	
	100
	
	

	9.7
	Обеспечены выплаты денежного вознаграждения за классное руководство, предоставляемые педагогическим работникам образовательных организаций, ежемесячно
	единиц
	
	
	
	
	151
	151
	151

	9.8
	Обеспечены бесплатным горячим питанием обучающиеся, получающие начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях
	единиц
	
	
	
	
	892
	892
	892

	9.9
	Доля детей-инвалидов (инвалидов), не относящихся к категории лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях и не проживающих в них, обеспеченных бесплатным двухразовым питанием, к общему количеству детей-инвалидов (инвалидов), не относящихся к категории лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях и не проживающих в них
	%
	
	
	
	
	100
	
	

	9.10
	Обеспечены выплаты ежемесячной денежной компенсации родителям (законным представителям) детей-инвалидов, инвалидам в случае их обучения на дому.
	единиц
	
	
	
	
	2
	
	

	9.11
	Обеспечены выплаты ежемесячного денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями муниципальных общеобразовательных организаций
	единица
	
	
	
	
	14
	
	

	9.12
	Количество общеобразовательных организаций муниципального образования, обеспеченных обновленными средствами обучения для реализации образовательных программ по математике (профильный уровень) и (или) физике
	единица
	
	
	
	
	3
	
	

	10
	Региональные проекты Кировской области, реализуемые вне рамок национальных проектов
	
	
	
	
	
	
	
	

	10.1
	Количество муниципальных образовательных организаций, в которых укреплена материально-техническая база и проведено благоустройство территории образовательной организации
	единиц
	
	
	
	
	1
	
	

	10.2
	Количество муниципальных образовательных организаций, в которых выполнены предписания контрольных (надзорных) органов и решения суда и здания которых приведены в соответствие с требованиями, предъявляемыми к безопасности в процессе эксплуатации
	единиц
	
	
	
	
	2
	
	

	10.3
	Количество детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей - сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обеспеченных благоустроенными жилыми помещениями специализированного жилищного фонда по договорам найма специализированных жилых помещений,
	человек
	
	
	
	
	6
	1
	1

	11
	Реализация мероприятий национального проекта "Образование"
	
	
	
	
	
	
	
	

	11.1
	в государственных и муниципальных общеобразовательных организациях проведены мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями
	количество
	
	
	
	
	14
	14
	14

	11.2
	Количество подготовленных образовательных пространств в муниципальных общеобразовательных организациях, на базе которых созданы центры образования естественно-научной и технологической направленности «Точка роста» в рамках федерального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование»
	единиц
	
	
	
	
	4
	
	

	12
	Мероприятия в установленной сфере деятельности
	
	
	
	
	
	
	
	

	12.1
	доля обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в муниципальных общеобразовательных организациях, получающих бесплатное горячее двухразовое питание, к общему количеству обучающихся с ОВЗ в муниципальных общеобразовательных организациях
	%
	
	
	
	
	100
	100
	100

	12.2
	Доля учащихся, обеспеченных бесплатным питанием
	%
	
	
	
	
	5,5
	5,5
	5,5

	12.3
	Доля выпускников общеобразовательных организаций Слободского района, получивших стипендию «За успехи в учении», в общей численности выпускников, награжденных медалями «За успехи в учении»
	%
	
	
	
	
	100
	100
	100

	12.4
	Доля детей, участвующих в олимпиадах муниципального уровня, в общей численности школьников 5-11 классов
	%
	
	
	
	
	40
	40
	40

	12.5
	Количество проведенных конкурсов, фестивалей муниципального уровня
	единиц
	
	
	
	
	4
	4
	4

	12.6
	доля студентов, заключивших договор о целевом обучении с муниципальными образовательными организациями Слободского района, обратившихся в управление образования для получения денежной выплаты в целях оказания им социальной поддержки
	%
	
	
	
	
	100
	100
	100

	12.7
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования в статусе сертификатов персонифицированного финансирования
	%
	
	
	
	
	1,3
	1,3
	1,3

	12.8
	Премия главы Слободского района лучшим педагогическим работникам образовательных организаций Слободского района
	единиц
	
	
	
	
	3
	3
	

	2
	Подпрограмма «Развитие дошкольного образования детей»
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1
	Удельный вес численности детей в возрасте от 0 до 3 лет, охваченных программами поддержки раннего развития, в общей численности детей соответствующего возраста
	%
	23
	23
	23
	23
	
	
	

	2.2
	Доступность дошкольного образования (отношение численности детей 3-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 3-7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в школе)
	%
	100
	100
	100
	100
	
	
	

	2.3
	Охват детей программами дошкольного образования 
	%
	63,5
	64,5
	65,5
	56,2
	
	
	

	2.4
	отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций дошкольного образования к уровню средней заработной платы педагогических работников, установленному соглашением по обеспечению уровня средней заработной платы педагогических работников
	%
	100
	100
	100
	100
	
	
	

	2.5
	доля детей в возрасте от одного года до 6 лет, состоящих на учёте для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте от одного года до 6 лет
	%
	5,45
	5,5
	5,7
	4,71
	
	
	

	2.6
	Количество муниципальных образовательных организаций, в которых выполнены предписания надзорных органов и здания которых приведены в соответствие с требованиями, предъявляемыми к безопасности в процессе эксплуатации
	единиц
	
	
	1
	9
	
	
	

	2.7
	Количество муниципальных образовательных организаций, в которых укреплена материально-техническая база и проведено благоустройство территорий муниципальных образовательных организаций
	единиц
	
	
	
	1
	
	
	

	3
	Подпрограмма «Развитие общего образования детей» 
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.1
	Средняя наполняемость классов в муниципальных общеобразовательных организациях, расположенных в сельских населенных пунктах
	человек
	11,4
	11,4
	11,4
	13,25
	
	
	

	3.2
	Численность учащихся муниципальных общеобразовательных организаций, приходящихся на одного учителя
	человек
	10,2
	10,2
	10,2
	8,8
	
	
	

	3.3
	Удельный вес лиц, сдавших единый государственный экзамен по обязательным предметам (русскому языку и математике), от числа выпускников, участвовавших в едином государственном экзамене по обязательным предметам (русскому языку и математике)
	%
	100
	100
	100
	100
	
	
	

	3.4
	Доля общеобразовательных организаций, имеющих доступ к сети Интернет со скоростью  не  ниже 2 Мбит/с
	%
	52
	53
	63
	100
	
	
	

	3.5
	количество общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности и малых городах, в которых обновлена материально-техническая база для занятий физической культурой и спортом
	количество
	2
	0
	0
	0
	
	
	

	3.6
	Увеличение доли обучающихся, занимающихся физической культурой и спортом во внеурочное время (начальное общее образование) в общем количестве обучающихся, за исключением дошкольного образования.
	%
	0
	0
	0
	0
	
	
	

	3.7
	Увеличение доли обучающихся, занимающихся физической культурой и спортом во внеурочное время (основное общее образование) в общем количестве обучающихся, за исключением дошкольного образования.
	%
	4
	0
	0
	0
	
	
	

	3.8
	Увеличение доли обучающихся, занимающихся физической культурой и спортом во внеурочное время (среднее общее образование) в общем количестве обучающихся, за исключением дошкольного образования.
	%
	2
	0
	0
	0
	
	
	

	3.9
	в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах, обновлена материально-техническая база для занятий детей физической культурой и спортом
	количество
	0
	2
	1
	0
	
	
	

	3.10
	Количество муниципальных образовательных организаций, в которых выполнены предписания надзорных органов, и здания которых приведены в соответствие с требованиями, предъявляемыми к безопасности в процессе эксплуатации
	количество
	7
	0
	1
	7
	
	
	

	3.11
	организация обучения в муниципальных общеобразовательных организациях в одну смену
	%
	88,6
	89,1
	89,6
	90,15
	
	
	

	3.12
	увеличение доли выпускников 9 и 11 классов муниципальных общеобразовательных организаций, определившихся в выборе профессии (специальности)
	%
	67,5
	68
	68,5
	69
	
	
	

	3.13.
	отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций общего образования к уровню средней заработной платы педагогических работников, установленному соглашением по обеспечению уровня средней заработной платы педагогических работников
	%
	100
	100
	100
	100
	
	
	

	3.14
	увеличение доли муниципальных общеобразовательных организаций, использующих сетевую форму обучения
	%
	6,7
	6,7
	13,3
	13,3
	
	
	

	3.15
	Доля учащихся, обеспеченных бесплатным питанием
	%
	4,5
	4,5
	4,5
	4,5
	
	
	

	3.16
	Количество муниципальных общеобразовательных организаций, в которых выполнены работы по благоустройству зданий муниципальных общеобразовательных организаций в целях соблюдения требований к воздушно - тепловому режиму, водоснабжению и канализации
	количество
	1
	
	
	
	
	
	

	3.17
	доля педагогических работников общеобразовательных организаций, получивших вознаграждение за классное руководство, в общей численности педагогических работников такой категории,
	%
	100
	100
	100
	100
	
	
	

	3.18
	Доля педагогических работников образовательных организаций, получивших ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство (из расчета 5 тыс. рублей в месяц с учетом страховых взносов в государственные внебюджетные фонды, а также районных коэффициентов и процентных надбавок в общей численности педагогических работников такой категории)
	%
	
	
	
	
	
	
	

	3.19
	доля обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях, получающих бесплатное горячее питание, к общему количеству обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях
	%
	100
	100
	100
	100
	
	
	

	3.20
	Количество подготовленных образовательных пространств в муниципальных общеобразовательных организациях, на базе которых созданы центры образования естественно-научной и технологической направленности «Точка роста» в рамках федерального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование»
	единиц
	0
	1
	5
	2
	
	
	

	3.21
	Количество муниципальных образовательных организаций, в которых укреплена материально-техническая база и проведено благоустройство территорий муниципальных образовательных организаций
	количество
	
	
	1
	
	
	
	

	3.22
	Удельный вес численности обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования
	%
	100
	100
	100
	100
	
	
	

	3.23
	Количество ставок советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в муниципальных общеобразовательных организациях 
	количество
	
	
	4,5
	
	
	
	

	3.24
	в муниципальных общеобразовательных организациях проведены мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями
	количество
	
	
	
	14
	
	
	

	4
	Подпрограмма «Развитие дополнительного образования детей»
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.1
	Охват детей в возрасте 5-18 лет программами дополнительного образования в организациях дополнительного образования детей
	%
	30
	
	
	
	
	
	

	4.2
	 Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование с использованием сертификата дополнительного образования, в общей численности детей, получающих дополнительное образование за счет бюджетных средств
	%
	24,5
	82,4
	
	
	
	
	

	4.3
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования в статусе сертификатов персонифицированного финансирования
	%
	0
	2
	2
	1,3
	
	
	

	4.4
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование с использованием сертификата дополнительного образования в статусе сертификатов учета
	%
	
	
	66
	53,6
	
	
	

	4.5
	отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования к уровню средней заработной платы педагогических работников, установленному соглашением по обеспечению уровня средней заработной платы педагогических работников
	%
	100
	100
	100
	100
	
	
	

	5
	Подпрограмма «Организация деятельности МКУ РМК Слободского района»
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.1
	удельный вес численности учителей общеобразовательных организаций в возрасте до 35 лет в общей их численности; 
	%
	21
	21
	21
	17,1
	
	
	

	5.2
	удельный вес численности руководителей муниципальных организаций дошкольного образования, общеобразовательных организаций и организаций дополнительного образования детей, прошедших в течение последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководителей организаций дошкольного, общего, дополнительного образования детей;
	%
	95
	95
	95
	95
	
	
	

	5.3
	доля учителей, участвующих в деятельности профессиональных сетевых сообществ и саморегулируемых организаций и регулярно получающих в них профессиональную помощь и поддержку, в общей численности учителей; 
	%
	60
	60
	60
	60
	
	
	

	6
	Подпрограмма «Организация деятельности МКУ ЦБ УО Слободского района»
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.1
	Отсутствие нецелевого расходования средств бюджетов обслуживаемых учреждений
	Количество
	0
	0
	0
	0
	
	
	

	6.2
	отсутствие обоснованных жалоб со стороны руководителей обслуживаемых учреждений
	количество
	0
	0
	0
	0
	
	
	

	6.3
	отсутствие нарушений сроков предоставления форм бюджетной отчетности по всем обслуживаемым учреждениям в вышестоящие организации
	количество
	0
	0
	0
	0
	
	
	

	6.4
	отсутствие нарушений режима экономии, допущение необоснованных затрат в процессе экономического анализа исполнения бюджетных смет
	количество
	0
	0
	0
	0
	
	
	

	7
	Подпрограмма «Развитие кадрового потенциала системы образования района»
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.1
	доля педагогических работников, получающих меры социальной поддержки
	%
	100
	100
	100
	100
	
	
	

	7.2
	доля студентов, заключивших договор о целевом обучении с муниципальными образовательными организациями Слободского района, обратившихся в управление образования для получения денежной выплаты в целях оказания им социальной поддержки
	%
	100
	100
	100
	100
	
	
	

	8
	Подпрограмма «Создание условий для социализации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.1
	Доля детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи граждан Российской Федерации, постоянно проживающих на территории Российской Федерации (на усыновление (удочерение) и под опеку (попечительство), в том числе по договору о приемной семье  либо в случаях, предусмотренных законами субъектов Российской Федерации, по договору о патронатной семье (патронате, патронатном воспитании)
	%
	65
	52
	60
	60
	
	
	

	8.2
	Количество детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей - сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обеспеченных благоустроенными жилыми помещениями специализированного жилищного фонда по договорам найма специализированных жилых помещений,
	человек
	21
	21
	7
	5
	
	
	

	8.3


	Количество детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, право на обеспечение жилыми помещениями у которых возникло и не реализовано по состоянию на конец отчетного года
	человек
	7
	5
	3
	3
	
	
	



Х - показатель не наблюдался.
Источником получение информации о количественных значениях показателей эффективности реализации муниципальной программы являются отчётные данные.
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[bookmark: _Hlk157003117]План по реализации муниципальной программы 
«Развитие образования в Слободском районе» 
на 2024 год

	[bookmark: _Hlk157003093]№ п/п
	Наименование муниципальной программы, отдельного мероприятия
	Ответственный исполнитель (Ф.И.О., должность)
	Срок
	Источники финансирования
	Финансирование
на очередной финансовый год, тыс. рублей
	Ожидаемый результат реализации мероприятия муниципальной программы (краткое описание)

	
	
	
	начало реализации
	окончание реализации
	
	
	

	1
	Муниципальная программа «Развитие образования в Слободском районе» 
	Главный специалист управления образования Кощеева И.Р.
	01.01.2024
	31.12.2024
	всего
	633367,00
	Нормальное функционирование всех подведомственных учреждений 

	
	
	
	
	
	Районный бюджет
	181938,00
	

	
	
	
	
	
	Областной бюджет
	413672,30
	

	
	
	
	
	
	Федеральный бюджет 
	37756,70
	

	2
	Комплекс процессных мероприятий
	Главный специалист управления образования Кощеева И.Р.
	01.01.2024
	31.12.2024
	федеральный бюджет
	35 514,80
	обеспечены потребности семей в получении детьми дошкольного, начального, основного и среднего общего образования, в том числе детьми с ограниченными возможностями здоровья и детьми-сиротами;
созданы условия для развития современных механизмов и технологий общего образования детей, направленных на достижение высоких учебных результатов и уровня социализации

	
	
	
	
	
	областной бюджет
	395 789,90
	

	
	
	
	
	
	районный бюджет
	179 358,30
	

	
	
	
	
	
	итого
	610 663,00
	

	2.1
	Назначение и выплата ежемесячных денежных выплат на детей-сирот  и детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся под опекой (попечительством), в приемной семье, и  начисление и выплата  ежемесячного вознаграждения, причитающегося приемным родителям, а также предоставление лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лицам, потерявшим в период обучения обоих родителей или единственного родителя, обучающимся  в муниципальных общеобразовательных организациях, полного государственного обеспечения
	Главный специалист управления образования Кощеева И.Р.
	01.01.2024
	31.12.2024
	областной бюджет
	9094,00
	обеспечена подготовка граждан, желающих принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей, по сопровождению замещающих семей;
обеспечена поддержка замещающих семей

	2.2
	Начисление и выплата компенсации платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования
	Главный специалист управления образования Кощеева И.Р.
	01.01.2024
	31.12.2024
	областной бюджет
	1175,00
	родителям (законным представителям) выплачивается компенсации платы за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования

	2.3
	Возмещение расходов, связанных с предоставлением меры социальной поддержки, установленной абзацем первым части 1 статьи 15 Закона Кировской области "Об образовании в Кировской области", с учетом положений части 3 статьи 17 указанного закона
	Главный специалист управления образования Кощеева И.Р.
	01.01.2024
	31.12.2024
	областной бюджет
	21776,00
	Выплата компенсации расходов на оплату жилых помещений, отопления и электроснабжения

	2.4
	Начисление и выплата компенсации за работу по подготовке государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и среднего образования педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций, участвующим в проведении указанной государственной итоговой аттестации
	Главный специалист управления образования Кощеева И.Р.
	01.01.2024
	31.12.2024
	областной бюджет
	287,40
	Выплата компенсации за работу по подготовке государственной итоговой аттестации

	2.5
	Финансовое обеспечение муниципальных общеобразовательных организаций Кировской области, обеспечивающих высокое качество образования, в части оплаты труда работников и уплаты страховых взносов в государственные внебюджетные фонды
	Главный специалист управления образования Кощеева И.Р.
	01.01.2024
	31.12.2024
	областной бюджет
	10567,20
	государственная поддержка муниципальных общеобразовательных организаций, обеспечивающих высокое качество образования

	2.6
	Предоставление бесплатного горячего питания детям участников специальной военной операции
	Главный специалист управления образования Кощеева И.Р.
	01.01.2024
	31.12.2024
	областной бюджет
	417,40
	Оплата питания учащихся льготных категорий

	2.7
	Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам государственных и муниципальных общеобразовательных организаций
	Главный специалист управления образования Кощеева И.Р.
	01.01.2024
	31.12.2024
	федеральный бюджет
	24870,20
	Выплата денежного вознаграждения за классное руководство

	2.8
	Организация бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных и  муниципальных образовательных организациях
	Главный специалист управления образования Кощеева И.Р.
	01.01.2024
	31.12.2024
	федеральный бюджет
	10225,30
	Оплата горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование

	
	
	
	
	
	областной бюджет
	652,70
	

	
	
	
	
	
	районный бюджет
	109,90
	

	
	
	
	
	
	итого
	10987,90
	

	2.9
	Обеспечение бесплатным двухразовым питанием детей-инвалидов (инвалидов) не относящихся к категории обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях и не проживающих в них, а также выплата ежемесячной денежной компенсации родителям (законным представителям) детей инвалидов, инвалидам в случае обучения их на дому
	Главный специалист управления образования Кощеева И.Р.
	01.01.2024
	31.12.2024
	областной бюджет
	107,90
	дети-инвалиды (инвалиды) не относящиеся к категории обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, обучающиеся в муниципальных общеобразовательных организациях и не проживающих в них, обеспечены бесплатным двухразовым питанием

	2.10
	Обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями муниципальных общеобразовательных организаций
	Главный специалист управления образования Кощеева И.Р.
	01.01.2024
	31.12.2024
	федеральный бюджет
	419,30
	Обеспечены выплаты ежемесячного денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями

	2.11
	Предоставление гранта муниципальным общеобразовательным организациям Слободского района, подготовившим обучающихся к сдаче единого государственного экзамена по математике (профильный уровень) и (или) физике
	Главный специалист управления образования Кощеева И.Р.
	01.01.2024
	31.12.2024
	областной бюджет
	50,0
	Выплата гранта школам, подготовившим обучающихся к сдаче единого государственного экзамена по математике (профильный уровень) и (или) физике

	2.12
	Финансовое обеспечение деятельности муниципальных учреждений, в т.ч.
	Главный специалист управления образования Кощеева И.Р.
	01.01.2024
	31.12.2024
	областной бюджет
	351662,30
	обеспечены потребности семей в получении детьми дошкольного, начального, основного и среднего общего образования

	
	
	
	
	
	районный бюджет
	179248,40
	

	
	
	
	
	
	итого
	530910,70
	

	
	 Финансовое обеспечение деятельности  дошкольных образовательных организации
	Главный специалист управления образования Кощеева И.Р.
	01.01.2024
	31.12.2024
	областной бюджет
	116656,90
	обеспечены потребности семей в получении детьми дошкольного образования

	
	
	
	
	
	районный бюджет
	84673,90
	

	
	
	
	
	
	итого
	201330,80
	

	
	Финансовое обеспечение деятельности общеобразовательные организации
	Главный специалист управления образования Кощеева И.Р.
	01.01.2024
	31.12.2024
	областной бюджет
	234399,30
	обеспечены потребности семей в получении детьми дошкольного, начального, основного и среднего общего образования

	
	
	
	
	
	районный бюджет
	68471,40
	

	
	
	
	
	
	итого
	302870,70
	

	
	Финансовое обеспечение деятельности организаций дополнительного образования
	Главный специалист управления образования Кощеева И.Р.
	01.01.2024
	31.12.2024
	областной бюджет
	7103,20
	обеспечены потребности семей в получении детьми дополнительного образования

	
	
	
	
	
	районный бюджет
	606,10
	

	
	
	
	
	
	итого
	7709,30
	

	
	финансовое обеспечение деятельности учебно-методического кабинета, централизованной бухгалтерии
	Главный специалист управления образования Кощеева И.Р.
	01.01.2024
	31.12.2024
	районный бюджет
	18999,90
	созданы условия для исполнения полномочий учебно-методического кабинета, централизованной бухгалтерии

	3
	Региональные проекты Кировской области, реализуемые вне рамок национальных проектов
	Главный специалист управления образования Кощеева И.Р.
	01.01.2024
	31.12.2024
	областной бюджет
	16659,70
	созданы безопасные и комфортные условия обучения и воспитания в образовательных организациях

	
	
	
	
	
	районный бюджет
	109,80
	

	
	
	
	
	
	итого
	16769,50
	

	3.1
	Укрепление материально-технической базы и благоустройство территорий муниципальных образовательных организаций (благоустройство территории в муниципальном казенном общеобразовательном учреждении средняя общеобразовательная школа c углубленным изучением отдельных предметов д. Стулово Слободского района Кировской области)
	Главный специалист управления образования Кощеева И.Р.
	01.01.2024
	31.12.2024
	областной бюджет
	2946,00
	Укреплена материально-техническая база в МКОУ СОШ с УИОП д. Стулово

	
	
	
	
	
	районный бюджет
	29,90
	

	
	
	
	
	
	итого
	2975,90
	

	3.2
	Выполнение предписаний надзорных органов и приведение зданий в соответствие с требованиями, предъявляемыми к безопасности в процессе эксплуатации (приведение в соответствие с требованиями к антитеррористической защищенности объектов (территорий))
	Главный специалист управления образования Кощеева И.Р.
	01.01.2024
	31.12.2024
	областной бюджет
	7887,00
	Выполнены предписания надзорных органов и здания приведены в соответствие с требованиями, предъявляемыми к безопасности в процессе эксплуатации

	
	
	
	
	
	районный бюджет
	79,90
	

	
	
	
	
	
	ИТОГО
	7966,90
	

	3.3
	Обеспечение прав на жилое помещение в соответствии с Законом Кировской области "О социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей, попавших в сложную жизненную ситуацию"
	Главный специалист управления образования Кощеева И.Р.
	01.01.2024
	31.12.2024
	областной бюджет
	5826,70
	Приобретение жилья

	4
	Реализация мероприятий национального проекта "Образование"
	Главный специалист управления образования Кощеева И.Р.
	01.01.2024
	31.12.2024
	федеральный бюджет
	2241,90
	

	
	
	
	
	
	областной бюджет
	1222,70
	

	
	
	
	
	
	районный бюджет
	35,30
	

	
	
	
	
	
	ИТОГО
	3499,90
	

	4.1
	Проведение мероприятий по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях
	Главный специалист управления образования Кощеева И.Р.
	01.01.2024
	31.12.2024
	федеральный бюджет
	2241,90
	В общеобразовательных организациях введены ставки советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями и обеспечена их деятельность

	
	
	
	
	
	областной бюджет
	22,70
	

	
	
	
	
	
	районный бюджет
	22,90
	

	
	
	
	
	
	итого
	2287,50
	

	4.2
	МКОУ Озерницкая ООШ п.
Центральный, МКОУ СОШ д. Светозарево, МКОУ СОШ с. Совье, МКОУ ООШ с. Волково, на базе которых  планируется реализация мероприятий по подготовке образовательного пространства и создание центра образования естественно-научной и технологической направленности "Точка роста" в рамках федерального проекта "Современная школа" национального проекта "Образование"
	Главный специалист управления образования Кощеева И.Р.
	01.01.2024
	31.12.2024
	областной бюджет
	1200,00
	В общеобразовательных организациях реализованы мероприятия по подготовке образовательного пространства и созданы центры образования естественно-научной и технологической направленности «Точка роста»

	
	
	
	
	
	районный бюджет
	12,40
	

	
	
	
	
	
	итого
	1212,40
	

	5
	Мероприятия в установленной сфере деятельности
	Главный специалист управления образования Кощеева И.Р.
	01.01.2024
	31.12.2024
	районный бюджет
	2434,60
	

	5.1
	Организация бесплатного питания обучающихся с ограниченными возможностями здоровья
	Главный специалист управления образования Кощеева И.Р.
	01.01.2024
	31.12.2024
	районный бюджет
	1258,10
	оплата питания детям с ОВЗ

	5.2
	Мероприятия по организации здорового питания учащихся
	Главный специалист управления образования Кощеева И.Р.
	01.01.2024
	31.12.2024
	районный бюджет
	852,00
	оплата питания детям, попавшим в трудную жизненную ситуацию

	5.3
	Мероприятия по выявлению и поддержке одаренных детей
	Главный специалист управления образования Кощеева И.Р.
	01.01.2024
	31.12.2024
	районный бюджет
	35,00
	проведение мероприятий по поддержке и выявлению одаренных детей

	5.4
	Меры социальной поддержки гражданам, заключившим договор о целевом обучении
	Главный специалист управления образования Кощеева И.Р.
	01.01.2024
	31.12.2024
	районный бюджет
	10,00
	Выплата стипендий

	5.5
	Персонифицированное финансирование дополнительного образования детей
	Главный специалист управления образования Кощеева И.Р.
	01.01.2024
	31.12.2024
	районный бюджет
	229,20
	предоставление детям именных сертификатов дополнительного образования с возможностью использования в рамках механизмов персонифицированного финансирования

	5.6
	Мероприятия в сфере образования
	Главный специалист управления образования Кощеева И.Р.
	01.01.2024
	31.12.2024
	районный бюджет
	20,30
	

	5.7
	Премия главы Слободского района лучшим педагогическим работникам образовательных организаций Слободского района
	Главный специалист управления образования Кощеева И.Р.
	01.01.2024
	31.12.2024
	районный бюджет
	30,00
	лучшим педагогическим работникам образовательных организаций Слободского района выплачена премия главы Слободского района 




[image: герб]

АДМИНИСТРАЦИЯ СЛОБОДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
25.11.2024                                                                                                                          №    1789
г. Слободской

	Об утверждении перечня населенных пунктов, расположенных на территории Слободского муниципального района




В соответствии с Законом Кировской области от 30.10.2024 № 320-ЗО «О государственной поддержке юридических лиц, индивидуальных предпринимателей, осуществляющих торговую деятельность в сельских населенных пунктах Кировской области», администрация Слободского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
1. Утвердить перечень сельских населенных пунктов, расположенных начиная с 11 километра административного центра Слободского муниципального района, в которых стационарный торговый объект является единственным согласно приложению № 1. 
2. Утвердить перечень сельских населенных пунктов Слободского муниципального района, в которых отсутствуют действующие стационарные торговые объекты согласно приложению № 2.
3. Признать утратившим силу постановление администрации Слободского района от 15.10.2019 № 1673 «Об утверждении перечня населенных пунктов, расположенных на территории Слободского муниципального района, в которых отсутствуют стационарные торговые объекты».
4. Опубликовать постановление в информационном бюллетене органов местного самоуправления муниципального образования Слободского муниципального района Кировской области и в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
5. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя  главы администрации района по экономическому развитию, имущественно-земельным отношениям и поддержке сельхозпроизводства Татаурову О.В.
6. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2025 года.

	Глава Слободского района
	
	А.И. Костылев

	
	
	
















	Приложение № 1

УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации Слободского района 
от  25.11.2024    № 1789




Перечень
сельских населенных пунктов, расположенных начиная с 11 километра административного центра Слободского муниципального района,  в которых стационарный торговый объект является единственным

	Наименование поселения
	Населенный пункт

	Бобинское сельское поселение
	дер. Заборье

	
	дер. Сапожнята

	
	дер. Митино

	Денисовское сельское поселение
	с. Совье

	Закаринское сельское поселение
	с.Закаринье

	
	с. Роговое

	Каринское сельское поселение
	с. Карино

	Ленинское сельское поселение
	дер.Баташи

	
	пос. Боровица

	
	с. Волково

	
	дер. Луза

	
	дер. Осинцы

	Озерницкое сельское поселение
	с. Холуново

	Шестаковское сельское поселение
	пос. Летский рейд

	Шиховское сельское поселение
	дер. Барамзы

	
	дер. Зониха

	
	дер. Семаки

	
	дер. Столбово

	
	дер. Сунцовы









	Приложение № 2

УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации Слободского района 
от 25.11.2024    № 1789




Перечень
сельских населенных пунктов Слободского муниципального района,  в которых отсутствуют стационарные торговые объекты

	Наименование поселения
	Населенный пункт

	Бобинское сельское поселение
	д. Богомазы

	
	д. Большие Раскопины

	
	д. Бушуевы

	
	д. Воробьи

	
	д. Вотское

	
	д. Деветьярово

	
	д. Ившины

	
	д. Кассины

	
	д. Кисели

	
	д. Корюгино

	
	д. Косолаповы

	
	д. Кусакины

	
	д. Малые Раскопины

	
	д. Малые Серовы

	
	д. Овсянники

	
	д. Подгорена

	
	д. Самсины

	
	д. Семеновы

	
	д. Стрелковы

	
	д. Шунки

	Денисовское сельское поселение
	д. Башарово

	
	д. Беляевская

	
	д. Верхние Кропачи

	
	д. Долматовы

	
	д. Ерусалимы

	
	д. Карповы

	
	д. Новые Минчаки

	
	д. Скоковы

	
	д. Слободка

	
	д. Сорвино

	
	д. Степкины

	
	д. Качушинцы

	Закаринское сельское поселение
	д. Спасское

	
	д. Шабалинское

	
	д. Ярославль

	Ильинское сельское поселение
	д. Бажгалы

	
	п. Белохолуницкий разъезд

	
	д. Боронское

	
	д. Малые Касьяны

	
	п. Петрино

	
	д. Понизовье

	
	п. Рыбопитомник

	
	д. Слободка

	
	д. Яговкино

	Каринское сельское поселение
	д. Сизево

	Ленинское сельское поселение
	д. Рубежница

	
	д. Абдалы

	
	д. Бажинцы

	
	д. Большие Логуновы

	
	д. Большие Сколотни

	
	д. Вахруши

	
	д. Горская Речка

	
	д. Курешники

	
	д. Маленики

	
	д. Малые Сколотни

	
	д. Мезриха

	
	д. Мокины

	
	д. Сунцовы

	
	д. Харинцы

	
	д. Чирки

	
	п. Чирковский завод

	Озерницкое сельское поселение
	д. Вага

	
	д. Дворец

	
	с. Казань

	
	п. Озерница

	
	п. Осарт

	
	д. Перекоп

	
	п. Разъезд

	
	п. Рычажное

	
	д. Тиминцы

	Светозаревское сельское поселение
	д. Бурино

	
	д. Верхнее Мочагино

	
	д. Красногорье

	
	с. Круглово

	
	д. Нижнее Мочагино

	
	д. Омсино

	
	д. Паскино

	
	д. Пески

	
	д. Подгорное

	
	д. Ужоговица

	Стуловское сельское поселение
	д. Бакули

	
	д. Воробьи

	
	д. Деньгины

	
	д. Зотовы

	
	д. Зяблицы

	
	д. Нижние Кропачи

	
	д. Родионово

	
	д. Щуково

	Шестаковское сельское поселение
	д. Абросимовцы

	
	д. Белая Гора

	
	д. Бережане

	
	д. Залесье

	
	д. Калининская 

	
	д. Клюкино

	
	д. Колодкины

	
	д. Кулига

	
	д. Лопари

	
	д. Лутошкино

	
	д. Митинцы

	
	д. Мишкины

	
	д. Мяконьки

	
	д. Петровцы

	
	д. Попляхи

	
	д. Пронинцы

	
	д. Пушкари

	
	д. Пыреги

	
	д. Рябинцы

	
	д. Савинцы

	
	д. Селиверстовцы

	
	д. Сидоры

	
	д. Солдаткинцы

	
	д. Татауровцы

	
	д. Титихинцы

	
	д. Тороповщина

	
	д. Фаришонки

	
	д. Черная Гора

	
	д. Чернопенье

	
	д. Чижи

	
	д. Чирки

	Шиховское сельское поселение

	д. Балабаны

	
	д. Боровые

	
	д. Верхние Булдаки

	
	д. Головизнины

	
	д. Запиваловы

	
	д. Конец

	
	д. Кузнецы

	
	д. Лубни

	
	д. Машкачи

	
	д. Моргуновы

	
	д. Навалихины

	
	д. Нагорена

	
	д. Нижние Булдаки

	
	с. Никульчино

	
	д. Пантелеевы

	
	д. Подберезы

	
	д. Подлевские 

	
	д. Рожки

	
	д. Семенихины

	
	д. Силяновы

	
	д. Суворовы

	
	д. Суднишниковы

	
	д. Трушковы

	
	д. Шмагины

	Вахрушевское сельское поселение
	д. Подсобное хозяйство








______________________________________________________________________________________________________________________________________
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АДМИНИСТРАЦИЯ СЛОБОДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	02.12.2024
	№
	1844



г. Слободской

	Об утверждении Порядка использования средств районного фонда поддержки инициатив граждан Слободского района
 



 В соответствии с Положением о бюджетном процессе Слободского района, утвержденным решением Слободской районной Думы от 18.12.2018     № 33/315, решением Слободской районной Думы от 24.10.2024 № 37/382 «О районном фонде поддержки инициатив граждан Слободского района», Администрация Слободского района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить Порядок использования средств районного фонда поддержки инициатив граждан Слободского района согласно приложению.
2. Опубликовать настоящее постановление в официальном  печатном издании Слободского района и в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания.


Глава Слободского района						        А.И.Костылев


Приложение 
УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации
Слободского района
от 02.12.2024 № 1844  


ПОРЯДОК
использования средств районного фонда поддержки 
инициатив граждан Слободского района


1.Общие положения

1.1. Порядок использования средств районного фонда поддержки инициатив граждан Слободского района (далее - Порядок) устанавливает механизм выделения, правила использования и контроля за использованием бюджетных ассигнований районного фонда поддержки инициатив граждан Слободского района (далее - фонд). 
1.2. Средства фонда направляются на финансовое обеспечение расходных обязательств, связанных с реализацией инициативных проектов, поступивших в районный фонд поддержки инициатив граждан Слободского района и прошедших конкурсный отбор (далее – инициативные проекты). 
1.3. Получателями средств фонда являются муниципальные учреждения, реализующие инициативные проекты, и (или) администрации поселений Слободского муниципального района, на территории которых реализуются инициативные проекты. 
1.4. Бюджетные ассигнования фонда могут быть использованы только в течение финансового года, в котором они выделены. 
1.5. При создании фонда в очередном финансовом году его размер не подлежит увеличению на сумму неиспользованных в текущем финансовом году остатков бюджетных ассигнований. 
1.6. Средства, выделенные из фонда, подлежат контролю со стороны органа внутреннего муниципального финансового контроля. 
1.7. Ответственность 	за нецелевое использование бюджетных ассигнований фонда возлагается на получателей средств фонда.
1.8. Нецелевое использование бюджетных ассигнований фонда влечет ответственность, установленную действующим законодательством Российской Федерации.

2. Предоставление средств муниципальным учреждениям
2.1. Средства фонда выделяются муниципальным учреждениям на реализацию инициативных проектов, получивших поддержку в результате конкурсного отбора инициативных проектов, в текущем финансовом году на основании правового акта администрации Слободского района в пределах бюджетных ассигнований на текущий финансовый год, доведенных главному распорядителю бюджетных средств.
2.2. Главные распорядители бюджетных средств организуют контроль за реализацией инициативных проектов муниципальными учреждениями.
2.3. В срок не позднее 5 числа месяца, следующего за отчетным, муниципальные учреждения - получатели средств фонда представляют главному распорядителю средств отчет по использованию выделенных средств из фонда по форме согласно приложению № 1 к настоящему Порядку.
2.4.  Главный распорядитель бюджетных средств не позднее 10 календарных дней после окончания реализации инициативного проекта направляет в администрацию Слободского района отчет по форме согласно приложению № 1 к настоящему Порядку. 

3. Предоставление средств администрациям поселений Слободского муниципального района
3.1. Средства фонда администрациям поселений Слободского муниципального района предоставляются в форме иных межбюджетных трансфертов бюджетам поселений из районного фонда поддержки инициатив граждан Слободского района (далее - иные межбюджетные трансферты). 
3.2. Иные межбюджетные трансферты предоставляются администрацией Слободского района из фонда на цели и в объемах, установленных правовым актом администрации Слободского района, утверждающим результаты конкурсного отбора инициативных проектов. 
3.3. Получателем средств иного межбюджетного трансферта является администрация поселения, на территории которого реализуется инициативный проект. 
3.4. Средства фонда выделяются при условии включения в муниципальную программу  поселения мероприятий по реализации инициативного проекта и заключения Соглашения о предоставлении иного межбюджетного трансферта между администрацией Слободского района и получателем средств в соответствии с типовой формой. 
3.5. Соглашение заключается не позднее 30 дней со дня издания правового акта органа местного самоуправления о реализации инициативного проекта. 
3.6. Для перечисления иного межбюджетного трансферта администрация поселения представляет в администрацию Слободского района следующие документы: 
· заявку на получение иного межбюджетного трансферта по форме согласно приложению № 2 к настоящему Порядку
· выписку из муниципальной программы; 
· копию договора (контракта) на приобретение товаров, выполнение работ (услуг), заключенного в рамках реализации инициативного проекта между получателем средств и лицом, являющимся поставщиком (подрядчиком, исполнителем) по данному договору (контракту); 
· первичные документы, подтверждающие факт приобретения товара выполнения работ, оказания услуг;
· платежное поручение о софинансировании получателем средств (если оно предусмотрено инициативным проектом). 
3.7. Иной межбюджетный трансферт перечисляется в течение 5 рабочих дней после представления полного пакета документов в соответствии Порядком предоставления иных межбюджетных трансфертов на реализацию инициативных проектов поселений, утвержденным решением Слободской районной Думы «Об утверждении бюджета Слободского района на очередной финансовый год и плановый период».
3.8. Администрация поселения не позднее 10 календарных дней после окончания реализации инициативного проекта направляет в администрацию Слободского района отчет по форме согласно приложению № 1 к настоящему Порядку.

	_____________________________

































	
	Приложение № 1

к Порядку использования бюджетных средств 
районного фонда поддержки инициатив граждан
Слободского района



                                            
ОТЧЕТ
по использованию средств районного фонда поддержки инициатив граждан Слободского района
за ___________________ 202__ год

(наименование учреждения)

	Наименование инициативного
проекта
	Плановый срок реализации проекта
	Фактический срок реализации проекта
	Объем финансового обеспечения на реализацию проекта, предусмотренный в местном бюджете 
(по Соглашению)
	Объем фактически выполненных работ, руб.
	Объем кассовых расходов, руб.

	
	
	
	Всего
	В том числе за счет
	Всего
	В том числе за счет
	Всего
	В том числе за счет

	
	
	
	
	средств районного бюджета
	средств местного бюджета 
	спонсоров и инициативных платежей граждан
	
	Средства районного бюджета
	Средства местного бюджета
	Средства инициативных платежей и спонсоров
	
	Средства районного бюджета
	Средства местного бюджета
	Средства инициативных платежей и спонсоров

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	 
	
	
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	 ИТОГО:
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Дата подготовки отчета _________

Руководитель учреждения (глава поселения) _________________________/_____________/

Главный бухгалтер ______________________________________________/_____________/


Исполнитель:

	
	Приложение № 2

к Порядку использования бюджетных средств 
районного фонда поддержки инициатив граждан 
Слободского района






Заявка
на получение иного межбюджетного трансферта из районного фонда поддержки инициатив граждан Слободского района в 202__ году
 
от ______________________________________________________________
(наименование получателя средств)
 
	№ 
п.п. 
	Наименование проекта 
	инициативного 
	Цена контракта 
	Объем кассовых расходов местного бюджета, руб.
	Запрашиваемая сумма иного межбюджетного трансферта, руб.
	Предельный срок оплаты по контракту 

	 
	 
	
	
	
	
	


 
 
Дата подготовки отчета _________

Руководитель учреждения (глава поселения) _________________________/_____________/

Главный бухгалтер ______________________________________________/_____________/


Исполнитель:

________________________________________________________________________________________________________
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АДМИНИСТРАЦИЯ СЛОБОДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	04.12.2024
	№
	1871


г. Слободской


	Об утверждении муниципальной программы 
«Развитие муниципального управления в Слободском районе  на 2025 - 2030 годы»



 В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  решением   Слободской   районной  Думы   от   25.07.2024  № 35/357 «О внесении изменений в решение районной Думы от 14.12.2023 № 28/291 «Об утверждении бюджета Слободского района на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов», постановлениями  администрации Слободского района от 02.08.2016 № 1043 «О разработке, реализации и оценке эффективности муниципальных программ Слободского района Кировской области», от 12.07.2024 № 953 «Об утверждении перечня муниципальных программ Слободского района Кировской области» Администрация Слободского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить муниципальную программу «Развитие муниципального управления в Слободском районе на 2025 – 2030 годы» согласно приложению № 1.
2. Опубликовать постановление в информационном бюллетене органов местного самоуправления муниципального образования Слободского муниципального района Кировской области и в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации, управляющего делами Шишкину Е.В.
4. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования, с 01.01.2025.

Глава Слободского района	              		          	                А.И. Костылев
__________________________________________________________________









                          Приложение № 1                                  

                         УТВЕРЖДЕНА

постановлением администрации Слободского района 
от  04.12.2024    № 1871

[bookmark: Par431][bookmark: Par43]
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
«Развитие муниципального управления в Слободском районе
 на 2025 - 2030 годы»

[bookmark: Par47]ПАСПОРТ
Муниципальной программы «Развитие муниципального управления в Слободском районе на 2025 - 2030 годы»

	Ответственный исполнитель муниципальной  программы 
	Администрация Слободского муниципального района Кировской области

	Соисполнители муниципальной программы
	Управление образования администрации Слободского района Кировской области
Управление социального развития администрации Слободского района Кировской области
Слободская районная Дума Кировской области

	Наименование    
направлений     
	«Обеспечение эффективности осуществления своих полномочий администрацией Слободского района»
«Повышение эффективности деятельности управления образования Слободского района»  
«Повышение эффективности управления в сфере социальной политики Слободского района»

	Цели  муниципальной программы
	Повышение эффективного муниципального управления Слободского района

	Задачи муниципальной Программы
	создание условий для обеспечения деятельности администрации Слободского района Кировской области;
создание условий для обеспечения деятельности управления образования, исполнение переданных полномочий в сфере опеки и попечительства;
создание условий для обеспечения деятельности управления социального развития;
реализация отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления

	Программно-целевые инструменты
	1. обеспечение деятельности администрации Слободского района;
2. обеспечение эффективного осуществления своих полномочий администрацией Слободского района Кировской области;
3. обеспечение функционирования управления образования, повышение качества муниципального управления;
4. выявление, учет детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, устройство детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей;
5. обеспечение функционирования управления социального развития;
6. доплаты к пенсиям, дополнительное пенсионное обеспечение;
7. создание и деятельность в муниципальных образованиях административной (ых) комиссии(й);
8. повышение уровня подготовки лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих (переподготовка, повышение квалификации);
9. осуществление переданных полномочий Российской Федерации по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации;
10. мероприятия в установленной сфере деятельности (награждение по решениям Слободской районной Думы);
11. проведение выборов депутатов представительного органа Слободского района

	Целевые показатели эффективности реализации муниципальной программы
	Направление «Обеспечение эффективности осуществления своих полномочий администрацией Слободского района»:
количество жалоб о несвоевременном предоставление социальных гарантий муниципальным служащим (своевременная выплата заработной платы);
наличие/отсутствие просроченной кредиторской задолженности;
неэффективное и нецелевое использование бюджетных средств;
снижение количества несовершеннолетних и семей, находящихся в социально-опасном положении, состоящих на учете в КДН и ЗП района;
количество несовершеннолетних, снятых с учета КДН и ЗП района
Направление «Повышение эффективности деятельности управления образования Слободского района» : 
количество жалоб о несвоевременном предоставление социальных гарантий муниципальным служащим (своевременная выплата заработной платы);
наличие/отсутствие просроченной кредиторской задолженности;
неэффективное и нецелевое использование бюджетных средств;
доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, устроенных на воспитание в семьи граждан, от числа вновь выявленных и учтенных детей.
Направление «Повышение эффективности управления в сфере социальной политики Слободского района»:
количество жалоб о несвоевременном предоставление социальных гарантий муниципальным служащим (своевременная выплата заработной платы);
наличие/отсутствие просроченной кредиторской задолженности.
Отдельные мероприятия:
количество лиц, получивших пенсии за выслугу лет, замещавших
должности муниципальной службы в администрации Слободского района;
количество рассмотренных дел;
количество лиц, замещающих должности муниципальной службы и муниципальных служащих, повысивших квалификацию и  прошедших профессиональную переподготовку;
количество лиц, представленных к награждению (по решению Слободской районной Думы);
исполнение переданных полномочий;
освоение денежных средств на реализацию отдельного мероприятия.

	Этапы и сроки реализации
муниципальной программы     
	2025 - 2030 годы, выделение этапов не предусмотрено                                      

	Объемы ассигнований муниципальной  программы
	Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию программы составляет 314059,26 тыс.рублей, в том числе по источникам финансирования:
средства федерального бюджета – 118,5 тыс.рублей
средства областного бюджета –  21305,16 тыс.рублей
средства местного бюджета – 292635,6 тыс.рублей.  

	Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы

	Реализация программы будет способствовать эффективному решению управленческих вопросов. 
Результатами реализации к 2030 году программы станут:
Направление «Обеспечение эффективности осуществления своих полномочий администрацией Слободского района»:
неэффективное и нецелевое использование бюджетных средств -
0 тыс.руб.;
наличие/отсутствие просроченной кредиторской задолженности –
0 тыс.руб.;
количество жалоб о несвоевременном предоставлении социальных гарантий муниципальным служащим (своевременная выплата заработной платы) -0 жалоб
снижение количества несовершеннолетних и семей, находящихся в социально-опасном положении, состоящих на учете в КДН и ЗП района – не менее 1 семьи в год;
количество несовершеннолетних, снятых с учета КДН и ЗП района до 53 человек в год.
Направление «Повышение эффективности деятельности управления образования Слободского района»:
неэффективное и нецелевое использование бюджетных средств -
0 тыс.руб.;
наличие/отсутствие просроченной кредиторской задолженности –
0 тыс.руб.;
количество жалоб о несвоевременном предоставлении социальных гарантий муниципальным служащим (своевременная выплата заработной платы) -0 жалоб
доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, устроенных на воспитание в семьи граждан, от числа вновь выявленных и учтенных детей -50%
Направление «Повышение эффективности управления в сфере социальной политики Слободского района»:
неэффективное и нецелевое использование бюджетных средств -
0 тыс.руб.;
наличие/отсутствие просроченной кредиторской задолженности –
0 тыс.руб.;
количество жалоб о несвоевременном предоставлении социальных гарантий муниципальным служащим (своевременная выплата заработной платы) -0 жалоб.
Отдельные мероприятия:
количество лиц, получивших пенсии за выслугу лет, замещавших
должности муниципальной службы в администрации Слободского района – 41чел.;
количество рассмотренных дел – 30ед.;
количество лиц, замещающих должности муниципальной службы и муниципальных служащих, повысивших квалификацию и  прошедших профессиональную переподготовку -11 чел.;
количество лиц, представленных к награждению (по решению Слободской районной Думы);
исполнение переданных полномочий -100%;
освоение денежных средств на реализацию отдельного мероприятия – 100%.



2. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы, в том числе формулировки основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития.

     Муниципальное управление - это практическое, организующее и регулирующее воздействие местных органов власти на общественную жизнедеятельность населения муниципального образования в целях ее упорядочения, сохранения или преобразования, опирающееся на их властную силу.
Местное самоуправление - это уровень власти, который наиболее приближен к населению, им формируется и ему непосредственно подконтролен, решает вопросы удовлетворения основных жизненных потребностей населения.
Объектом муниципального управления выступает территория муниципального образования, а целью - создание необходимых условий для удовлетворения коллективных интересов и потребностей местного сообщества. Для осуществления управленческого воздействия органы местного самоуправления располагают тремя основными видами ресурсов: правовыми, экономическими, административными.
Правовой ресурс обеспечен правом органов местного самоуправления принимать правовые нормативные акты, обязательные для исполнения на территории муниципального образования.
Экономический ресурс обеспечен правами владения, пользования и распоряжения муниципальной собственностью (включая землю), формирования, утверждения и исполнения местного бюджета, установления местных налогов и сборов, регулирования цен и тарифов на услуги муниципальных предприятий.
Административный ресурс означает создание организационных структур для решения тех или иных задач муниципального управления. В современных условиях эффективность муниципального управления в немалой степени зависит от выбора организационной структуры управления, определения субъектом управления главной цели и приоритетных задач, направленных на удовлетворение коллективных интересов и потребностей населения в муниципальном образовании.
Эффективность власти - одна из наиболее важных интегральных характеристик власти, показывающая степень выполнения ею своих задач и функций. Практически это означает гарантированное проведение в жизнь компетентных властных распоряжений с наименьшими затратами и издержками в максимально короткие сроки.
Конечная цель взаимодействия органов местного самоуправления и местного сообщества - создание эффективной административной структуры, позволяющей оперативно реагировать на проблемы жизнедеятельности населения и муниципального образования в целом.
В ходе эффективного формирования системы муниципального управления в Слободском районе необходимо решение следующих основных проблем:
рационального разграничения полномочий между федеральным, региональным и муниципальным управлением;
совершенствование методов и структур управления в целях повышения эффективности всей системы муниципального управления;
создания эффективной системы подготовки кадров для работы в органах муниципального управления.
Эффективная деятельность органов местного самоуправления Слободского района Кировской области является значимым фактором достижения высокого уровня благосостояния населения и динамичного развития экономики района в целом.
В целях эффективной деятельности органов местного самоуправления Слободского района предполагается осуществление мониторинга эффективности деятельности органов местного самоуправления, повышения уровня профессиональной подготовленности муниципальных служащих. 
Муниципальная программа направлена на повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления Слободского района  и достижение целей, определенных стратегией социально-экономического развития Слободского района на 2025-2030 годы.
Направление «Обеспечение эффективности осуществления своих полномочий администрацией Слободского района»
Местное самоуправление составляет одну из основ конституционного строя  Российской Федерации, признается, гарантируется и осуществляется на всей территории Российской Федерации. Местное самоуправление осуществляется населением непосредственно и (или) через органы местного самоуправления. В настоящее время в связи развитием местного самоуправления все возрастает роль муниципального управления, как особого типа управленческой деятельности.
Особенность муниципального управления - множество одновременно решаемых проблем, каждая из которых носит локальный, частный характер. Из этого логически следует и стремление муниципальной власти решать каждую из них на локальном уровне. При тотальном дефиците финансовых и прочих ресурсов выбор приоритетов развития представляется для муниципальной власти особенно сложной задачей. В отличие от государственного управления, где важность стратегических проблем признавалась всегда, в муниципальном управлении легко отдать приоритет тактике действий перед стратегией, «латанию дыр» перед перспективой. Поэтому обеспечение стратегического подхода в муниципальном управлении приобретает особую важность.
Администрация Слободского муниципального района Кировской области (далее - администрация района) - орган местного самоуправления, осуществляющий исполнительно-распорядительные функции на территории района. Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» предусмотрено обязательное наличие исполнительно-распорядительного органа в муниципальном образовании. Администрация района наделена Уставом муниципального образования полномочиями по решению вопросов местного значения и полномочиями для осуществления отдельных государственных полномочий, переданных федеральными законами и законами Кировской области, в том числе в области защиты прав несовершеннолетних граждан.  Администрация района играет ключевую роль в оказании огромного спектра муниципальных услуг на территории Слободского района, в том числе сотрудники администрации района оказывают и методическую помощь администрациям сельских и городского поселений расположенных  на территории района.
Администрация района обладает правами юридического лица, является муниципальным казенным учреждением, имеет обособленное имущество, от своего имени приобретает и осуществляет имущественные и неимущественные права и обязанности, может быть истцом, ответчиком в судах, иметь печать, штамп, бланк с соответствующей символикой, рублевые и валютные счета в банковских и кредитных учреждениях.
Для выполнения своих полномочий необходимо организационное, материально-техническое, информационное, финансовое обеспечение лиц, входящих в состав администрации района, для выполнения ими служебных обязанностей. За реализацию этих задач в первую очередь отвечает администрация района, как исполнительно-распорядительный орган местного самоуправления.
Считается, что реформа в сфере муниципального управления зависит от повышения качества управления.
Система управления реализацией мероприятий Программы должна гарантировать достижение поставленных целей, эффективность проведения каждого из мероприятий,- а также долгосрочную устойчивость полученных результатов. В этих целях механизм управления должен быть организован на основе реализации мероприятий, исходя из согласованных и утвержденных планов, количественных индикаторов достижения целей, централизованного контроля качества управления мероприятиями направления «Обеспечение эффективности осуществления своих полномочий администрацией Слободского района» (далее по тексту – Направление).
Направление «Повышение эффективности деятельности управления образования Слободского района»  
Управление образования администрации Слободского района является отраслевым органом администрации Слободского района осуществляющим на территории Слободского района государственную политику в сфере образования.
Управление образования руководствуется в своей деятельности Конституцией РФ, действующим законом, а также Положением об управлении образования администрации Слободского района, утверждённого Слободской районной Думой от 27.04.2023 №21/204.
Управление осуществляет свою деятельность во взаимодействии со структурными подразделениями администрации Слободского района, министерством образования Кировской области, отделом Северного образовательного округа, другими государственными и муниципальными учреждениями, общественными организациями. Управление подчиняется главе администрации Слободского района, в соответствии с действующими нормативными правовыми актами, имеет печать и штамп.
Предельная численность управления образования установлена штатным расписанием и составляет 7 человек.
Муниципальные служащие работают в соответствии с должностными инструкциями.
Для выполнения своих полномочий необходимо организационное, материально-техническое, информационное, финансовое обеспечение лиц, входящих в состав управления образования, для выполнения ими служебных обязанностей.
Совершенствуется нормативно-правовая база оплаты труда, проводятся мероприятия по обеспечению необходимой материально-технической базы для качественного выполнения муниципальными служащими должностных обязанностей.
В развитии сферы образования Слободского района можно выделить следующие основные проблемы, которые накладывают отпечаток на возможности совершенствования отрасли:
недостаточное развитие материально-технической базы учреждений образовательной сферы – это износ основных фондов организаций, в том числе необходимость создания безопасной, комфортной и доступной среды,  единого информационно-коммуникационного  пространства  с использованием эффективных информационных технологий;
недостаточность кадрового обеспечения, средний уровень квалификации специалистов.
Направление «Повышение эффективности управления в сфере социальной политики Слободского района»
Федеральный закон от  06.10.2003 № 131-ФЗ  «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» конкретизирует основные полномочия муниципального района и органов местного самоуправления в сфере комплексного социально-экономического развития муниципального образования.
Управление социального развития администрации Слободского района (далее по тексту – Управление) - является  органом местного самоуправления отраслевой компетенции, осуществляющим политику и нормативно – правовое регулирование в сфере культуры, искусства, создания условий для развития физической культуры и массового спорта, реализации молодежной политики,  обеспечения эффективной поддержки социально-ориентированных некоммерческих организаций, реализации гражданских инициатив и профилактики правонарушений на территории муниципального образования Слободской муниципальный район Кировской области. 
Управление руководствуется в своей деятельности Конституцией РФ, действующим законодательством, а также Положением об Управлении, утвержденного решением Слободской районной Думы  от 27.11.2009 № 59/753.
 	Управление осуществляет свою деятельность во взаимодействии с другими управлениями и отделами администрации Слободского района, органами местного самоуправления поселений,  социально-ориентированными некоммерческими организациями и общественными объединениями, гражданами.
  	Управление является органом исполнительной власти, осуществляющим единую политику в социальной сфере на территории Слободского района. Управление реализует свои полномочия как непосредственно, так и через подведомственные муниципальные учреждения.
По состоянию на 01.01.2024 Управление социального развития осуществляет непосредственное организационно-методическое руководство, координацию и контроль за деятельностью 6 муниципальных учреждений в сфере культуры, физкультуры и спорта, молодежной политики, а так же 2  муниципальных  учреждений, обеспечивающих выполнение функций  муниципальными учреждениями сферы культуры и спорта.
  	Управление осуществляет в установленной сфере организационно-правовые, контрольные функции, а так же функции по оказанию муниципальных услуг.
В развитии социальной сферы можно выделить следующие основные проблемы, которые накладывают отпечаток на возможности совершенствования отрасли – недостаточное развитие материально-технической базы учреждений социальной сферы – это износ основных фондов организаций, в том числе необходимость  создания безопасной, комфортной и доступной среды, единого   информационно-коммуникационного  пространства  с использованием эффективных информационных технологий, низкая вовлеченность молодежи в общественную жизнь, недостаточное кадровое обеспечение деятельности  учреждений социальной сферы.



3. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы, цели, задачи, целевые показатели эффективности реализации муниципальной программы, описание ожидаемых конечных результатов реализации муниципальной программы, сроков и этапов реализации муниципальной программы

Приоритеты муниципальной политики в развитии муниципального управления в  Слободском районе Кировской области базируются на положениях следующих правовых актов: 
Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
Указа Президента РФ от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года»
Стратегии социально-экономического развития Кировской области на период до 2035 года, утвержденной распоряжением Правительства Кировской области от 28.04.2021 № 76 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития Кировской области на период до 2035 года»;
Стратегии социально-экономического развития Слободского муниципального района Кировской области на период до 2035 годы, утвержденной  решением Слободской районной Думы от 20.02.2019 № 35/350.
Федерального закона от 24.06.1999 № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»
Законом Кировской области от 25.11.2010 № 578-ЗО «О комиссиях по делам несовершеннолетних и защите их прав в Кировской области»
Федеральным законом  от 20.08.2004 №113-ФЗ «О присяжных заседателях федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации по составлению списков кандидатов в присяжные заседатели»; 
Законом Кировской области от 02.11.2007 №183-ЗО «Об организации и осуществлении деятельности по опеке и попечительству в Кировской области»;
Законом Кировской области от 06.04.2009 №358-ЗО «Об административных комиссиях в Кировской области в части создания и деятельности в муниципальных образованиях административных комиссий»;
Законом Кировской области от 01.08.2016 №705-ЗО «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований Кировской области отдельными государственными полномочиями области в сфере создания и деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав» и др.
Основной целью муниципальной программы является повышение эффективного муниципального управления  Слободского района. 
Достижение целей и решение задач муниципальной программы осуществляется путем реализации направлений:
- Направление «Обеспечение эффективности осуществления своих полномочий администрацией Слободского района»;
 Направление «Повышение эффективности деятельности управления образования Слободского района»;
- Направление «Повышение эффективности управления в сфере социальной политики Слободского района».
	Направление «Обеспечение эффективности осуществления своих полномочий администрацией Слободского района»:
Задача:
создание условий для обеспечения деятельности администрации Слободского района Кировской области.
	Направление «Повышение эффективности деятельности управления образования Слободского района»:
Задача:
создание условий для обеспечения деятельности управления образования, исполнение переданных полномочий в сфере опеки и попечительства.
Направление предназначено для дальнейшего управляемого перевода муниципальной системы образования в новое состояние, обеспечивающее качество образования, адекватное настоящим и перспективным потребностям развивающейся личности, государства и общества. В настоящее время предстоит переход от приоритета институциональных реформ и развития инфраструктуры, как условий современной образовательной среды, к достижению образовательных результатов нового качества.
Направление «Повышение эффективности управления в сфере социальной политики Слободского района»
	Задача:
создание условий для обеспечения деятельности управления социального развития	 
Главная стратегическая цель развития социальной сферы - повышение качества и доступности  услуг  дополнительного образования и культуры для всех категорий населения.
Возросшие требования к деятельности подведомственных муниципальных учреждений обязывают планировать и осуществлять конкретные меры по повышению качества и эффективности муниципального управления.  Данные мероприятия требуют скоординированной работы и значительных ресурсов, что может быть обеспечено только программно-целевыми методами. Ожидаемый эффект от применения программно-целевого метода  в целях повышения эффективности бюджетных расходов состоит в создании системы планирования, учитывающей взаимосвязь между затрачиваемыми ресурсами и ожидаемым (планируемым) результатом.
Основой для достижения целей и  задач муниципальной программы является постоянный мониторинг кадрового состава муниципальных служащих. Необходимость целенаправленной работы по закреплению кадрового состава муниципальных служащих, в том числе внедрение оптимальных методов мотивации и стимулирования труда, обеспечение создания надлежащих организационно-технических условий для эффективной служебной деятельности, организационных мер по адаптации принимаемых на муниципальную службу граждан. В администрации района проводится работа по замещению должностей муниципальной службы высококвалифицированными специалистами. 
Большое внимание уделяется при назначении на должности муниципальной службы и прохождении муниципальной службы соответствию муниципальных служащих установленным законодательством и муниципальными правовыми актами квалификационным требованиям к замещаемым ими должностям муниципальной службы.
С целью оказания практической помощи лицам впервые принятым на муниципальную службу  в приобретении необходимых профессиональных навыков и опыта работы в органах местного самоуправления Слободского района действует институт наставничества, благодаря которому уменьшается период адаптации муниципальных служащих к прохождению муниципальной службы, ускоряется процесс профессионального становления муниципальных служащих, развиваются способности муниципальных служащих самостоятельно, качественно и ответственно выполнять возложенные на них должностные обязанности в соответствии с замещаемой должностью, усваиваются нормы корпоративной культуры и этики.
Эффективность муниципальной службы связана с организацией профессиональной деятельности, качественной подготовкой, переподготовкой, повышением квалификации кадров.
Поэтому одним из приоритетных направлений кадровой работы на муниципальной службе является формирование системы профессионального развития муниципальных служащих, в том числе с развитием современных информационных технологий - повышение компьютерной грамотности. 
Одним из направлений формирования кадрового состава также является создание кадрового резерва и его эффективное использование
Самостоятельным направлением развития муниципальной службы администрации района является противодействие проявлению коррупционноопасных действий. На современном этапе коррупция выступает основным препятствием для политического и экономического развития, приводит к серьезным сдвигам в сознании граждан, которые все больше утрачивают доверие к власти, в том числе и на местном уровне. Борьба с коррупцией должна вестись комплексно и системно.
Изменение содержания целей, задач, функций, полномочий и предметов ведения органов местного самоуправления повлекло за собой значительное усложнение и расширение поля деятельности муниципальных служащих. Одним из основных условий развития муниципальной службы является повышение профессионализма и компетентности кадрового состава муниципальных служащих администрации района, которое тесно взаимосвязано с решением задач по созданию и эффективному применению системы непрерывного профессионального развития муниципальной службы.
Целевые показатели реализации программы и их количественные показатели, ожидаемые результаты мероприятий направлений представлены в Приложении №1 к муниципальной программе.
     Источники получения информации о целевых показателях муниципальной программы приведены в таблице 1:
Таблица 1
	№ п/п
	Наименование показателя
	источник получения информации

	1
	количество жалоб о несвоевременном предоставление социальных гарантий муниципальным служащим (своевременная выплата заработной платы)
	данные муниципального образования

	2
	наличие/отсутствие просроченной кредиторской задолженности
	бюджетная (бухгалтерская) отчетность, статистическая отчетность

	3
	неэффективное и нецелевое использование бюджетных средств
	проверка законности и эффективности использования бюджетных средств проверяющими органами

	4
	количество несовершеннолетних, снятых с учета  в КДН и ЗП района
	отчет о деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав, статистическая отчетность

	5
	количество несовершеннолетних и семей, находящихся в социально-опасном положении, состоящих на учете в КДН и ЗП района
	отчет о деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав

	6
	количество лиц, получивших пенсии за выслугу лет, замещавших
должности муниципальной службы в администрации Слободского района
	Постановления администрации Слободского района о назначении пенсии за выслугу лет, протокол заседания комиссии о назначении пенсии, личные дела

	7
	Количество рассмотренных дел
	Отчет органов местного самоуправления муниципального образования
об исполнении государственных полномочий по созданию и деятельности административных комиссий по рассмотрению дел об административных правонарушениях

	8
	Количество лиц, замещающих должности муниципальной службы и муниципальных служащих, повысивших квалификацию и  прошедших профессиональную переподготовку
	отчет муниципального образования, составленный в соответствии с приложением к соглашению, заключаемым с министерством внутренней политики Кировской области

	9
	Исполнение переданных полномочий
	отчет управления организационной и кадрово– правовой работы, расчет распределения субвенции местным бюджетам на осуществление полномочий по составлению (изменению списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в РФ

	10
	Количество лиц, представленных к награждению (по решению Слободской районной Думы)
	Решение Слободской районной Думы


	Показатели, единицей измерения которых являются проценты, рассчитываются путем отношения показателя текущего года к предыдущему году, либо путем отношения фактически достигнутого показателя к утвержденному (плановому) показателю.
Реализация муниципальной программы рассчитана на период 2025 -2030 годы, разбивка на этапы не предусмотрена.

4. Обобщенная характеристика мероприятий муниципальной программы

В рамках направления «Обеспечение эффективности осуществления своих полномочий администрацией Слободского района» реализуются следующие мероприятия:
- обеспечение деятельности администрации Слободского района:
сохранение и развитие кадрового потенциала администрации;
обеспечение коммунальными услугами;
расходы, связанные с осуществлением функций руководства и управления в сфере установленных полномочий;
укрепление материально-технической базы администрации;
другие обязательства по выполнению функций исполнительными органами государственной власти.
- обеспечение эффективного осуществления своих полномочий администрацией Слободского района Кировской области: мероприятия по профилактике  безнадзорности, беспризорности и правонарушений несовершеннолетних, обеспечение защиты прав и законных интересов несовершеннолетних осуществляется в рамках переданных полномочий от субъекта Российской Федерации – Кировской области.
В рамках направления «Повышение эффективности деятельности управления образования Слободского района» реализуются следующие мероприятия:
- обеспечение функционирования управления образования, повышение качества муниципального управления:
развитие кадрового потенциала управления образования (оплата труда, материальное стимулирование);
материально-техническое обеспечение управления (оплата услуг связи, транспортные услуги, коммунальные, укрепление материально-технической базы, оплата прочих расходов и услуг);
совершенствование деятельности управления посредством повышения квалификации специалистов (участие в совещаниях, семинарах, курсах повышения квалификации).
- выявление, учет детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, устройство детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей.
В рамках направления «Повышение эффективности управления в сфере социальной политики Слободского района» реализуются следующие мероприятия:
- обеспечение функционирования управления социального развития управления:
сохранение и развитие кадрового потенциала Управления;
материально-техническое обеспечение деятельности Управления.
Помимо реализации направлений, достижение целей и решение задач муниципальной программы осуществляется путем скоординированного выполнения нижеуказанных отдельных мероприятий, не вошедших в направления.
С целью признания заслуг граждан, внесших весомый вклад в развитие и процветание Слободского района, утверждены Звание «Почетный гражданин Слободского района» и Почетная грамота Слободского района. Награждение производится по решению Слободской районной Думы. Вопрос о награждении Почетной грамотой Слободского района вносится на заседание Думы постоянными комиссиями районной Думы, предварительно рассматривавшими поступившие материалы с учетом мнения администрации района. Данное мероприятие реализуется Слободской районной Думой Кировской области.
В целях улучшения качества управления, увеличение полезного потенциала сотрудников осуществляется повышение уровня, повышения квалификации лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих. Реализация данного мероприятия осуществляется всеми соисполнителями муниципальной программы.
Для обеспечения социальных гарантий лиц, замещавших должности муниципальной службы и муниципальных служащих назначается пенсия за выслугу лет (доплаты к пенсиям, дополнительное пенсионное обеспечение) в соответствии с законодательством Кировской области. Реализация данного мероприятия осуществляется администрацией Слободского района.
В соответствии с переданным полномочиями от субъекта Российской Федерации Кировской области, а также от Российской Федерации, в целях реализации мероприятий администрацией Слободского района осуществляется финансирование по:
составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации;
созданию и деятельности в муниципальных образованиях административных комиссий.
В целях исполнения Закона Кировской области от 28.07.2005 № 346-ЗО «О выборах депутатов представительных органов и глав муниципальных образований в Кировской области» осуществляется проведение выборов депутатов представительного органа Слободского района. Реализация данного мероприятия осуществляется администрацией Слободского района.

4. Основные меры правового регулирования
в сфере реализации муниципальной программы

Реализация Программы предполагает разработку и утверждение комплекса мер правового регулирования, которая включает в себя подготовку постановлений Администрации Слободского района, решений Слободской районной Думы в целях реализации плановых мероприятий.
При изменении действующего законодательства, на основании которого разработана Программа, а также в случаях сокращения или увеличения финансирования Программы, в установленном порядке вносятся предложения по корректировке Программы.
Нормативные правовые акты администрации Слободского муниципального района, принятие которых необходимо в рамках реализации муниципальной программы, представлены в приложении № 2 к программе.

5. Ресурсное обеспечение муниципальной программы

Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы осуществляется за счет средств районного и областного бюджетов.
      Объемы финансирования муниципальной программы уточняются ежегодно при формировании районного бюджета на очередной финансовый и плановый период.
Информация о ресурсном обеспечении реализации муниципальной программы «Развитие муниципального управления в Слободском районе на 2025 - 2030 годы» за счет всех источников финансирования представлена в приложении № 3 . 

6. Анализ рисков реализации муниципальной программы и описание мер управления рисками

Реализация  Программы сопряжена с рисками, которые могут препятствовать достижению запланированных результатов.
К их числу относятся макроэкономические риски, связанные с возможностями снижения темпов роста экономики и уровня инвестиционной активности, а также с кризисом банковской системы и возникновением бюджетного дефицита, 
Риски финансовой необеспеченности, имеющие место, связаны с недостаточностью бюджетных средств на реализацию  направления. Эти риски могут привести к не достижению запланированных результатов и (или) индикаторов, нарушению сроков выполнения мероприятий, отрицательной динамике показателей.
В целях управления указанными рисками в процессе реализации направления предусматривается:
мониторинг федерального и регионального законодательства;
разработка и принятие нормативных правовых актов, регулирующих отношения в сфере организации размещения заказов и управления муниципальными финансами;
формирование эффективной системы управления Программой на основе чёткого распределения функций, полномочий и ответственности ответственного исполнителя направления и отдельных мероприятий;
проведение мониторинга выполнения мероприятий Программы, регулярного анализа и, при необходимости, корректировки показателей (индикаторов), направлений;
перераспределение объёмов финансирования в зависимости от динамики и темпов достижения поставленных целей, внешних факторов.

7. Методика оценки эффективности реализации
Программы

Для оценки эффективности реализации муниципальной программы применяется Методика оценки эффективности реализации муниципальных программ Слободского муниципального района, утвержденная постановлением администрации Слободского района от 02.08.2016 №1043 «О разработке, реализации и оценке эффективности муниципальных программ Слободского района Кировской области»

8. Участие муниципальных образований района 
в реализации программы

В рамках реализации программы, в направлении «Обеспечение эффективности осуществления своих полномочий администрацией Слободского района» предусмотрено предоставление из бюджетов поселений иных межбюджетных трансфертов по  передаче полномочий по осуществлению деятельности в сфере ЖКХ, в сфере градостроительной деятельности, по участию в предупреждении и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций в границах поселений. С поселениями заключены соглашения по передаче полномочий.
                          ____________________

			



Приложение № 1 к муниципальной программе


Сведения о целевых показателях эффективности реализации
муниципальной программы 

Развитие муниципального управления в Слободском районе  на 2025 - 2030 годы

	«№ п/п
	Наименование направления, отдельного мероприятия, мероприятия, наименование целевого показателя
	Единица 
измерения
	Значение показателя эффективности по годам реализации программы 
(для каждого года предусматривается отдельная графа)

	
	
	
	2024 г (базовый)
	2025 г
(план)
	2026 г
(план)
	2027 г
(план)
	2028 г
(план)
	     2029г
(план)
	     2030 г
(план)

	Цель: повышение эффективного муниципального управления Слободского района

	Направление: Обеспечение эффективности осуществления своих полномочий администрацией Слободского района


	     Задача: создание условий для обеспечения деятельности администрации Слободского района Кировской области

	Отдельное мероприятие / мероприятие: обеспечение деятельности администрации Слободского района

	Целевой показатель:

	1
	Количество жалоб о несвоевременном предоставление социальных гарантий муниципальным служащим (своевременная выплата заработной платы)
	Ед.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2
	наличие/отсутствие просроченной кредиторской задолженности
	Тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3
	неэффективное и нецелевое использование бюджетных средств
	Тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Отдельное мероприятие / мероприятие: обеспечение эффективного осуществления своих полномочий администрацией Слободского района Кировской области

	Целевой показатель:

	1
	Количество несовершеннолетних, снятых с учета  в КДН и ЗП района
	Чел.
	49
	50
	50
	51
	51
	52
	53

	2
	Количество несовершеннолетних и семей, находящихся в социально-опасном положении, состоящих на учете в КДН и ЗП района
	Ед.
	54
	53
	52
	51
	50
	49
	48

	
Направление: Повышение эффективности деятельности управления образования Слободского района


	     Задача: создание условий для обеспечения деятельности управления образования, исполнение переданных полномочий в сфере опеки и попечительства

	Отдельное мероприятие / мероприятие: обеспечение функционирования управления образования, повышение качества муниципального управления

	Целевой показатель:

	1
	Количество жалоб о несвоевременном предоставление социальных гарантий муниципальным служащим (своевременная выплата заработной платы)
	Ед.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2
	наличие/отсутствие  просроченной кредиторской задолженности
	Тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3
	неэффективное и нецелевое использование бюджетных средств
	Тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Отдельное мероприятие / мероприятие: Выявление, учет детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей,
устройство детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей

	Целевой показатель:

	1
	доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, устроенных на воспитание в семьи граждан, от числа вновь выявленных и учтенных детей
	%
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50

	
Направление: Повышение эффективности управления в сфере социальной политики Слободского района


	Задача: создание условий для обеспечения деятельности управления социального развития

	Отдельное мероприятие / мероприятие: обеспечение функционирования управления социального развития управления

	Целевой показатель:

	1
	количество жалоб о несвоевременном предоставление социальных гарантий муниципальным служащим (своевременная выплата заработной платы)
	Ед.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2
	наличие/отсутствие просроченной кредиторской задолженности
	Тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3
	неэффективное и нецелевое использование бюджетных средств
	Тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
ОТДЕЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ

	Задача: реализация отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления

	Отдельное мероприятие / мероприятие: доплаты к пенсиям, дополнительное пенсионное обеспечение

	Целевой показатель:

	1
	количество лиц, получивших пенсии за выслугу лет, замещавших
должности муниципальной службы в администрации Слободского района
	Чел.
	41
	41
	41
	41
	41
	41
	41

	Отдельное мероприятие / мероприятие: создание и деятельность в муниципальных образованиях административной (ых) комиссии(й)

	Целевой показатель:

	1
	Количество рассмотренных дел 
	Ед.
	12
	30
	30
	30
	30
	30
	30

	Отдельное мероприятие / мероприятие: повышение уровня подготовки лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих (переподготовка, повышение квалификации)

	Целевой показатель:

	1
	Количество лиц, замещающих должности муниципальной службы и муниципальных служащих, повысивших квалификацию и  прошедших профессиональную переподготовку
	Чел.
	11
	11
	11
	11
	11
	11
	11 

	Отдельное мероприятие / мероприятие: осуществление переданных полномочий Российской Федерации по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации

	Целевой показатель:

	1
	Исполнение переданных полномочий
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Отдельное мероприятие / мероприятие: мероприятия в установленной сфере деятельности (награждение по решениям Слободской районной Думы)

	Целевой показатель:

	1
	Количество лиц, представленных к награждению (по решению Слободской районной Думы)
	Чел.
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Отдельное мероприятие / мероприятие: проведение выборов депутатов представительного органа Слободского района

	Целевой показатель:

	1
	Освоение денежных средств на реализацию отдельного мероприятия 
	%
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х










Приложение №2
к муниципальной программе

Сведения об основных мерах правового регулирования в сфере реализации муниципальной программы
«Развитие муниципального управления в Слободском районе
 на 2025 - 2030 годы»

	№ п/п
	Вид правового акта (в разрезе направления, мероприятий)
	Основные положения правового акта
	Ответственный исполнитель и соисполнители
	Ожидаемые сроки принятия правового акта

	
1
	Постановление администрации Слободского муниципального района
	«О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие муниципального управления в Слободском районе» 
	Администрация Слободского муниципального района Кировской области

	в соответствии с постановлением администрации Слободского муниципального района  от 02.08.2016 №1043 «О разработке, реализации и оценке эффективности муниципальных программ Слободского района Кировской области»



                                                                    

                                                                                        Приложение № 3 
к муниципальной программе

Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие муниципального управления в Слободском районе на 2025-2030 годы» за счет всех источников финансирования


	№
	Статус
	Наименование программы, мероприятия
	Источники финансирова-
ния
	Сумма, тыс.руб.

	
	
	
	
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	Итого

	
	Муниципальная программа
	"Развитие муниципального управления в Слободском районе"
	Всего


	52327,46
	52346,36
	52346,36
	52346,36
	52346,36
	52346,36
	314059,26

	
	
	
	федеральный бюджет


	4,0
	22,9
	22,9
	22,9
	22,9
	22,9
	118,5

	
	
	
	областной бюджет


	3550,86
	3550,86
	3550,86
	3550,86
	3550,86
	3550,86
	21305,16

	
	
	
	районный бюджет


	48772,6
	48772,6
	48772,6
	48772,6
	48772,6
	48772,6
	292635,6

	1
	направление
	"Обеспечение эффективного осуществления своих полномочий администрацией Слободского района Кировской области"
	Всего
	41756,9
	41756,9
	41756,9
	41756,9
	41756,9
	41756,9
	250541,4

	
	
	
	областной бюджет
	1864,0
	1864,0
	1864,0
	1864,0
	1864,0
	1864,0
	11184,0

	
	
	
	районный бюджет

	39892,9
	39892,9
	39892,9
	39892,9
	39892,9
	39892,9
	239357,4

	
	мероприятие
	обеспечение деятельности администрации Слободского района
	районный бюджет

	39892,9
	39892,9
	39892,9
	39892,9
	39892,9
	39892,9
	239357,4

	
	мероприятие
	обеспечение эффективного осуществления своих полномочий администрацией Слободского района Кировской области
	областной бюджет
	1864,0
	1864,0
	1864,0
	1864,0
	1864,0
	1864,0
	11184,0

	1
	направление
	"Повышение эффективности деятельности управления образования администрации Слободского района"

	Всего
	3077,8
	3077,8
	3077,8
	3077,8
	3077,8
	3077,8
	18466,8

	
	
	
	областной бюджет
	1618,0
	1618,0
	1618,0
	1618,0
	1618,0
	1618,0
	9708,0

	
	
	
	районный бюджет

	1459,8
	1459,8
	1459,8
	1459,8
	1459,8
	1459,8
	8758,8

	
	мероприятие
	обеспечение функционирования управления образования, повышение качества муниципального управления
	областной бюджет
	1618,0
	1618,0
	1618,0
	1618,0
	1618,0
	1618,0
	9708,0

	
	
	
	районный бюджет

	1459,8
	1459,8
	1459,8
	1459,8
	1459,8
	1459,8
	8758,8

	
	мероприятие
	выявление, учет детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей,
устройство детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей
	районный бюджет

	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3
	направление
	"Повышение эффективности управления в сфере социальной политики Слободского района"

	Всего
	4235,5
	4235,5
	4235,5
	4235,5
	4235,5
	4235,5
	25413,0

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	районный бюджет

	4235,5
	4235,5
	4235,5
	4235,5
	4235,5
	4235,5
	25413,0

	
	мероприятие
	обеспечение функционирования управления социального развития управления
	районный бюджет

	4235,5
	4235,5
	4235,5
	4235,5
	4235,5
	4235,5
	25413,0

	4
	Отдельное мероприятие
	Повышение уровня подготовки лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих 
	Всего
	66,56
	66,56
	66,56
	66,56
	66,56
	66,56
	399,36

	
	
	
	областной бюджет

	65,86
	65,86
	65,86
	65,86
	65,86
	65,86
	395,16

	
	
	
	районный бюджет

	0,7
	0,7
	0,7
	0,7
	0,7
	0,7
	4,2

	5
	Отдельное мероприятие
	Доплаты к пенсиям, дополнительное пенсионное обеспечение

	Всего


	3183,7
	3183,7
	3183,7
	3183,7
	3183,7
	3183,7
	19102,2

	
	
	
	районный бюджет
	3183,7
	3183,7
	3183,7
	3183,7
	3183,7
	3183,7
	19102,2

	6
	Отдельное мероприятие
	Создание и деятельность в муниципальных образованиях административной (ых) комиссии(й)
	Всего
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	18,0

	
	
	
	областной бюджет
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	18,0

	7
	Отдельное мероприятие
	Мероприятия в установленной сфере деятельности (награждение по решениям Слободской районной Думы)
	Всего
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	районный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	8
	Отдельное мероприятие
	Осуществление переданных полномочий Российской Федерации по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации
	Всего
	4,0
	22,9
	22,9
	22,9
	22,9
	22,9
	118,5

	
	
	
	федеральный бюджет
	4,0
	22,9
	22,9
	22,9
	22,9
	22,9
	118,5

	9
	Отдельное мероприятие
	Проведение выборов депутатов представительного органа Слободского района
	Всего
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	районный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0




________________________________
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