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 Муниципальная программа «Развитие культуры Слободского района Кировской области» на 2020-2030 годы
Паспорт
муниципальной программы  
«Развитие культуры Слободского района Кировской области»
                                                 на 2020-2030годы

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Управление социального развития администрации Слободского района

	Соисполнители муниципальной программы
	МБУ Районный центр культуры и досуга Слободского района Кировской области
МКУ «Слободская централизованная библиотечная система»
МКУ ДО «Вахрушевская детская музыкальная школа»
МКУ ДО «Ильинская детская музыкальная школа»
МКУ ДО « Детская  школа искусств с. Бобино»
Сельские поселения Слободского района
Дома культуры сельских поселений Слободского района.

	Наименование подпрограмм
	1.«Организация библиотечного обслуживания населения Слободского района»
2.«Организация и поддержка народного творчества»
3.«Дополнительное образование в детских музыкальных школах и школах искусств»
4.«Развитие кадрового потенциала отрасли  культуры  в Слободском районе»
5.Отдельные мероприятия, не вошедшие в подпрограммы:
5.1.Отдельные мероприятия по направлению   «Сохранение и развитие нематериального культурного наследия»
[bookmark: _GoBack]5.2.Отдельные мероприятия по направлению  «Поддержка отрасли культуры»

	Цель муниципальной программы 
	Создание условий   для гармоничного  творческого  развития жителей Слободского района на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей и модернизации сферы культуры.

	Задачи  муниципальной
программы
	1.Сохранение и эффективное использование  культурного потенциала отрасли  для обеспечения доступности и качества услуг.
2. Развитие творческих способностей подрастающего поколения 
3.Сохранение и поддержка профессиональных кадров  в сфере культуры
4.Сохранение  и развитие нематериального культурного наследия  района
 

	Целевые показатели эффективности реализации муниципальной  программы
	Общие к программе в целом:
- независимая оценка качества условий оказания услуг организациями культуры  
-количество посетителей учреждений культуры (всех типов)
 По подпрограммам:
- количество посетителей муниципальных библиотек
- количество документов, выданных муниципальными библиотеками
- количество посетителей  культурно-досуговых  учреждений 
 -количество  участников клубных формирований
 - количество  коллективов , имеющих звание «народный» и «образцовый»;
- средняя  численность  участников клубных формирований на одну тысячу жителей
-количество  детей, обучающихся  в  детских школах искусств, в том числе по видам искусств;
-доля детей, обучающихся  в ДШИ,  вовлеченных в творческую деятельность на конкурсной основе от общего числа обучающихся;
-  количество  специалистов  учреждений культуры получающих   меры социальной поддержки;
 - обеспечение уровня средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры, установленной ежегодным  Соглашением с Министерством культуры Кировской области
 5. По отдельным мероприятиям, не вошедшим в подпрограммы. 
  5.1 Отдельные мероприятия по направлению   «Сохранение и развитие  нематериального культурного наследия»
1)«Мероприятия в установленной сфере деятельности»
- количество реализованных районных проектов (мероприятий), посвященных значимым событиям  Слободского района, поддержке творческих инициатив населения и организаций  культуры
 2) «Обеспечение развития и укрепления материально-технической базы  муниципальных домов культуры с числом жителей до 50 тыс. человек»
- государственными и  муниципальными  учреждениями культурно - досугового типа в населенных   пунктах с числом жителей до  50 тысяч человек, реализованы мероприятия  по укреплению материально технической базы (с 2023 года)
5.2. Отдельные мероприятия по направлению  «Поддержка отрасли культуры»
 1)«Финансовое обеспечение реализации мероприятий по модернизации библиотек в части комплектования книжных фондов библиотек муниципальных образований и государственных  общедоступных библиотек субъектов РФ» (с 2021 года)
-  проведены  мероприятия по комплектованию книжных фондов библиотек муниципальных образований и государственных общедоступных библиотек субъектов Российской Федерации (с 2023 года)
2)Отдельные мероприятия по реализации региональных проектов:
 2.1)«Обеспечение качественно нового уровня инфраструктуры культуры района»  («Культурная среда»)
- количество  созданных (реконструируемых), капитально отремонтированных объектов организаций культуры (сельских культурно-досуговых учреждений, муниципальных библиотек, детских школ искусств, в том числе по видам искусств);  
- количество  организаций  культуры, получивших современнное оборудование (оснащено оборудованием кинозалов, расположенных в населенных пунктах  с числом жителей до 500,0 тыс. человек; обеспечено организаций культуры  многофункциональными передвижными культурными центрами» (автоклубами); создано муниципальных модельных библиотек; количество  ДМШ, ДШИ  оснащенных музыкальными инструментами и новым оборудованием, учебными материалами)
  2.2.)«Создание условий для реализации  творческого потенциала жителей района» («Творческие люди»)
-  количество творческих  работников  и управленческих кадров учреждений культуры, прошедших переподготовку или повышение  квалификацыии, в том числе в дистанционных центрах  обучения;
-  оказана государственная поддержка лучшим сельским учреждениям культуры
-  оказана государственная поддержка лучшим работникам сельских учреждений культуры.
2.3)  «Цифровизация  услуг учреждений культуры и формирование   информационного пространства в сфере культуры Слободского района» («Цифровая культура»)
- количество  обращений к цифровым  ресурсам  учреждений культуры
- число  посещений культурных мероприятий (с 2024 года)

	 Этапы и сроки реализации муниципальной  программы 
	2020 – 2030 годы


	Объемы ассигнований муниципальной  программы
	Общий объем финансирования  муниципальной программы составит 854464,28  тыс. рублей, из них:
средства федеральногобюджета-21163,52 тыс. рублей
средства областного бюджета -158266,08 тыс. рублей
средства местного бюджета -675034,78 тыс. рублей

	Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной  программы
	 Ожидается следующее выполнение целевых показателей  по муниципальной программе  к 2030 году:
- незаваисимая оценка  качества  условий оказания услуг  организаций культуры Слободского района - не ниже 80 баллов
- количество   посетителей  учреждений культуры (все типы) – 600,6 тыс. посещений.
Достижение  следующих целевых  показателей по подпрограммам  и отдельным мероприятиям   к концу 2030 года:
-  количество   посетителей  домов культуры и  клубов района   – 350,6 тыс. посещений, в т ч. клубная система-111,0 тыс. посещений)
-  количество посетителей   библиотек -    250,0 тыс.посещений;
- количество документов выданных мунициальными билиотеками – 510,0 тыс. экз.
-   количество  участников клубных формирований  - не менее 4800 человек  (все КДУ района, в  т.ч. клубная система -1765)
- количество коллективов , имеющих звание  «народный» и  «образцовый» - 15/5
- средняя численность участников клубных формирований на одну тысячу жителей - не менее 160 на одну тысячу жителей ( по КДУ района  в целом ; по клубной системе - 109)
-  количество  детей, обучающихся   в детских школах искусств, в том числе по видам искусств    - 285 человек
-  доля детей обучающихся в ДШИ, вовлеченных в творческую деятельность на конкурсной основе  от общего количества обучающихся  –не менее 55%
- обеспечение уровня средней заработной платы работников  муниципальных учреждений культуры,  установленной  ежегодным Соглашением с Министерством культуры Кировской области-  100%;
- количество специалистов учреждений культуры, получающих меры социальной поддержки не менее- 50 человек
По отдельным мероприятиям:
направление «Сохранение и развитие нематериального культурного наследия» :
- количество реализованных районных проектов (мероприятий), посвященных наиболее значимым событиям в жизни района и поддержке творческих инициатив населения и организаций культуры Слободского района- 12;
- государственными и  муниципальными  учреждениями культурно-  досугового типа в населенных   пунктах с числом жителей до  50 тысяч человек  реализованы  мероприятия   по развитию  и укреплению  материально-технической базы – 11;
направление «Поддержка отрасли культуры»:
- проведены мероприятия   по комплектованию  книжных фондов библиотек  муниципальных образований и государственных  общедоступных библиотек субъектов Российской Федерации- 7;
- количество  созданных (реконструированных) и капитально отремонтированных объектов организаций культуры – 2;
- количество организаций культуры, получивших современное оборудование  -  4;
- количество творческих работников   и управленческих кадров  учреждений культуры, прошедших профессиональную переподготовку или повышение квалификации в том числе в дистанционных центрах обучения - 61 ;
- оказана государственная поддержка  лучшим сельским  учреждениям культуры – 10;
-оказана государсвенная поддержка  лучшим работникам  сельских учреждений культуры- 7;
- количество обращений к цифровым услугам организаций культуры – 45,0 тыс. единиц; 
- число  посещений  культурных мероприятий    (с 2024 года) – 600, 0 тыс. единиц.




1. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы, в том  числе  формулировка основных проблемм в указанной сфере  и прогноз её развития

         Слободской район обладает богатым историко-культурным потенциалом и располагает сетью муниципальных учреждений культуры, которые предоставляют населению района большой спектр культурных, образовательных и информационных услуг. В районе сохранена полноценная сеть учреждений культуры  из 39 учреждений – 18 культурно-досуговых,21 муниципальная библиотека, а так же 3 учреждения дополнительного образования- 2  детских музыкальных школы и  детская школа искусств в с.Бобино с отделением в дер. Шихово. В учреждениях культуры  трудится 170 специалистов, в детских школах искусств-34 педагога.Более 150 клубных формирований самодеятельной направленности объединяют более 2,0 тыс. человек. В районе – 17 самодеятельных  коллективов носят звание «народный» и «образцовый», из них 2 – детский образцовый коллектив народной песни «Колоски» и народный ансамбль «Северная Вятка» при ДШИ с. Бобино.
          В учреждениях дополнительного образования ежегодно обучается  около 280 детей. Из общего числа учащихся более 50 % детей ежегодно принимают участие в конкурсах различных уровней – школьных, межрайонных,  областных, региональных, всероссийских и международных. Творческие  коллективы при домах культуры все чаще выезжают за пределы Кировской области и добиваются успехов во Всероссийских конкурсах  в вокале и хореографии ( народный песенно-танцевальный коллектив «Слобожаночка» песенно-танцевальный  коллектив «Лыз кутюк» Национально- культурного центра д. Светозарево, детский образцовый хореографический коллектив «Россияночка» и народный танцевальный коллектив «Россияночка плюс» МБУ Районного центра культуры и досуга Слободского района, народный песенно-танцевальный коллектив «За околицей» МКУ Шиховского Дома культуры), в жанре театрального творчества - образцовый театральный коллектив «Чудотворцы» , авторский театр «Цитрус» МКУ Стуловского Дома культуры театральный коллектив «Дебют» МБУ Районный центр культуры и досуга Слободского района. 
          Универсальность муниципальных учреждений культуры заключается в возможности проведения совершенно разноплановых мероприятий: спектаклей, киносеансов, выставок, презентаций, деловых встреч, детских игровых программ, танцевальных вечеров, концертов классической и народной музыки, встреч по интересам и многое другое. Характер деятельности учреждений и требования к уровню мероприятий обуславливает необходимость создания современной технической базы, с широким спектром возможностей. Назрела необходимость в техническом переоснащении учреждений культуры. Здания  Домов культуры и клубов нуждаются в текущем  и  капитальном ремонте.
        Учреждения дополнительного образования  требуют капитального ремонта и обновления базы музыкальных инструментов. Изношенность инструментальной  базы  достигает  более 80%.  Есть необходимость капитального  ремонта– Вахрушеской ДМШ и ДШИ с. Бобино.
       Муниципальные библиотеки несмотря на то, что сегодня имеют 100% подключние к сети Интернет, не имеют возможности активно развивать информационные технологии, так как  требуется высокоскоростной широкополостный Интернет и модернизация муниципальных библиотек на основе модельного стандарта, которая предполагает не только внедрение новых информационных технологий, но и повышение квалификации кадров, создание комфортной среды для интеллектуального развития  посетителей, в том числе с ограниченными возможностями здоровья.  
         Учитывая то, что библиотечный фонд устарел на 70 % и то, что книгоиздательская продукция постоянно дорожает, а вкладываемые на приобретение литературы средства не могут качественно изменить состав фонда необходимо использовать возможности  доступа к центализованным  отечественным информационным ресурсам научного и художественного содержания, оцифрованным ресурсам периодической печати.
         Так же необходимо для увеличения использования цифровых ресурсов    муниципальных учреждений культуры   использование он-лайн трансляций на портале Про-культура значимых культурно-массовых мероприятий для расширения круга потребителей услуг культуры, регулярное обновление и наполнение цифрового контента сайтов учреждений  для повышения  доступности и качества услуг.
         Необходимо повышение квалификации имеющихся кадров  для ускорения темпов модернизации отрасли и  активного, успешного участия в грантовых конкурсах, которые сегодня являются реальным источником возможного обновления отрасли.
            Для  обновления инструментальной базы  учреждений культуры и дополнительного образования сферы культуры планируется участие в национальном проекте «Культура» и федеральном проекте «Культура малой родины».
         Муниципальные учреждения культуры на сегодняшний день должны быть конкурентоспособными и в полном объёме отвечать запросам населения.	
 Для  повышения эффективности  решения задач муниципальной программы  «Развитие культуры Слободского района Кировской области» на 2020-2030 годы, будут  направлены  отдельные мероприятия, не вошедшие в программу  по направлениям:
1.«Сохранение и развитие нематериального культурного наследия»
2. «Поддержка отрасли культуры»
          Отдельные мероприятия  будут выполнятся   как в рамках полномочий органов    местного самоуправления в сфере культуры  и муниципальных заданий подведомтсвенным учреждениям культуры, так и в рамках заключенных Соглашений с Министерством культуры Кировской области, в том числе  по результатам конкурсного отбора для реализации мероприятий государственной программы Кировской области «Развитие культуры» на 2020-2030 годы.
        Отдельные мероприятия  по направлению  «Сохранение и развитие нематериального культурного наследия»   включают:
1) Отдельные мероприятия в установленной сфере деятельности.
2) Обеспечение  развития  и укрепления  материально-технической базы муниципальных домов  культуры с числом жителей до 50 тыс. человек.                         Отдельные мероприятия в установленной сфере деятельности  направлены на  организацию и проведение социально   значимых  районных проектов (мероприятий) способствующих  сохранению лучших культурных, исторических традиций, развитию самодеятельного  народного творчества, самобытной культуры народов, проживающих на территори района,  патриотическому  и духовно-нравственному воспитанию населения, в том числе подрастающего  поколения на лучших образцах отечественной культуры. 
Ежегодно планируется к проведению не менее 12 районных мероприятий. Это День Слободского района, фестивали, конкурсы, выставки  в сфере художественного творчества, торжественные мероприятия, посвященные  значимым государственным праздникам, таким как День Победы,  День независимости России, День матери и тд.,  обеспчивается участие творческих коллективов , исполнителей, специалистов  в значимых региональных творческих проектах, смотрах- конкурсах в сфере сохранения нематериального культурного наследия, оказывается поддержка инновационным проектам в сфере культуры. Данные мероприятия позволяют  обеспечить  роль культуры как  основы  духовно- нравственного воспитания  различных групп населения района.
       Большое значение для  создания  условий эффективного  использования  потенциала культурно-досуговых учреждений  района имеет  реализация  отдельного мероприятия  «Обеспечение  развития и  укерепления  материально- технической базы  муниципальных домов культуры  в населенных пунктах  с числом жителей до 50 тыс. человек». 
     Эту возможность активно используют культурно-досуговые учреждения  Слободского района   за  счет  участия в  федеральной программе «Культура малой родины» по направлению «Местный дом культуры».                                                                                                                    
За время реализации проекта «Местный Дом культуры»  удалось  решить  злободневныве вопросы вопросы  текущего ремонта и укрепления материально- технической базы 7 культурно-досуговых учреждений района, привлечь более 24 млн. рублей федеральных и областных средств для  модернизации и  укрепления материально- технической базы КДУ района. При положительном влиянии данного отдельного мероприятия на развитие культурно –досуговых учреждений района, отметить можно только одно, что хотелось бы выделения большего объема федеральных средств на эту программу, чтобы большее количество КДУ района имели шанс пройти конкурсный отбор для получения  данной формы поддержки.
         Отдельные мероприятия  по направлению  «Поддержка отрасли культуры» включают два подраздела: 
1) Финансовое  обеспечение  реализации  мероприятий по модернизации  библиотек  в части  комплектования  книжных фондов библиотек  муниципальных образований  и государственных  общедоступных библиотек  субъектов РФ
2)  Отдельные мероприятия по реализации  региональных  проектов. 
 Благодаря, релизации  мероприятий  по модернизации библиотек  в части  комплектования книжных фондов  проходит обновление  книжных фондов  муниципальных  сельских библиотек МКУ «Слободская ЦБС».  Приобретено за 3 года (2021-2023) - 1413 экземпляров новых книг на общую сумму 584,5 тыс. рублей. Таким образом, свои фонды обновили 9 сельских  библиотек ( 2021- Вахрушенвская взрослая , Вахрушевская детская библиотеки, Шестаковская СБФ; 2022-Бобинская, Ильинская, Столбовская СБФ; 2023 – Каринская, Салтыковская, Сунцовская СБФ).
           Отдельные мероприятия  по  реализации региональных проектов в рамках национального проекта «Культура», осуществляются  по 3 подразделам:
 1) Обеспечение  качественно нового уровня  инфраструктуры культуры района («Культурная среда»); 
2)  Создание условий  для реализации творческого потенциала жителей района («Творческие люди»);
3) Цифровизация  услуг учреждений культуры и формирование единого информационного пространства «Цифровая культура».
        За время реализации отдельных мероприятий по проекту «Культуная среда»  в 2020 году   в Районном центре культуры и досуга был оснащен современный  кинозал  на 29 мест,  Центральная  районная  библиотека  прошла переоснащение  по модельному стандарту (2021),   в 2024   году планируется оснащение музыкальными инструментами, новым оборудованием и учебными материалами Вахрушевской детской музыкальной школы. В перспективе ближайших пяти лет - создание модельной библиотеки на базе Вахрушевской детской библиотеки-филиала МКУ «Слободская ЦБС»,  капитальный ремонт учреждений дополнительного образования – МКУ ДО «Детская школа искусств с. Бобино», МКУ ДО «Вахрушевская детская музыкальная школа».
   За время реализации отдельных  мероприятий  по оказанию государственной поддержки лучшим сельским учреждения культуры и лучшим  работникам сельских учреждений культуры  в период с 2020 по 2022 год в рамках проекта «Творческие люди»  поддержку получили  7  сельских учреждения культуры и 4 работника сельских учреждений культуры. Прошли повышение квалификации в дистанционых центрах обучения  41 человек. 
          В целях реализации мероприятий проекта «Цифровая культура»   у 12 учреждений культуры из 13 созданы официальные  сайты учреждений , что позволяет использовать  более активно портал  Культура РФ  вместе с бесплатной  платформой  продвижения мероприятий  в сфере культуры ИС ПРО. Культура.РФ для  активизации использования  информационных ресурсов учреждений и  увеличения посещаемости культурных мероприятий.
   Реализация данных отдельных мероприятий  позволит повысить эффективность и качество   достижения  задач  и целей  муниципальной программы. Сокращение финансирования или прекращение  участия в реализации  отдельных мероприятий  может негативно сказаться на сроках,  объеме и качестве  достижения  целевых показателей  муниципальной программы «Развитие культуры Слободского района Кировской области» на 2020-2030 годы.
2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы, цели, задачи, целевые показатели эффективности реализации муниципальной программы, описание ожидаемых конечных результатов муниципальной программы, сроков и этапов реализации муниципальной программы»
      2.1. Развитие сферы культуры является одним из приоритетных направлений социальной политики государства. Стратегические ориентиры развития сферы культуры до 2030 года определены следующими документами:
          Основы  законодательства о культуре, утвержденными ВС РФ от 09.10.1992    №3612-1 в ред. от 18.07.2019
Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской         Федерации»;
Федеральный закон от 29.12.1994 № 78-ФЗ «О библиотечном деле»;
Федеральный закон от 29.12.1994 № 77-ФЗ «Об обязательном экземпляре документов»;
Федеральный закон от 25.06.2002 № 73-ФЗ «Об объектах культурного наследия (памятниках истории и культуры) народов Российской Федерации»;
 Указа Президента Российской Федерации от 24.12.2014 № 808 в ред. от 25.01.2023№35 «Об утверждении Основ государственной культурной политики»;
            Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 "О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года (1 этап)
          Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020  № 474 "О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2030 года (2 этап)
          Стратегия государственной культурной политики на период 
до 2030 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.02.2016 № 326-р;
         Концепция развития дополнительного образования детей до 2024 года, утвержденная  распоряжением Правительства Российской Федерации от  от 04.09.2024 №1726-р (1 этап) ; 
 Концепция развития дополнительного образования детей до 2030 -  распоряжение Правительства  Российской Федерации  от 31.03.2022 №  678-р (2 этап);
закон Кировской области от 28.12.2005 № 395-ЗО «О культуре»;
закон Кировской области от 28.08.1997 № 11-ЗО «О библиотечном деле Кировской области»;
закон Кировской области от 14.10.2013 № 320-ЗО «Об образовании в Кировской области»;
  закон Кировской области от 04.05.2007 № 105-ЗО «Об объектах культурного наследия (памятниках истории и культуры) народов Российской Федерации, расположенных на территории Кировской области»;
            постановление    Правительства    Кировской    [image: ]области  от 30.12.2019           № 746-П «Об утверждении государственной программы Кировской области «Развитие культуры» на 2020-2030 годы (далее- везде по тексту документа);
          Стратегией социально-экономического развития  Слободского муниципального района Кировской  области на  период  до 2035 годы, утвержденной    решением  Слободской     районной    Думы  от  20.02.2019 № 35/350.
        Культура играет большую роль в социально-экономическом развитии Слободского муниципального района, формировании человеческого капитала, обеспечении достойного уровня и качества жизни населения.
       Разработка муниципальной программы «Развитие культуры Слободского  района» на 2020-2030 годы (далее – Программа) вызвана необходимостью поддержки культуры района, определения приоритетных направлений развития и позволит продолжить плановое развитие отрасли «Культура».
       Приоритеты в развитии культуры на ближайшие 10 лет задает нацпроект «Культура», который  разработан в рамках реализации указов
Президента РФ от 7 мая 2018 г. № 204 «О национальных целях и
стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года»,  от 21.07.2020  № 474 "О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2030 года»
       Главная стратегическая задача национального  проекта- «сделать богатейшую культуру нашей страны более доступной для ее граждан. Для этого планируется создать и реконструировать объекты культуры, провести их техническое переоснащение, провести цифровизацию культурной сферы, создать условия для раскрытия творческого потенциала людей». Данная задача  соответствует цели социально-экономического развития района.
       Поэтому обеспечение «развития человеческого потенциала» потребует преобразования «культурной среды» района и создания комфортных условий для творческого разития населения.
      2.2. Целью муниципальной программы на ближайшую перспективу станет создание условий для гармоничного  творческого  развития жителей Слободского района на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей и модернизации сферы культуры.
        2.3. Для достижения  цели требуется  решение следующих задач муниципальной программы:
1) Сохранение и эффективное использование  культурного потенциала отрасли  для обеспечения доступности и качества услуг.
2) Развитие творческих способностей подрастающего поколения 
3) Сохранение и поддержка профессиональных кадров  в сфере культуры
4) Сохранение  и развитие нематериального культурного наследия  района
          2.4. Выполнение задач позволяют оценит  «Целевые показатели эффективности реализации муниципальной  программы», которые  представлены в Приложении №1 к муниципальной программе.
  - независимая оценка  качества условий  оказания услуг организациями культуры
  - количество  посещений учреждений  культуры (всех типов)
          2.4.1. По реализации подпрограмм:
  1) «Библиотечное обслуживание населения Слободского района»:
  -  количество посетителей муниципальных библиотек;
- количество выданных документов из фондов муниципальных библиотек;                                                -   количество посетителей культурно-досуговых учреждений;
2) «Организация и поддержка народного творчества»
  -  количество участников клубных формирований;
  -  количество  коллективов, имеющих звание «народный» и  «образцовый»;
  -  средняя численность  участников клубных формирований на тысячу жителей;
  3) «Дополнительное образование в детских  музыкальных школах и школах искусств Слободского района»
  -  количество  обучающихся в детских школах искусств , в том числе по видам искусств;
-  доля детей , обучающих в ДШИ,  вовлеченных  в творческую  деятельность на конкурсной основе  от общего количества обучающихся;
4) «Развитие кадрового потенциала отрасли культуры в Слободском районе»
-   обеспечение  уровня  средней заработной платы работников муниципальных  учреждений  культуры, установленной ежегодным  Соглашением с Министерством культуры Кировской области;
   - количество специалистов  учреждений культуры, получающих меры социальной поддержки
 2.4.2.  По отдельным мероприятиям, не вошедшим в подпрограммы: 
 2.4.2.1. Отдельные мероприятия  по направлению - «Сохранение   и развитие нематериального  культурного наследия»:
 1)  «Мероприятия, в установленной сфере деятельности»
- количество реализованных районных проектов (мероприятий), посвященных  наиболее значимым событиям  в жизни  района и  поддержке творческих инициатив населения и организаций  культуры Слободского района;
2)«Обеспечение развития и укрепления материально-технической базы  муниципальных домов культуры в населенных пунктах  с числом жителей до 50 тысяч человек»
-  государственными и  муниципальными  учреждениями культурно-  досугового типа в населенных   пунктах с числом жителей до  50 тысяч человек, реализованы мероприятия  по укреплению материально технической базы   
 2.4.2.2. Отдельные мероприятия  по направлению-  «Поддержка отрасли культуры»
 1) «Финансовое обеспечение реализации мероприятий по модернизации библиотек в части комплектования книжных фондов библиотек муниципальных образований и государственных  общедоступных библиотек субъектов РФ».
-  проведены  мероприятия по комплектованию книжных фондов библиотек муниципальных образований и государственных общедоступных библиотек субъектов Российской Федерации 
  2) Отдельные мероприятия по участию в реализации региональных проектов:
  2.1) «Обеспечение качественно нового уровня  инфраструктуры культуры района». («Культурная среда»).
 	- количество созданных (реконструированных) и капитально отремонтированных объектов организаций культуры (муниципальных  сельских домов культуры, муниципальных библиотек, детских школ искусств);
           - количество организаций культуры, получивших современное оборудование (оснащено оборудованием   кинозалов, расположенных  в населенных пунктах с числом жителей до 500,0 тыс. человек;оснащено учреждений культуры многофункциональными передвижными культурными центрами» (автоклубами);  создано модельных  библиотек; оснащено детских школ искусств, детских музыкальных школ  музыкальными инструментами и новым оборудованием, учебными материалами).
  2.2.)  «Создание условий для реализации  творческого потенциала жителей района». («Творческие люди»).
 -  количество творческих  работников  и управленческих кадров учреждений культуры, прошедших переподготовку  или повышение  квалификации, в том числе в дистанционных центрах  обучения;
-  оказана государственная поддержка лучшим сельским учреждениям культуры;
- оказана государственная поддержка лучшим работникам сельских учреждений культуры;
  2.3)«Цифровизация услуг и формирование единого информационного пространства в сфере культур». («Цифровая культура»).
-   количество обращений  к цифровым ресурсам   учреждений культуры.
-   число  посещений культурных мероприятий ( все типы организаций культуры , в т.ч. ДМШ,ДШИ).
      2.5. Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной  программы к 2030 году:
-  незаваисимая оценка  качества  условий оказания услуг  организаций культуры Слободского района не ниже - 80 баллов;
- количество   посетителей  учреждений культуры (все типы) – 600,6 тыс. посещений.
     Достижение  следующих целевых  показателей по подпрограммам  и отдельным мероприятиям   к концу 2030 года:
   2.5.1. По подпрограммам:
-  количество посетителей   библиотек -    250,0 тыс.посещений;
-  количество документов выданных мунициальными билиотеками – 510,0 тыс. экз.;
- количество   посетителей  культурно-досуговых учреждений   – 350,6 тыс. посещений, в т ч. клубная система-111,0 тыс. посещений);
-   количество  участников клубных формирований  - не менее 4800 человек  (все КДУ района, в  т.ч. клубная система -1765);
-  количество коллективов , имеющих звание  «народный» и  «образцовый» - 15/5;
-  средняя численность участников клубных формирований на одну тысячу жителей не менее 160 на одну тысячу жителей ( по КДУ района  в целом, в т.ч.  по клубной системе - 109);
-  количество  детей, обучающихся   в детских школах искусств, в том числе по видам искусств    - 285 человек;
- доля детей обучающихся в ДШИ, вовлеченных в творческую деятельность на конкурсной основе  от общего количества обучающихся  –не менее 55%;
- обеспечение уровня средней заработной платы работников  муниципальных учреждений культуры,  установленной  ежегодным Соглашением с Министерством культуры Кировской области-  100%;
- количество специалистов учреждений культуры, получающих меры социальной поддержки не менее- 50 человек.
 2.5.2. По отдельным мероприятиям:
- количество реализованных районных проектов (мероприятий), посвященных наиболее значимым событиям в жизни района и поддержке творческих инициатив населения и организаций культуры Слободского района- 12;
- государственными и  муниципальными  учреждениями культурно-  досугового типа в населенных   пунктах с числом жителей до  50 тысяч человек  реализованы  мероприятия   по развитию  и укреплению  материально-технической базы – 11;
- проведены мероприятия   по комплектованию  книжных фондов библиотек  муниципальных образований и государственных  общедоступных библиотек субъектов Российской Федерации- 7;
- количество  созданных (реконструированных) и капитально отремонтированных объектов организаций культуры – 2;
- количество организаций культуры, получивших современное оборудование  -  4;
-  количество творческих работников   и управленческих кадров  учреждений культуры, прошедших профессиональную переподготовку или повышение квалификации в том числе в дистанционных центрах обучения - 61 ;
- оказана государственная поддержка  лучшим сельским  учреждениям культуры – 10;
-оказана государсвенная поддержка  лучшим работникам  сельских учреждений культуры- 7;
-  количество обращений к цифровым услугам организаций культуры – 45,0 тыс. единиц;
- число  посещений  культурных мероприятий    (все типы организаций сферы культуры, в т.ч. ДМШ, ДШИ) – 600, 0 тыс. единиц.
      Методика расчета значений целевых показателей эффективности реализации   программы«Развитие культуры Слободского  района Кировской области» на 2020-2030 годы представлена в приложении № 2 к муниципальной программе.

3. Обобщенная характеристика мероприятий муниципальной программы
        Муниципальная  программа  направлена на сохранение и эффективное использование имеющегося культурного потенциала отрасли  для обеспечения доступности и качества услуг в сфере культуры, развитие творческих способностей подрастающекго поколения,  поддержку профессиональных кадров отрасли,путем  реализации  подпрограмм, отдельных мероприятий, направленных на сохранение и развитие нематериального культурного наследия района, поддрежку отрасли культуры. 
Все это позволит объединить усилия всех всех субъектов деятельности в сфере культуры: органов местного самоуправления, муниципальных библиотек, домов культуры и клубов, учреждений дополнительного образования сферы культуры , жителей района- основных  потребителей услуг учреждений культуры, творческие и общественные объединения для планомерного развития отрасли  «Культура» на территории Слободского района.   
        Для решения задач и достижения целей муниципальной программы будут реализованы следующие  подпрограммы:
       - Подпрограмма «Организация библиотечного обслуживания населения Слободского района»  согласно  приложению № 3 к муниципальной программе;
       -   Подпрограмма «Организация и поддержка народного творчества» согласно приложению № 4 к муниципальной программе;
       - Подпрограмма «Дополнительное образование в детских  музыкальных школах и школах искусств Слободского района» согласно приложению № 5 к муниципальной программе;
       - Подпрограмма «Развитие кадрового потенциала отрасли культуры в Слободском районе» согласно приложению № 6 к муниципальной программе.
         Для повышения эффективности решения задач, определенных муниципальной программой , кроме подпрограмм   будет реализован комплекс отдельных мероприятий, не вошедших в подпрограммы по двум направлениям –  «Сохранение   и развитие нематериального  культурного наследия» и «Поддержка отрасли культуры», а так же  отдельная  Программа  по созданию и перспективному развитию  муниципальных модельных библиотек в Слободском районе Кировской области согласно приложению № 7 к муниципальной программе.

4. Основные меры правового регулирования в сфере реализации программы

          Основные меры правового регулирования в сфере культуры, направленные на достижение цели и конечных результатов Программы   предусматривают разработку и принятие нормативных правовых актов администрации муниципального района по коррекировке программы с учетом целевых позателей, ресурсного обеспечения на выполнение мероприятий программы.

5. Ресурсное обеспечение  муниципальной программы

          Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы осуществляется за счет  собственных средств районного бюджета,  а также  денежных средств, передаваемых в форме субсидий, иных межбюджетных трансфертов бюджету муниципального образования Слободской муниципальный район Кировской области на выполнение полномочий в сфере культуры.
            Ответственный исполнитель муниципальной программы – Управление социального развития администрации Слободского района.
Общая сумма на реализацию муниципальной программы за счет всех источников финансирования   составит : 854464,28  тыс. рублей, в том числе:
в 2020 году – 68090,3   тыс. рублей;         в 2023 году - 87201,87   тыс. рублей
в 2021 году – 87039,3  тыс. рублей;          в 2024 году - 80083,33 тыс. рублей
в 2022 году – 77922,08  тыс. рублей,     	в 2025 году - 75687,90 тыс. рублей    
в 2026 году - 75687,90 тыс. рублей           в 2027 году - 75687,90 тыс. рублей           в 2028 году - 75687,90 тыс. рублей       	в 2029 году - 75687,90 тыс. рублей 
в 2030 году - 75687,90 тыс. рублей      
       Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации муниципальной программы за счет всех источников финансирования, в  том числе по годам и отдельным мероприятиям представлена в приложении № 8 к муниципальной программе. 
      Конкретные направления, отдельные мероприятия и их ресурсное обеспечение  на текущий год отражаются в Плане реализации муниципальной программы «Развитие культуры Слободского района» в приложении № 9 к муниципальной программе.

 
6. Анализ рисков реализации программы и описание мер управления рисками
          
          Реализация Программы сопряжена с рисками, которые могут препятствовать достижению запланированных результатов.
К их числу относятся макроэкономические риски, связанные с возможностями снижения темпов роста экономики и уровня инвестиционной активности, а также с кризисом банковской системы и возникновением бюджетного дефицита. Эти риски могут отразиться на уровне возможностей района в реализации наиболее затратных мероприятий Программы, в том числе мероприятий, связанных с реконструкцией, капитальным и текущим ремонтами учреждений культуры и т.п.
Экономические риски могут также повлечь изменения стоимости предоставления муниципального задания на предоставление муниципальных услуг (выполнение работ), что может негативно сказаться на структуре потребительских предпочтений населения района.
Риски финансовой необеспеченности, имеющие место, связаны с недостаточностью бюджетных средств на реализацию Программы. Эти риски могут привести к недостижению запланированных результатов и (или) индикаторов, нарушению сроков выполнения мероприятий, отрицательной динамике показателей.
В целях управления указанными рисками в процессе реализации Программы предусматривается:
формирование эффективной системы управления Программой на основе чёткого распределения функций, полномочий и ответственности ответственного исполнителя и соисполнителей Программы;
проведение мониторинга выполнения Программы, регулярного анализа и, при необходимости, корректировки показателей (индикаторов), а также мероприятий Программы;
        перераспределение объёмов финансирования в зависимости от динамики и темпов достижения поставленных целей, внешних факторов.

7.  Методика оценки эффективности реализации программы

Методика оценки эффективности реализации муниципальной программы представляет собой алгоритм оценки ее эффективности  по итогам реализации. 
Методика оценки эффективности реализации муниципальной программы учитывает необходимость проведения оценок:
1) степени достижения целей и решения задач муниципальной программы и составляющих ее подпрограмм.
Оценка степени достижения целей и решения задач муниципальной программы и составляющих ее подпрограмм определяется путем сопоставления фактически достигнутых значений целевых показателей муниципальной программы и составляющих ее подпрограмм и их плановых значений по формуле:

Сдц = (Сдп1+Сдп2 + СдпN) / N,
где:
Сдц - степень достижения целей (решения задач);
Сдп - степень достижения целевых показателей реализации муниципальной программы и составляющих ее подпрограмм;
N - количество  целевых показателей реализации муниципальной программы и составляющих ее подпрограмм.
Степень достижения целевых показателей  реализации муниципальной программы и составляющих ее подпрограмм (Сдп) рассчитывается по формуле:
- для  целевых показателей, желаемой тенденцией развития которых является рост значений
Сдп = Зф / Зп
- для  целевых показателей, желаемой тенденцией развития которых является снижение значений
Сдп = Зп / Зф,

где:
Зф - фактическое значение целевого  показателя муниципальной программы и составляющих ее подпрограмм;
Зп - плановое значение целевого показателя реализации муниципальной программы и составляющих ее подпрограмм;
2) степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств, направленных на реализацию муниципальной программы и составляющих ее подпрограмм.
Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств, направленных на реализацию муниципальной программы и составляющих ее подпрограмм, определяется путем сопоставления плановых и фактических объемов финансирования муниципальной программы и составляющих ее подпрограмм по формуле:

Уф = Фф / Фп,

        где:
Уф - уровень финансирования реализации муниципальной программы и составляющих ее подпрограмм;
Фф - фактический объем финансовых ресурсов, направленный на реализацию муниципальной программы и составляющих ее подпрограмм;
Фп - плановый объем финансовых ресурсов на соответствующий отчетный период.
Эффективность реализации муниципальной программы (Эмп) рассчитывается по следующей формуле:

Эмп = Сдп + Уф

Вывод об эффективности (неэффективности) реализации муниципальной программы определяется на основании следующих критериев:

	Вывод об эффективности реализации муниципальной программы и (или) подпрограммы
	Критерии оценки эффективности Эмп

	Неэффективная
	Менее 0,5

	Уровень эффективности удовлетворительный
	0,5-0,79

	Эффективная
	0,8-1

	Высокоэффективная
	Более 1
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Целевые показатели эффективности  выполнения муниципальной программы

	
	
	
	2020
факт
	2021
факт
	2022
факт
	2023
план
	2024
план
	2025
план
	2026
план
	2027
план
	2028
план
	2029
план
	2030
план

	          
	Муниципальная программа  «Развитие культуры Слободского района Кировской области» на 2020-2025 годы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Независимая оценка  качества условий оказания услуг  организациями культуры
	баллы
	76,2
	76,2
	87,6
	87,6
	77
	77
	77
	77
	77
	77
	80

	
	Количество посещений  муниципальных учреждений культуры (все типы учреждений)
	тыс. посещений
	208,7
	340,4
	498,8
	500
	525
	535
	545
	555
	575
	585
	600,6

	
	1.Подпрограмма «Организация библиотечного обслуживания населения Слободского района»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Количество посетителей муниципальных библиотек
	тыс. посещений
	130,8
	244,4
	257,8
	249
	250,0
	250,0
	250,0
	250,0
	250,0
	250,0
	250,0

	
	Количество выданных документов из фондов муниципальных библиотек
	тыс. экз
	372,9
	510,4
	502
	505,0
	505,0
	505,0
	510,0
	510,0
	510,0
	510,0
	510,0

	
	2.Подпрограмма «Организация и поддержка народного творчества»
	
	
	
	
	
	
	
	        
	
	
	
	

	
	Количество посетителей  культурно-досуговых учреждений ( все кду района)

	 тыс. посещений
	77,9
	96
	241
	251
	275
	285
	295
	305
	325
	335
	350,6

	
	Количество посетителей    (РЦКД+)
	тыс. посещений.
	32,8
	21
	    81,5
	100
	103
	105
	105
	107
	108
	109
	111

	
	Количество участников клубных  формирований (все кду района)
	человек
	4809
	4766
	4965
	4800
	4800
	4800
	4800
	4800
	4800
	4800
	4800

	
	Количество  участников клубных формирований (РЦКД+)
	 человек
	1758
	1604
	1791
	1765
	1765
	1765
	1765
	1765
	1765
	1765
	1765

	
	Количество  коллективов , имеющих звание «народный» и «образцовый»
	единиц
	15/5
	15/5
	15/5
	15/5
	15/5
	15/5
	15/5
	15/5
	15/5
	15/5
	15/5

	
	Средняя численность участников клубных формирований по КДУ Слободского района на тысячу жителей

	человек
	160
	160
	166
	160
	160
	160
	160
	160
	160
	160
	160

	
	  в т.ч. по клубной системе  Слободского района (РЦКД+)  участников клубных формирований  на тысячу жителей
	человек
	130,3
	120,4
	116,5
	109
	109
	109
	109
	109
	109
	109
	109

	
	3.Подпрограмма «Дополнительное образование в детских музыкальных школах и школах искусств»

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Количество детей обучающихся , в детских  школах искусств, в том числе по видам искусств 
	человек
	278
	276
	282
	285
	285
	285
	285
	285
	285
	285
	285

	
	Доля  детей,  обучающихся  в ДШИ, вовлеченных в творческую деятельность на конкурсной основе  от общего количества обучающихся 
	процентов
	43
	
68

	70
	50
	52
	55
	55
	55
	55
	55
	55

	
	4.Подпрограмма «Развитие кадрового потенциала отрасли культура Слободского района»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Обеспечение   уровня средней  заработной платы работников муниципальных учреждений культуры установленной  ежегодным Соглашением с Министерством культуры Кировской области
	процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	Количество специалистов учреждений культуры , получающих меры социальной поддержки
	человек
	63
	55
	51
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50

	
	5. Отдельные  мероприятия не вошедшие в подпрограммы:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	5.1. Отдельные   мероприятия по направлению  «Сохранению и развитию нематериального культурного наследия».
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1) Мероприятия в установленной сфере деятельности
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Количество реализованных  районных  проектов (мероприятий), посвященных наиболее значимым  событиям в жизни района и поддержке творческих инициатив населения и  организаций культуры Слободского района
	единиц
	12
	12
	12
	12
	12
	12
	12
	12
	12
	12
	12

	
	2)  «Обеспечение  развития и укрепления материально-технической базы  муниципальных  домов культуры в населенных пунктах с числом жителей до 50 тысяч человек»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- Государственными и муниципальными  учреждениями культурно-досугового типа в населенных  пунктах с числом жителей  до 50 тыс. человек реализованы мероприятия  по развитию и укреплению  материально-технической базы
	единиц
	3
	2
	3
	2
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	5.2  Отдельные мероприятия по направлению « Поддержка отрасли культуры»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 1) Финансовое обеспечение   реализации  мероприятий  по модернизации  библиотек в части  комплектования  книжных фондов библиотек муниципальных   образований  и государственных  общедоступных  библиотек субъектов РФ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-  Проведены  мероприятия по комплектованию  книжных фондов библиотек муниципальных образований и государственных общедоступных библиотек субъектов Российской Федерации
	Ед.
	-
	    1
	2
	3
	4
	5
	5
	     6
	6
	7
	7

	
	2) Отдельные  мероприятия  по реализации региональных проектов :
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2.1)«Обеспечение  качественно нового уровня инфраструктуры  культуры района» («Культурная среда»)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2.1.1) количество созданных (реконструированных) и капитально отремонтированных объектов организаций культуры (сельских  культурно-досуговых учреждений, муниципальных библиотек,  детских школ искусств, в т.ч. по видам искусств)
	единиц 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	0

	
	 2.1.2) количество организаций  культуры, получивших современное оборудование , в т.ч.
	единиц 
	1
	1
	0
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0

	
	- количество ДМШ, ДШИ оснащенных музыкальными инструментами  и новым  оборудованием, учебными материалами
	
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	- создано   муниципальных модельных  библиотек
	единиц
	0
	1
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0

	
	- оснащено оборудованием   кинозалов, расположенных  в населенных пунктах с числом жителей  до 500,0 тыс. человек
	единиц 
	1
	0
	0
	     0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	2.2)  «Создание условий для реализации творческого потенциала   жителей района»    ( «Творческие люди»)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 -количество творческих работников и управленческих кадров учреждений культуры, прошедших переподготовку или повышение квалификации, в том числе  в дистанционных центрах обучения
	человек
	8
	18
	23
	2
	2
	4
	4
	0
	0
	0
	0

	
	 - оказана государственная поддержка лучшим сельским  учреждениям  культуры
	        единиц
	1
	3
	3
	1
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	-  оказана  государственная поддержка лучшим  работникам  сельских учреждений культуры
	человек
	1
	2
	2
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	2.3) «Цифровизация услуг и формирование  информационного пространства в сфере культуры»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- количество обращений к цифровым ресурсам учреждений культуры
	тыс.единиц.
	12,0
	19,4
	30,7
	31
	33
	35
	37
	39
	41
	43
	45

	
	- число  посещений  культурных мероприятий (все типы организаций сферы культуры, в т.ч. ДМШ,ДШИ)
	единиц
	-
	-
	-
	-
	540,0
	550,0
	560,0
	570,0
	580,0
	590,0
	600,0





	
	
Приложение №2
к муниципальной программе



         


      Методика расчета 
значений целевых показателей
 эффективности реализации   программы
«Развитие культуры Слободского  района Кировской области»
на 2020-2030 годы
	№
п/п
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, отдельного мероприятия, проекта, показателя
	Единица измерения
	Методика расчета значения показателя, источник получения информации

	
	Муниципальная программа «Развитие культуры Слободского района Кировской области» 

	
	Независимая оценка  качества  условий  оказания услуг  организациями культуры 
	баллы
	Источник информации Отчет организации –оператора НОК   по  результатам прохождения независимой оценки качества условий  оказания услуг организациями  культуры Слободского района  

	
	Количество посещений  муниципальных  учреждений культуры
	тыс. посещений
	Р =  B + KL, где:
В – общее количество посещений муниципальных библиотек в отчетном году. Источниками информации являются данные формы федерального статистического наблюдения «Свод годовых сведений об общедоступных (публичных) библиотеках системы Минкультуры России» (тыс. человек),
Kl – общее количество посещений муниципальных организаций культурно-досугового типа в отчетном году. Источниками информации являются данные формы федерального статистического наблюдения «Свод годовых сведений об учреждениях культурно-досугового типа системы Минкультуры России» (тыс. человек)

	1.
	Подпрограмма  «Организация библиотечного обслуживания населения Слободского района»

	1.1
	Количество  посещений муниципальных библиотек
	тыс. посещений
	Определяется как суммарное  количество посещений мунициальных библиотек района в отчетном году согласно формы федерального статистичекого наблюдения  «Свод годовых  сведений об общедоступных (публичных библиотеках системы Министерства  культуры Кировской области)

	1.2
	Количество выданных библиотечных документов (книговыдача)
	тыс. единиц
	Определяется как суммарное количество выданных библиотечных документов пользователям  муниципальных  библиотек в отчетном году согласно данным формы федерального статистического наблюдения «Свод годовых сведений об общедоступных (публичных) библиотеках системы Министерства культуры России»

	2.
	Подпрограмма «Организация и поддержка народного творчества»

	2.1
	Количество посещений учреждений культурно-досугового типа
	тыс. посещений
	Общее количество посещений муниципальных организаций культурно-досугового типа в отчетном году. 
Источником  информации является  форма федерального статистического наблюдения «Свод годовых сведений об учреждениях культурно-досугового типа системы Минкультуры России» (тыс. посещений)

	2.2
	Количество участников клубных формирований культурно-досуговых учреждений района
	человек
	Общее количество участников клубных формирований муниципальных организаций культурно-досугового типа в отчетном году
Источником  информации является  форма федерального статистического наблюдения «Свод годовых сведений об учреждениях культурно-досугового типа системы Минкультуры России» (человек)

	2.3
	Количество коллективов со званием «народный» и «образцовый»
	единиц
	Общее количество  клубных формирований муниципальных организаций культурно-досугового типа, имеющих звание «народный» («образцовый»)  в отчетном году.
Источником  информации является  форма федерального статистического наблюдения «Свод годовых сведений об учреждениях культурно-досугового типа системы Минкультуры России» (единиц)

	2.4
	Средняя численность участников клубных формирований   на тысячу жителей 
	человек
	Z = Qpg / Qtg x 1000, где:
Qpg – численность участников клубных формирований в муниципальных домах культуры, расположенных в населенных пунктах района , на конец отчетного года (человек). Источником информации является федеральное статистическое наблюдение «Сведения об организации культурно-досугового типа за год» (форма 7-нк) и  отчет по муниципальному заданию
Qtg – численность населения в населенных пунктах района  согласно данным Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Кировской области (человек)  

	3.
	Подпрограмма «Дополнительное образование в детских музыкальных школах и школах искусств»
 

	3.1
	Количество  детей  обучающихся в детских школах искусств, в том числе по видам искусств
	человек
	Суммарное  количество занимающихся в  детских  школах искусств , в  том числе по видам искусств на конец отчетного года
Источником информации является форма федерального статистического наблюдения «Сведения об учреждении дополнительного образования детей» ( форма 1-ДОД) ; отчет о выполнении муниципального задания за соответствующий год

	3.2
	Доля детей , обучающихся  в ДШИ, вовлеченных в творческую деятельность на конкурсной основе от общего количества обучающихся
	%
	М= Zтв: Zобщ  х 100
Zтв –   суммарное количество детей, обучающихся    в детских школах искусств , вовлеченных  в творческую деятельность  с конкурсной основой                  ( конкурсы, выставки,олимпиады и тд.)
Z общ – общее суммарное  количество детей , обучающихся  в детских  школах искусств, в том числе по видам искусств
Источник информации – отчет по исполнению  муниципального задания ДШИ за отчетный год

	4.
	Подпрограмма «Развитие кадрового потенциала отрасли культура Слободского района»

	4.1
	Обеспечение  уровня средней  заработной платы работников муниципальных учреждений культуры , установленной ежегодным Соглашением с Министерством культуры Кировской области
	%
	Источник информации – ведомственная отчетность в министерство культуры Кировской области
Форма «Сведения  о численности , оплате труда и средней заработной плате работников муниципальных учреждений культуры и педагогических работников учреждений дополнительного образования сферы культуры

	4.2
	Количество специалистов учреждений культуры, получающих меры социальной поддержки
	человек
	Определяется в соответствии с количеством специалистов  учреждений  культуры, которым предоставлены социальные выплаты в отчетном году. Источником информации являются отчеты об исполнении переданных полномочий по исполнению публичных обязательств перед физическими лицами, подлежащих исполнению в денежной форме 

	5.
	Отдельные мероприятия не вошедшие в подпрограммы

	5.1
	По  направлению  «Сохранение и развитие  нематериального культурного наследия»

	5.1.1
	 Мероприятия в  установленной сфере деятельности

	
	Количество  районных  проектов (мероприятий) , посвященных наиболее значимым событиям в жизни района и поддержке творческих инициатив населения и  организаций культуры Слободского района
	единиц
	Источник информации – муниципальное задание  подведомственных учреждений на проведение значимых  для  района  проектов (мероприятий)  и поддержке творческих инициатив населения и  организаций культуры

	5.1.2
	 Обеспечение  развития и укрепления материально-технической базы муниципальных домов культуры»,расположенных  в населенных пунктах  с числом жителей до 50,0 тыс. человек

	
	Государственными и муниципальными учреждениями культурно-досугового типа в населенных пунктах счислом жителей  до 50 тыс. человек реализованы  мероприятия  по развитию и укреплению материально –технической базы 
	единиц
	Источник информации –  Соглашения с министерством культуры Кировской области, НПА Министерства культуры,определяющий победителей конкурсного отбора

	5.2
	 Отдельные мероприятия по направлению «Поддержка отрасли культуры»

	5.2.1
	Финансовое обеспечение  реализации мероприятий по модернизации библиотек  в части  комплектования  книжных фондов библиотек муниципальных образований и государственных общедоступных библиотек  субъектов РФ

	
	Проведены  мероприятия по комплектованию  книжных фондов  библиотек муниципальных  образований и государственных  общедоступных  библиотек  субъектов  Российской Федерации

	единиц
	Источник и нформации  «Соглашение о предоставлении субсидии  из бюджета субъекта РФ местному бюджету», заключенному с Министерством культуры Кировской области  в целях достижения результатов мероприятий по модернизации библиотек в части компектования книжных фондов.

	5.2.2
	Отдельные мероприятия  по реализации региональных проектов:

	5.2.2.1
	 «Обеспечение качественно нового уровня развития инфраструктуры культуры района»

	5.2.2.2
	Количество созданных (реконструированных) и капитально отремонтированных объектов организаций культуры 
	единиц
	значение показателя рассчитывается по формуле:
К =  Bк + Klк + Sh, где:
К - количество созданных (реконструированных) и капитально отремонтированных объектов организаций культуры (единиц);
Bк - количество созданных (реконструированных) и капитально отремонтированных муниципальных библиотек в отчетном году. Источником информации являются данные формы федерального статистического наблюдения "Свод годовых сведений о государственных (муниципальных) библиотеках  Минкультуры России" (единиц);
Klк - количество созданных (реконструированных) и капитально отремонтированных культурно-досуговых учреждений в сельской местности в отчетном году. 
Источником информации являются данные формы федерального статистического наблюдения "Свод годовых сведений об учреждениях культурно-досугового типа системы Минкультуры России" (единиц)
Sh-количествосозданных(реконструированных)и капитально отремонтитрованных детских школ искусств, в том числе по видам  искусств
Источником информации являются данные формы федерального статистического наблюдения " Сведения о детской музыкальной, художественной, хореографической школе и школе искусств» (форма 1-ДМШ) (единиц)

	5.2.2.3
	Количество организаций культуры, получивших современное оборудование
	единиц
	значение показателя рассчитывается по формуле:

[image: ]
Q - количество организаций культуры, получивших современное оборудование (единиц) (нарастающим итогом);
[image: ] - количество организаций культуры e-вида, получивших современное оборудование в i-м году (единиц);
i - годы реализации муниципальной программы;
e - вид организации культуры (детские школы искусств, кинозалы, многофункциональные передвижные культурные центры, муниципальные библиотеки)
Источник информации- Соглашение , заключенное с Министерством культуры Кировской области, НПА Министерства культуры Кировской области, определяющий победителей конкурсного отбора, а так же форма межведомтсвенного мониторинга  «1- Культура»

	5.4
	«Создание условий для реализации творческого потенциала жителей района»

	5.4.1
	Количество творческих работников и управленческих кадров  учреждений  культуры, прошедших переподготовку или повышение квалификации, в том числе  в дистанционных центрах обучения
	человек
	Определяется путем суммирования количества специалистов учреждений культуры, прошедших повышение квалификации на базе Центров непрерывного образования и повышения квалификации творческих и управленческих кадров в сфере культуры, и отражается нарастающим итогом. Источником информации является ведомственная отчетность  в министерство культуры Кировской области

	5.4.2
	Оказана государственная поддержка лучшим сельским учреждениям культуры, оказана государствпенная поддержка лучшим работникам сельских учреждений культуры
	единиц
человек
	Источник информации - Соглашение, заключенное с Министерством культуры Кировской области, НПА Министерства культуры Кировской области, определяющий победителей конкурсного отбора

	5.5
	«Цифровизация услуг и формирование информационного пространства в сфере культуры»

	5.5.1
	Количество обращений к цифровым ресурсам культуры
	тыс. единиц
	Определяется путем суммирования количества обращений граждан к информационным ресурсам культуры в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», включенным в перечень цифровых информационных ресурсов о культуре, способствующих распространению традиционных российских духовно-нравственных ценностей. Источником информации является ведомственная отчетность в министерство культуры Кировской области

	5.5.2
	Число посещений культурных мероприятий   (с 2024 года)
	
	Значение показателя рассчитывается по формуле:

I(t) = A(t) + B(t) + 
J(t) + L(t) , где:

I(t) - число посещений культурных мероприятий (тыс. единиц);
A(t) - число посещений библиотек (тыс. единиц), в том числе визитов на сайт PRO-культура;
B(t) - число посещений культурно-массовых мероприятий учреждений культурно-досугового типа, в том числе визитов на сайт PRO-культура (тыс. единиц);
J(t) - число посещений киносеансов (тыс. единиц);
L(t) - число посещений культурных мероприятий, проводимых детскими школами искусств по видам искусств (ДШИ),  в том числе визитов на сайт PRO-культура (тыс. единиц);
t - мониторинговый период (год).
  Формирование информации по показателю осуществляется на основании разработанной формы межведомственного мониторинга "1-Культура"
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ПОДПРОГРАММА
«Организация библиотечного обслуживания 
населения Слободского района»

Паспорт подпрограммы «Организация библиотечного обслуживания населения Слободского района муниципальными общедоступными библиотеками»

	Ответственный исполнитель подпрограммы 
	Управление социального развития Слободского района

	Соисполнители подпрограммы 
	отсутствуют

	Цель подпрограммы 
	 Расширения доступа населения к культурным ценностям и информации для обеспечения гармоничного развития личности и общества

	Задачи подпрограммы 
	повышение доступности и качества библиотечных услуг;
модернизация и информатизация муниципальных библиотек

	Целевые показатели эффективности реализации подпрограммы 
	количество посетителей    муниципальных библиотек
количество выданных документов из фондов муниципальных библиотек


	Сроки реализации подпрограммы 
	2020 – 2030 годы

	Ресурсное обеспечение подпрограммы 
	Приложение № 8 к муниципальной программе «Развитие культуры Слободского района Кировской области» на 2020-2030 годы

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	Приложение № 1 к муниципальной программе «Развитие культуры Слободского района Кировской области» на 2020-2030 годы 




1. Общая характеристика сферы реализации подпрограммы «Организация библиотечного обслуживания населения Слободского района», в том числе формулировки основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

     Подпрограмма определяет основные направления библиотечного обслуживания населения, расширение доступа населения к культурным ценностям и информации путем повышения доступности и качества библиотечных услуг, обеспечения их дальнейшей модернизации и информатизации.
Ведущую роль в развитии библиотечного дела на территории Слободского района играет муниципальное казенное учреждение «Слободская централизованная библиотечная система» (далее – ЦБС).
 Муниципальные библиотеки обслуживают пользователей различных возрастных категорий и социальных статусов,  в том числе лиц с ограниченными возможностями здоровья. Для приближения книги и информации к пользователям успешно используются   вне стационарные  формы обслуживания.
Центральная районная библиотека является головной библиотекой для муниципальных библиотек Слободского района, является методическим центром в сфере библиотечной деятельности, организует взаимоиспользование библиотечных ресурсов на территории Слободского района развивая внутрисистемный обмен, в том числе осуществляет функции межбиблиотечного абонемента и обеспечивает ведение сводного каталога на библиотечные фонды района; предоставляет пользователям наиболее полное универсальное собрание документов на различных носителях, является информационным и культурным центром районного значения, центром библиотечного краеведения.
 Совокупный фонд библиотечных документов, которыми располагают  муниципальные  библиотеки района, насчитывает более 136 тыс. единиц различных документов.  Ежегодно библиотечное, библиографическое и информационное обслуживание получают более 200 тысяч пользователей библиотек. 
К тенденциям развития современного состояния библиотечного дела   Слободском районе  относятся результативные проекты взаимодействия с   библиотеками  Кировской области в процессе создания единого библиотечно-информационного пространства региона: развития  электронных ресурсов, в том числе Вятской электронной библиотеки и Сводного каталога библиотек Кировской области на основе единой автоматизированной библиотечно-информационной системы «OPAC-Global», а так же переоснащение муниципальных библиотек  в соответствии с требованиями Модельного стандарта. 

2.Приоритеты государственной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи, целевые показатели эффективности реализации подпрограммы, описание сроков реализации подпрограммы

  Приоритеты государственной политики в сфере реализации подпрограммы «Организация библиотечного обслуживания населения Слободского района муниципальными общедоступными библиотеками» сформированы на основе положений: 
Закона Российской Федерации от 09.10.1992 № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре»;
Федерального закона от 06.10.1999 № 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации»;
Федерального закона от 29.12.1994 № 78-ФЗ «О библиотечном деле»;
Указа Президента Российской Федерации от 24.12.2014 № 808 «Об утверждении   Основ государственной культурной политики»;
Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года»;
Указа Президента Российской Федерации от 21.07.2020 №474 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2030 года» ( 2 этап);
Стратегии государственной культурной политики на период 
до 2030 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.02.2016 № 326-р;
закона Кировской области от 28.12.2005 № 395-ЗО «О культуре»;
закона Кировской области от 28.08.1997 № 11-ЗО «О библиотечном деле Кировской области»;
Государственной программы Кировской области «Развитие культуры» на 2020 – 2030 годы»
Стратегией социально-экономического развития  Слободского муниципального района Кировской области на период до 2035 годы, утвержденной  решением Слободской районной Думы от 20.02.2019 № 35/350 
Целью подпрограммы «Организация библиотечного обслуживания населения Слободского района»  является расширение доступа населения к культурным ценностям и информации для обеспечения гармоничного развития личности и общества.
Для достижения указанной цели требуется решение следующих задач: 
-  повышение доступности и качества библиотечных услуг
- модернизация и информатизация  муниципальных библиотек (Приложение № 7 к муниципальной  программе)
        Целевыми показателями эффективности подпрограммы будут являться:
-  количество посетителей  муниципальных библиотек;
-  количество выданных документов из фондов муниципальных библиотек.
Сведения о целевых показателях эффективности реализации подпрограммы «Организация библиотечного обслуживания населения Слободского района» приведены в приложении № 1 к муниципальной программе.
Методика расчета значений целевых показателей эффективности реализации  подпрограммы  приведена в приложении № 2 к муниципальной программе. Срок реализации подпрограммы «Организация библиотечного обслуживания населения Слободского района » -  2020 - 2030 годы.


3.Обобщенная характеристика  подпрограммы

         В рамках  решения задачи «Повышение доступности и качества библиотечных услуг» будет обеспечиваться текущая деятельность муниципальных библиотек, подведомственных Управлению социального развития администрации Слободского района, а также будет осуществляться:
библиотечное, библиографическое и информационное обслуживание пользователей библиотеки;
формирование, учет, изучение, обеспечение физического сохранения и безопасности фондов библиотеки, включая оцифровку фондов.
	
4. Ресурсное обеспечение подпрограммы 

 Общая сумма бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы «Организация библиотечного обслуживания  населения Слободского района» за счет всех источников финансирования отражена в приложение № 8 к муниципальной программе.
  Объем ежегодных расходов, связанных с финансовым обеспечением подпрограммы  за счет средств областного местного бюджета, устанавливается решением Слободской районной Думы  о бюджете  на очередной финансовый год и плановый период.
  Средства бюджетов поселений на реализацию мероприятий подпрограммы привлекаются по соглашениям, заключаемым с местными органами самоуправления поселений.

5. Анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер управления рисками

 Проблемы в реализации подпрограммы «Организация библиотечного обслуживания населения Слободского района», негативно влияющие на основные ее параметры, можно условно разделить на следующие группы:
  5.1. Финансовые риски.
  Одним из наиболее важных рисков является уменьшение объема средств областного и местного бюджетов, которые направлены на реализацию мероприятий подпрограммы, в связи с оптимизацией, или изменением направлений расходов при их формировании.                            
  К финансовым рискам также относятся неэффективное и нерациональное использование ресурсов подпрограммы.
  5.2. Законодательные риски.
  В период реализации подпрограммы «возможно внесение изменений в нормативные правовые акты на федеральном уровне, что может оказать влияние на достижение поставленных целей подпрограммы «Организация библиотечного обслуживания населения Слободского района».

6. Участие муниципальных образований района в реализации подпрограммы 
В реализации   мероприятий подпрограммы  могут принимать участие  органы местного самоуправления поселений путем предоставления межбюджетных трансфертов, на основании соглашений заключенных с администрацией Слободского района. 
Органы местного самоуправления поселений разрабатывают и утверждают муниципальные программы, предусматривающие объемы финансирования и целевые показатели реализации соответствующих мероприятий.
	
7.Методика оценки эффективности реализации подпрограммы

Методика оценки эффективности реализации подпрограммы осуществляется в соответствии с разделом 7 муниципальной программы.
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к муниципальной программе



                                                                           

ПОДПРОГРАММА
«Организация и поддержка народного творчества Слободского района»

Паспорт подпрограммы «Организация и поддержка народного творчества Слободского района»

	Ответственный исполнитель подпрограммы 
	Управление социального развития администрации Слободского района

	Соисполнители подпрограммы 
	отсутствуют

	Цель подпрограммы 
	обеспечение прав граждан на участие в культурной жизни и реализацию творческого потенциала жителей Слободского района

	Задачи подпрограммы 
	-  создание условий для сохранения и развития  традиционной народной культуры, самодеятельного художественного творчества ;
-  проведения мероприятий по духовно-нравственному, патриотическому воспитанию на основе традиционных культурных ценностей

	Целевые показатели эффективности реализации подпрограммы
	Количество посетителей учреждений культурно-досугового типа
Количество участников клубных формирований
Количество  коллективов, имеющих звание «народный», «образцовый»
Средняя  численность участников клубных формирований на тысячу жителей

	Сроки реализации подпрограммы
	2020 – 2030 годы

	Ресурсное обеспечения подпрограммы 
	Приложение № 8 к муниципальной программе «Развитие культуры Слободского района Кировской области» на 2020-2030 годы

	Ожидаемые конечные результаты подпрограммы
	Приложение № 1 к муниципальной программе «Развитие культуры Слободского района Кировской области» на 2020-2030 годы 



1. Общая характеристика сферы реализации подпрограммы, в том числе формулировки основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития
  Особое место в реализации направлений, ориентированных на участие в культурной жизни и реализацию творческого потенциала жителей Слободского района, занимают муниципальные  учреждения сферы культуры.
  В последние годы муниципальными культурно-досуговыми  учреждениями  совершенствовались механизмы обеспечения свободы творчества, права граждан на участие в культурной жизни. Сохранялись лучшие традиции  самодеятельного творчества.
 Культурно-досуговые учреждения Слободского района вносят существенный вклад в культурную жизнь района, так в 2018 году  культурно-досуговыми учреждениями проведено более 4,5 тыс. мероприятий, которые посетило более 300,0 тыс. человек, Районным центром культуры и досуга Слободского района, который представляет собой централизованную клубную систему более 2,0 тыс. мероприятий, которые посетило более 130,0 тыс. человек.
 В 2016-2018 годах количество посетителей культурно-массовых мероприятий,  проводимых  культурно-досуговыми учреждениями района, выросло с 293 до 323 тыс. человек (рост показателя составил 9 %) 
 В 2018 году на базе МБУ Районный центр культуры и досуга  Слободского района осуществляло деятельность 131  клубное формирование, 
из  которых  72 являлись  формированиями самодеятельного народного творчества. Численность участников клубных формирований – 1770 человек.
 В 2016-2018 годах рост числа участников клубных формирований 
муниципальных  учреждений клубного типа  по району в целом составил 12,5 %, по клубной системе-10%.
        Одним из механизмов оказания содействия укреплению материально-технической базы учреждений культурно-досугового типа является их участие в реализации мероприятий регионального проекта «Обеспечение качественно нового уровня развития инфраструктуры культуры» («Культурная среда»), входящего в состав национального проекта «Культура» и участие  в реализации федерального проекта «Культура малой родины» по направлению «Местный дом культуры». 
За счет высокого уровня специалистов основного персонала,  учреждения культурно-досугового типа Слободского района  продолжают быть действенной площадкой для обмена опытом, реализации творческих инициатив, а МБУ Районный центр культуры и досуга Слободского района  и для  оказания методической помощи учреждениям клубного типа района.
 При культурно-досуговых учреждениях сегодня имеется 15 творческих коллективов, обладающих высоким исполнительским уровнем и имеющих звание «народный» и «образцовый». Все коллективы, действующие и активно принимающие участие не только в районных, но областных, межрегиональных и всероссийский конкурсах, в том числе и за пределами Кировской области
Вместе с тем, наряду с положительной динамикой развития муниципальных  учреждений культурно-досугового типа, и как следствие 
улучшением показателей в части обеспечения равного доступа граждан 
к участию в культурной жизни и реализации их творческого потенциала, 
имеется ряд проблем, которые в ближайшем будущем могут 
негативно отразиться на достигнутых показателях деятельности. 
Так, муниципальным  учреждениям культурно-досугового типа, творческим коллективам, осуществляющим деятельность на их базе, требуются модернизация материально-технической базы, а также капитальный и текущий  ремонт зданий, объемы средств на которые выделяются из муниципального бюджета, не позволяют решить в полной мере существующие проблемы.  
 Сохранение, эффективное функционирование и развитие культурного пространства, являющегося основой полноценной жизни на территории района, является  важнейшим условием развития территории и всех его жителей.  Это может быть обеспечено при реализации следующего комплекса задач:
 расширение перечня мероприятий, организуемых в сфере культуры,  реализация культурных проектов на территории района, в том числе, направленных на привлечение внимания к развитию отрасли культуры, обеспечение разнообразия клубных формировпаний по жанрам и направлениям досуговой деятельности.
 проведение культурных мероприятий, направленных на пропаганду среди населения народных традиций, обычаев, обрядов, ремесел, мероприятий патриотической направленности, мероприятий, посвященных общенациональным духовно-нравстенным ценностям.

2.  Приоритеты государственной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи, целевые показатели эффективности реализации подпрограммы, описание сроков реализации

Приоритеты государственной политики в сфере реализации подпрограммы сформированы на основе положений: 
 Закона Российской Федерации от 09.10.1992 № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре»;
 Федерального закона от 06.10.1999 № 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации»;
Указа Президента Российской Федерации от 28.07.2012 № 1062 «О мерах государственной поддержки муниципальных учреждений культуры, находящихся на территориях сельских поселений, и их работников»;
Указа Президента Российской Федерации от 24.12.2014 № 808 «Об утверждении Основ государственной культурной политики»;
 Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года» (1 этап);
Указа Президента Российской Федерации от 21.07.2020 №474 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2030 года» ( 2 этап);
Стратегии государственной культурной политики на период 
до 2030 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.02.2016 № 326-р;
закона Кировской области от 28.12.2005 № 395-ЗО «О культуре»;
  Государственная программа Кировской области «Развитие культуры» на 2020 – 2030 годы, утвержденная постановлением Правительства Кировской области от 30.12.2019   № 746-П (далее- везде по тексту документа);
Стратегией социально-экономического развития  Слободского муниципального района Кировской области на период до 2035 годы, утвержденной  решением Слободской районной Думы от 20.02.2019 № 35/350.
 Целью подпрограммы «Организация и поддержка народного творчества» является обеспечение прав граждан на участие в культурной жизни и реализация творческого потенциала жителей Слободского района.
Для достижения указанной цели требуется решение следующих задач: 
 -  создание условий для сохранения и развития  традиционной народной культуры, самодеятельного художественного творчества ;
 - проведения мероприятий по духовно-нравственному, патриотическому воспитанию на основе традиционных культурных ценностей
Целевыми показателями эффективности подпрограммы   будут являться:
 - количество посетителей  культуртно-досуговых учреждений  Слободского района
- количество участников клубных формирований  
- количество коллективов, имеющих звание «народный» и «образцовый»
- средняя  численность   участников клубных формирований по КДУ Слободского района на тысячу жителей.
 Сведения о целевых показателях эффективности реализации подпрограммы «Организация и поддержка народного творчества»  приведены в приложении № 1 к муниципальной программе.
 Методика расчета значений целевых показателей эффективности реализации подпрограммы  приведена в приложении № 2 к муниципальной программе.
 Срок реализации подпрограммы «Организация и поддержка народного творчества - 2020 – 2030 годы.

3.Обобщенная характеристика отдельных мероприятий подпрограммы 
	  
В рамках подпрограммы «Организация и поддержка народного творчества» будет обеспечиваться деятельность муниципального бюджетного учреждения  Районный центр культуры и досуга Слободского района (далее- МБУ РЦКД), а так же обеспечивающего его деятельность учреждения – мунициапльное казенное учреждение Центр по хозяйственно - расчетному обслуживанию учреждений культуры Слободского района.   
 Проведение мероприятий, направленных на изучение, сохранение и развитие традиционной народной культуры, мероприятий духовно-нравственного и патриотического содержания, работа клубных формирований различной направленности, в том числе
 поддержка базовых творческих коллективов МБУ РЦКД (имеющих звание «образцовый» и «народный»)
 Вовлеченность населения в творческую и досуговую деятельность позволит оценить показатель количества участников клубных формирований на тысячу жителей.


4. Ресурсное обеспечение подпрограммы	
            
 Общая сумма бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы  за счет всех источников финансирования отражена в Приложение № 8 к муниципальной программе «Развитие культуры Слободского района Кировской области» на 2020-2030 годы
 Объем ежегодных расходов, связанных с финансовым обеспечением подпрограммы  за счет средств областного местного бюджета, устанавливается решением Слободской районной Думы  о бюджете  на очередной финансовый год и плановый период.

5. Анализ рисков реализации подпрограммы
и описание мер управления рисками

 Проблемы в реализации подпрограммы, негативно влияющие на основные ее параметры, можно условно разделить на следующие группы:
 5.1. Финансовые риски.
 Одним из наиболее важных рисков является уменьшение объема средств областного и местного бюджетов, которые направлены на реализацию мероприятий подпрограммы, в связи с оптимизацией, или изменением направлений расходов при их формировании. 
 К финансовым рискам также относятся неэффективное и нерациональное использование ресурсов подпрограммы.
 5.2. Законодательные риски.
 В период реализации подпрограммы  возможно внесение изменений в нормативные правовые акты на федеральном и областном  уровне, что может оказать влияние на достижение поставленных целей подпрограммы «Организация и поддержка народного творчества».

6. Участие муниципальных образований района в реализации подпрограммы 

 В реализации  подпрограммы «Организация и поддержка народного творчества» принимают участие органы местного самоуправления поселений Слободского района на основании муниципальных программ , определяющих развитие отрасли культуры  данных поселений в соответствии с решениями о бюджете данных поселений на очередной финансовый год и плановый период.

7.Методика оценки эффективности реализации подпрограммы 

 Методика оценки эффективности реализации муниципальной  подпрограммы осуществляется в соответствии с разделом 7 муниципальной программы.
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ПОДПРОГРАММА
«Дополнительное образование в детских музыкальных школах и школах искусств»

Паспорт подпрограммы «Дополнительное образование в детских музыкальных школах и школах искусств»

	Ответственный исполнитель подпрограммы 
	Управление социального развития администрации Слободского района

	Соисполнители подпрограммы 
	отсутствуют

	Цель подпрограммы 
	Реализация миссии дополнительного образования в сфере культуры как основы творческого развития подрастающего поколения Слободского района

	Задачи подпрограммы 
	Организация дополнительного образования детей  в сфере культуры
Вовлечение  обучающихся детских школ искусств , в том числе по видам искусств в творческую деятельность на конкурсной основе 


	Целевые показатели эффективности реализации подпрограммы 
	1. - количество  детей, занимающихся в  детских школах искусств, в том числе по видам искусств
-доля детей, занимающихся в ДШИ, вовлеченных  в творческую деятельность  на конкурсной основе от общего количества обучающихся 


	Сроки реализации подпрограммы 
	2020 – 2030 годы

	Ресурсное обеспечения подпрограммы 
	Приложение № 8 к муниципальной программе «Развитие культуры Слободского района Кировской области» на 2020-2030 годы

	Ожидаемые конечные результаты подпрограммы
	Приложение № 1 к муниципальной программе «Развитие культуры Слободского района Кировской области» на 2020-2030 годы





1. Общая характеристика сферы реализации подпрограммы , в том числе формулировки основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

В настоящее время роль системы дополнительного образования в подготовке подрастающего поколения существенно возрастает. Она призвана решить важнейшую социальную проблему, связанную с выявлением и развитием тех задатков и способностей детей, которые обеспечат их устойчивое саморазвитие в жизни.
Одно из ведущих мест  здесь занимают   детские школы искусств, которые являются первой ступенью профессионального образования в сфере культуры и искусства.
В Слободском районе система дополнительного образования  в сфере культуры и искусства отличается стабильностью, сохраняется контингент учащихся и преподавательский состав на протяжении последних 5 лет. Так общее количество обучающихся по основным образовательным программам в ДШИ  в 2020 году составило -278 учащихся.  
Педагогический состав – 31 преподаватель, из них высшую и первую категорию имеют 68% преподавателей от их общей численности, стаж более 10 лет – 81% от общей численности преподавателей. Таким  образом, обучение в ДШИ осуществляется специалистами, профессионалами, что обеспечивает высокую  результативность обучения. Более 50% обучающихся участвую в конкурсных мероприятиях различного уровня, в каждой детской музыкальной школе и школе искусств района имеются учащиеся, которые являются лауреатами не только межрайонных, но областных, межрегиональных и всероссийских конкурсов. Качеством преподавания фортепиано отличается МКУ ДО Ильинская детская музыкальная школа, по классу  домры, балалайки и фортепиано высокие результаты так же  у  МКУ ДО Вахрушевской детской музыкальной школы, по классу гармони, народному вокалу - высокие результаты в  МКУ ДО ДШИ с. Бобино. Обучающиеся этих школ лауреаты всероссийский и международных конкурсов в этих дисциплинах – Анна Курдюкова,Вера Злобина-фортепиано (Ильинская ДМШ), Савелий Сысин -гармонь,  народный ансамбль «Колоски» (ДШИ с. Бобино), Иван Арефьев -балалайка ( МКУ ДО Вахрушевская ДМШ).
     Вместе с тем, наряду с положительной динамикой развития муниципальных учреждений дополнительного образования в сфере культуры и  как следствие улучшением показателей в части творческого развития и реализации способностей обучающихся, имеется ряд проблем, которые в ближайшем будущем могут негативно отразиться на достигнутых показателях деятельности. Требуется капитальный ремонт Вахрушевской детской музыкальной школе и Детской школе искусств с. Бобино.  Всем школам необходимо обновление базы музыкальных инструментов- особенно гармоней, баянов, аккордеонов, домр, балалаек, скрипок. Практически нет в школах концертных роялей.   Объемы же средств,  выделяемых школам на содержание имущества и укрепление МТБ  не позволяют решить в полной мере существующие проблемы.  
За счет высокого уровня специалистов основного персонала,  учреждения дополнительного образования Слободского района  продолжают быть действенной площадкой для обмена опытом, реализации творческих способностей подрастающего поколения. 
Детские музыкальные школы и школа искусств активно работают в рамках методического объединения. ДШИ с. Бобино является базой для проведения межрайонного конкурса русских народных инструментов «Русская мелодия», Вахрушевская ДМШ межрайонных конкурсов «Звуки весенней капели», «Цветик-семицветик» для обучающихся на подготовительных  и отделениях раннего эстетического развития.
Необходимо продолжать и  совершенствовать систему проведения  межрайонных  конкурсов. Это будет способствовать привлечению новых юных дарований в систему дополнительного образования района, раскрытию их способностей и дальнейшему их развитию.
К сожалению, учреждения  дополнительного образования  испытывают серьезные проблемы, которые в ближайшем будущем могут привести к их сокращению.  
Система   художественного образования  требует больших затрат,  как на сам процесс обучения в силу его практически индивидуального характера,  так и предъявляет серьезные требования к материально-технической базе школ и самих зданий.  К сожалению должной поддержки на ремонт и укрепление МТБ  учреждения дополнительного образования не получают в силу недостаточности средств  в районном бюджете. 
Сегодня действенным механизмом оказания содействия укреплению материально-технической базы муниципальных учреждений дополнительного образования сферы культуры может стать только  возможность  участия в реализации мероприятий регионального  проекта «Обеспечение качественно нового уровня развития инфраструктуры культуры района» («Культурная среда»). 
Сохранение, эффективное функционирование и развитие культурного пространства, являющегося основой полноценной жизни на территории района, является  важнейшим условием развития территории и всех его жителей.  Это может быть обеспечено при реализации следующего комплекса задач в сфере дополнительного образования:
расширение перечня просветительских  мероприятий, организуемых в учреждениях дополнительного образования сферы культуры,  реализация культурных проектов на территории района, в том числе, направленных на развитие способностей талантливых детей и подростков.

2. Приоритеты государственной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи, целевые показатели эффективности реализации подпрограммы , описание сроков реализации

 Приоритеты государственной политики в сфере реализации подпрограммы сформированы на основе положений: 
 Закона Российской Федерации от 09.10.1992 № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре»;
     Федерального закона от 06.10.1999 № 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации»;
    Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации. 
    Концепции развития дополнительного образования детей, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 04.09.2014 
№  1726-р
Указа Президента Российской Федерации от 24.12.2014 № 808 «Об утверждении Основ государственной культурной политики»;
    Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года»;
    Указа Президента Российской Федерации от 21.07.2020 №474 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2030 года» ( 2 этап);
    Стратегии государственной культурной политики на период 
до 2030 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.02.2016 № 326-р;
    закона Кировской области от 28.12.2005 № 395-ЗО «О культуре»;
закона Кировской области от 14.10.2013 № 320-ЗО «Об образовании в Кировской области»
     Государственная программа Кировской области «Развитие культуры» на 2020 – 2030 годы», утвержденная постановлением Правительства Кировской области от 30.12.2019  № 746-П;
Стратегией социально-экономического развития  Слободского муниципального района Кировской области на период до 2035 годы, утвержденной  решением Слободской районной Думы от 20.02.2019 № 35/350
    Целью подпрограммы «Дополнительное образование в детских музыкальных школах и школах искусств» является- Реализация миссии дополнительного образования в сфере культуры как основы развития  творческих способностей подрастающего поколения Слободского района.
Для достижения указанной цели требуется решение следующих задач: 
-  организация дополнительного образования детей  в сфере культуры
- вовлечение  обучающихся детских школ искусств , в том числе по видам искусств в творческую деятельность на конкурсной основе 
Целевыми показателями эффективности подпрограммы   будут являться:
-количество детей, занимающихся в  детских школах искусств, в том числе по видам искусств
-доля детей занимающихся в  ДШИ, вовлеченных в  творческую деятельность на конкурсной основе от общего количества обучающихся.
Сведения о целевых показателях эффективности реализации подпрограммы   приведены в приложении № 1 к Программе.
 Методика расчета значений целевых показателей эффективности реализации подпрограммы «Дополнительное образование в детских музыкальных школах и школах искусств»  приведена в приложении № 2 к муниципальной программе. Срок реализации подпрограммы «Дополнительное образование в детских музыкальных школах и школах искусств»  - 2020 – 2030 годы.

3. Обобщенная характеристика отдельных мероприятий
подпрограммы 

3.1. В рамках данной подпрограммы  будет обеспечиваться деятельность муниципальных учреждений дополнительного образования –детских музыкальных школ и школ искусств  Слободского района.
    3.2  На повышение эффективности  решения задачи – Вовлечение обучающихся детских школ искусств, в том числе по видам искусств в творческую деятельность  направлены отдельные меропрятия в установленной сфере деятельности  в рамках отдельных мероприятий по  «Сохранению и развитию нематериального культурного наследия», отдельного мероприятия  по реализации регионального проекта«Обеспечение качественно нового уровня развития инфраструктуры культуры района» («Культурная среда») по направлению «Оснащение детских школ искусств   музыкальными инструментами, оборудованием и  учебными материалами». 
Порядок предоставления и распределения субсидий из областного бюджета утвержден Государственной  программой  Кировской области «Развитие культуры» на 2020-2030 годы.

4. Ресурсное обеспечение подпрограммы 

Общая сумма бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы  за счет всех источников финансирования отражено в Приложении № 8 к муниципальной программе.
Объем ежегодных расходов, связанных с финансовым обеспечением подпрограммы  за счет средств областного местного бюджета, устанавливается решением Слободской районной Думы  о бюджете  на очередной финансовый год и плановый период.

5. Анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер управления рисками

Проблемы в реализации подпрограммы, негативно влияющие на основные ее параметры, можно условно разделить на следующие группы:
 5.1. Финансовые риски.
 Одним из наиболее важных рисков является уменьшение объема средств областного и местного бюджетов, которые направлены на реализацию мероприятий подпрограммы, в связи с оптимизацией, или изменением направлений расходов при их формировании. 
К финансовым рискам также относятся неэффективное и нерациональное использование ресурсов подпрограммы.
5.2. Законодательные риски.
В период реализации подпрограммы  возможно внесение изменений в нормативные правовые акты на федеральном и областном  уровне, что может оказать влияние на достижение поставленных целей подпрограммы «Дополнительное образование в детских музыкальных школах и школах искусств».

6. Участие муниципальных образований района в реализации подпрограммы

 В реализации  подпрограммы «Организация и поддержка народного творчества» принимают участие органы местного самоуправления поселений Слободского района на основании муниципальных программ, определяющих развитие отрасли культуры  данных поселений в соответствии с решениями о бюджете данных поселений на очередной финансовый год и плановый период.

7.Методика оценки эффективности реализации подпрограммы 

 Методика оценки эффективности реализации муниципальной  подпрограммы осуществляется в соответствии с разделом 7 муниципальной программы.
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ПОДПРОГРАММА
«Развитие кадрового потенциала отрасли  культуры
в Слободском районе»

Паспорт подпрограммы «Развитие кадрового потенциала отрасли
культуры  в  Слободском районе»
 
	Ответственный исполнитель подпрограммы 
	Управление социального развития администрации Слободского района

	Соисполнители подпрограммы 
	отсутствуют

	Цель подпрограммы 
	 Сохранение и развитие кадрового потенциала сферы культуры

	Задача подпрограммы 
	Создание условий для сохранения  и поддержки  квалифицированных кадров в сфере культуры

	Целевые показатели эффективности реализации подпрограммы
	-обеспечение  уровня средней  заработной платы работников муниципальных учреждений  культуры, установленной ежегодным  Соглашением с Министерством культуры Кировской области
- количество специалистов  учреждений культуры, получающих меры социальной поддержки

	Сроки реализации подпрограммы 
	2020 – 2030 годы

	Ресурсное обеспечение подпрограммы 
	Приложение № 8 к муниципальной программе «Развитие культуры Слободского района Кировской области» на 2020-2030 годы

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	Приложение № 1 к муниципальной программе «Развитие культуры Слободского района Кировской области» на 2020-2030 годы




1. Общая характеристика сферы реализации подпрограммы, в том числе формулировки основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития
  Подпрограмма «Развитие кадрового потенциала отрасли  культуры  в  Слободском районе» определяет основные направления кадровой политики района  в сфере сохранения имеющегося кадрового состава специалистов в сфере культуры и закрепления квалифицированных специалистов в учреждениях культуры района.
Особое место занимает реализация направлений, ориентированных 
на осуществление мер, направленных на повышение социального статуса отдельных категорий граждан в сфере культуры.  
В учреждениях  культуры  и дополнительного образования сферы культуры  Слободского района  работает более 200 человек .
 При этом доля работников с высшим образованием 
от общего количества работников составляет 22%, со средним специальным образованием – 34%. Обновление кадров происходит незначительно,доля сотрудников в возрасте до 30 лет в учреждениях незначительна -10-15% от общего количества сотрудников, что порождает проблему нехватки квалифицированных кадров.
В целях социальной поддержки специалистов  в сфере культуры и повышения привлекательности отрасли для молодых  специалистов, в настоящее время  реализуется комплекс мер.
 Идет планомерное увеличение уровня  средней  заработной платы специалистам в учреждениях культуры, на 01.01.2019 в учреждения культуры Слободского района уровень средней заработной платы составил – 24774 рубля; по педагогическим работникам учреждений дополнительного образования  -29371,9 рублей.
В соответствии с Законом Кировской области от 03.11.2004 № 267-ЗО «О мере социальной поддержки отдельных категорий специалистов, 
проживающих в сельских населенных пунктах или поселках городского типа Кировской области» производится частичная компенсация расходов 
на оплату жилого помещения и коммунальных услуг в виде ежемесячной 
денежной выплаты работникам учреждений культуры.
Несмотря на то, что в последнее время наметилась устойчивая 
тенденция  стабильности в составе профессиональных кадров, тенденция  к их старению  в перспективе может привести к  нехватке специалистов. Особенно остро данная проблема стоит в библиотечной отрасли, например в  сельских библиотеках, где большой процент лиц пенсионного  возраста.   Не все специалисты отрасли, имеют среднее специальное образование  или высшее профильное образование.
Для повышения эффективности реализации Подпрограммы  планируется  участие в  реализации  отдельных мероприятий регионального проекта  «Творческие люди», где предусмотрена   государственная  поддержка лучших  сельских учреждений и  их работников, а так же  мероприятия по переподготовке   и повышению квалификации  творческих работитков и управленческих кадров  учреждений культуры. 
Реализация настоящей Подпрограммы позволит решить задачу сохранения  и поддержки профессиональных кадров в сфере культуры.



2.  Приоритеты государственной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи, целевые показатели эффективности реализации подпрограммы, описание сроков реализации подпрограммы.

Приоритеты  в сфере реализации подпрограммы «Развитие кадрового потенциала отрасли  культуры  в  Слободском районе»  сформированы на основе положений: 
Закона Российской Федерации от 09.10.1992 № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре»;
Федерального закона от 06.10.1999 № 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации»;
Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
Указа Президента Российской Федерации от 24.12.2014 № 808 «Об утверждении Основ государственной культурной политики»;
Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года»;
Указа Президента Российской Федерации от 21.07.2020 №474 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2030 года» ( 2 этап);
  Стратегии государственной культурной политики на период 
до 2030 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.02.2016 № 326-р;
Концепции развития дополнительного образования детей, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 04.09.2014 
№  1726-р;
закона Кировской области от 28.12.2005 № 395-ЗО «О культуре»;
закона Кировской области от 14.10.2013 № 320-ЗО «Об образовании в Кировской области»;
 Государственная программа Кировской области «Развитие культуры» на 2020 – 2030 годы», утвержденная постановлением Правительства Кировской области от 30.12.2019  № 746-П ;
Стратегией социально-экономического развития  Слободского муниципального района Кировской области на период до 2035 годы, утвержденной  решением Слободской районной Думы от 20.02.2019 № 35/350
Целью подпрограммы  «Развитие кадрового потенциала отрасли  культуры  в  Слободском районе»  является сохранение и развитие кадрового потенциала сферы культуры.
Для достижения указанной цели требуется решение следующей задачи: 
-создание условий для поддержки и сохранения   квалифицированных кадров в сфере культуры.
Целевыми показателями эффективности подпрограммы «Развитие кадрового потенциала отрасли  культуры  в  Слободском районе» будут являться 
 - обеспечение  уровня средней  заработной платы работников муниципальных учреждений культуры, установленной  ежегодным Соглашением с Министерством  культуры Кировской области;
 - количество  специалистов   учреждений культуры, получающих  меры социальной поддержки.
Сведения о целевых показателях эффективности реализации подпрограммы «Кадровое обеспечение сферы культуры» приведены в приложении 
№ 1 к муниципальной программе.
Методика расчета значений  целевых  показателей эффективности реализации подпрограммы «Развитие кадрового потенциала отрасли  культуры  в  Слободском районе» приведена в приложении № 2 к муниципальной программе.
Срок реализации подпрограммы «Развитие кадрового потенциала отрасли  культуры  в  Слободском районе» - 2020 – 2030 годы.

3. Обобщенная характеристика отдельных мероприятий подпрограммы 

На решение задачи  «Создание условий для сохранения  и поддержки  квалифицированных кадров в сфере культуры»  направлена реализация следующих  мероприятий:
 Обеспечение  уровня средней заработной платы по отрасли культуры Слободского района, установленной соглашением между Министерством культуры Кировской области и администрацией  Слободского района -100%;
  Предоставление  мер социальной поддержки специалистам  учреждений культуры, предусмотренных Законом Кировской области от 03.11.2004 № 267-ЗО «О мерах социальной поддержки отдельных категорий специалистов, работающих, вышедших на пенсию и проживающих в сельских населенных пунктах, или поселках городского типа Кировской области».  
  Головными учреждениями по культурно-досуговой и библиотечной деятельности - Центральной районной библиотекой МКУ «Слободской ЦБС» и  МБУ Районным центром культуры и досуга Слободского района для обмена профессиональным опытом будет организовано  проведение семинаров, мастер-классов для повышения квалификации персонала в рамках основной уставной деятельности.

4. Ресурсное обеспечение подпрограммы 

Объем ежегодных расходов, связанных с финансовым обеспечением подпрограммы  за счет средств областного бюджета, устанавливается законом Кировской области об областном бюджете на очередной финансовый год и плановый период.
Ресурсное обеспечение подпрограммы «Развитие кадрового потенциала отрасли  культуры  в  Слободском районе» представлено в приложении № 8 к муниципальной программе.

5. Анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер управления рисками

	Проблемы в реализации подпрограммы  «Развитие кадрового потенциала отрасли  культуры  в  Слободском районе», негативно влияющие на основные ее параметры, можно условно разделить на следующие группы:
5.1. Финансовые риски.
Одним из наиболее важных рисков является уменьшение объема средств областного бюджета, которые направлены на реализацию мероприятий Подпрограммы «Развитие кадрового потенциала отрасли  культуры  в  Слободском районе», в связи с оптимизацией, или изменением направлений расходов при его формировании. 
К финансовым рискам также относятся неэффективное и нерациональное использование ресурсов подпрограммы.
5.2. Законодательные риски.
В период реализации подпрограммы «Развитие кадрового потенциала отрасли  культуры  в  Слободском районе»  возможно внесение изменений в нормативные правовые акты на федеральном уровне, что может оказать влияние на достижение поставленных целей подпрограммы «Развитие кадрового потенциала отрасли  культуры  в  Слободском районе».

6. Участие муниципальных образований района в реализации подпрограммы 

 В реализации  подпрограммы «Кадровое обеспечение отралси культуры» принимают участие органы местного самоуправления поселений Слободского района на основании муниципальных программ , определяющих развитие отрасли культуры  данных поселений в соответствии с решениями о бюджете данных поселений на очередной финансовый год и плановый период.
        
7.Методика оценки эффективности реализации подпрограммы

Методика оценки эффективности реализации муниципальной  подпрограммы осуществляется в соответствии с разделом 7 муниципальной программы. 














	
	
Приложение №7
к муниципальной программе



	 

ПРОГРАММА  
по созданию и перспективному  развитию мунципальных модельных библиотек  в Слободском районе Кировской области

По состоянию на 01.01.2019 года на территории Слободского района библиотечное обслуживание осуществляет 21 муниципальная библиотека, входящая в муниципальное  казенное учреждение «Слободская централизованная библиотечная система». Из них одно головное учреждение – Центральная районная библиотека и 20 библиотек- филиалов, в том числе 1- детская  библиотека филиал и 1 библиотека-филиал в Вахрушевском городском поселении, остальные-сельские.
На 01.01.2019 - 95% (20 из 21 библиотек) муниципальных библиотек  подключены к сети «Интернет».  Охват библиотечным обслуживанием населения составил 69,2%.
Для реализации  перед   задачи по модернизации и информатизации муниципральных библиотек  необходимо постоянное пополнение библиотечного фонда, осуществление ежегодной подписки на периодические издания, приобретение современного мультимедийного оборудования, офисной техники, специализированной мебели, проведение текущего ремонта помещений муниципальных библиотек.
Развитие цифровых технологий в библиотечной деятельности является одним из важнейших направлений федерального проекта «Цифровизация услуг и формирование информационного пространства в сфере культуры» («Цифровая культура»), входящего в состав национального проекта «Культура».
В сфере совершенствования услуг по предоставлению библиотечных фондов  и информации, расширения доступа пользователей к информационным ресурсам муниципальных библиотек:
Есть необходимость дополнительного  оснащения   муниципальных библиотек  автоматизированными рабочими местами, обеспечивающими доступ пользователей к автоматизированным базам данных о составе и содержании документальных фондов, а также электронным базам полнотекстовых документов.
         Необходимо  приобретение новейших программных продуктов, обеспечивающих  предоставление информационных услуг в электронном виде, в том числе в режиме удаленного доступа.
В 2018 году проводился мониторинг соответствия «Модельному стандарту общедоступной библиотеки» (далее – модельный стандарт). 
         Доля общедоступных библиотек Кировской области, материально-технические условия которых позволяют реализовать задачи модельного стандарта, от общего числа библиотек составляет:
по региональным общедоступным библиотекам – 100%;
по муниципальным общедоступным библиотекам – 2%.

 Важнейшей задачей в современных условиях, стоящей перед МКУ «Слободская библиотечная система» для совершенствования   библиотечного обслуживания  населения района становится модернизация  и перестройка деятельности не только   Центральной районной библиотеки, как лидера территории в обеспечении информационно-библиотечного обслуживания  жителей района, но  других библиотек-филиалов библиотечной системы.
 Программа по созданию и перспективному развитию модельных муниципальных библиотек в Слободском районе в рамках национального проекта «Культура» направлена на повышение качества библиотечно-информационного обслуживания и создание в муниципальном образовании модельных библиотек путем модернизации деятельности муниципальных библиотек и внедрения эффективных моделей управления.                                                
  Цель реализации Программы - создание модельных библиотек - лидеров библиотечной деятельности в регионе, участвующих в реализации государственной культурной политики, способствующих формированию нравственной, творчески мыслящей, образованной личности, воспитанию гражданской ответственности и патриотизма.
Задачи реализации Программы:
рост роли библиотек в социокультурном пространстве региона;
обеспечение доступа всех категорий населения к социально значимой информации, в том числе мировым информационным ресурсам;
создание и пополнение собственных краеведческих ресурсов, обеспечение доступа к ним, в том числе через сеть "Интернет";
обеспечение возможности просвещения, самообразования и интеллектуального досуга населения;
продвижение книги и чтения.
1. Целевые показатели (индикаторы) Программы.
Основными целевыми показателями (индикаторами), характеризующими результаты реализации Программы, являются:
количество модельных библиотек;
количество посещений  муниципальных библиотек района.

2. Перечень основных мероприятий программы
2.1. Организация участия муниципальных библиотек Слободского района в конкурсе для предоставления иных межбюджетных трансфертов из федерального бюджета  Российской Федерации на реализацию проектов, направленных на создание модельных библиотек, в целях реализации национального проекта "Культура".
2.2. Контроль за реализацией проектов модернизации муниципальных общедоступных библиотек.
2.3. Создание современного библиотечного пространства. Мероприятия по укреплению материально-технической базы, эффективному использованию внутреннего пространства библиотеки с учетом современных потребностей пользователей, создание условий для безбарьерного общения.
2.4. Пополнение библиотечных фондов печатными изданиями (книжная продукция, периодические издания).
2.5. Организация доступа пользователей к современным электронным информационным ресурсам.
2.6. Организация и проведение культурно-просветительских, образовательных, социально значимых мероприятий, в том числе краеведческих.
В рамках регионального проекта «Обеспечение качественно нового уровня развития инфраструктуры культуры Кировской области» («Культурная среда») в 2021 году статус модельной библиотеки получила  Центральная районная библиотека муниципального казенного учреждения «Слободская централизованная библиотечная система» Слободского района Кировской области.
Центральная районная библиотека, как модельная,  успешно развивается в следующих направлениях:
а)  Содействие развитию библиотечного дела в Слободском районе.
б) Организация деятельности по продвижению книги и чтения в обществе, привлечение к этому движению местной творческой интеллигенции. 
в) Содействие социально-культурной адаптации и оказание культурной поддержки социально незащищенным слоям населения: пенсионерам, безработным, детям.
г) Предоставление всем пользователям качественного и эффективного доступа к информационным ресурсам, которые способствуют их образовательной и профессиональной деятельности и культурному развитию. 
д) Осуществление всестороннего раскрытия фонда библиотеки с использованием различных форм индивидуальной и массовой работы.
е) Проведение рациональной политики формирования и эффективного использования единого документного фонда централизованного библиотечного объединения.
ж) Повышение качества библиотечного и информационно-библиографического обслуживания пользователей.
з)  Укрепление и продвижение  имиджа библиотеки, как открытой площадки для приобщения населения  к различным видам искусства и развития  способностей   в различных видах творчества.
и)    Приобщение читателей к истории Вятского края, изучению своих корней, сохранение и передача культурных традиций, воспитание чувства гордости и уважения к самобытной культуре, обычаям и традициям.
Концепция развития Вахрушевской детской библиотеки-филиала  им. Е. С. Наумовой как информационного, просветительского-образовательного и культурного центра в соответствии  с основными мероприятиями программы предполагает:
         1) Создание современного библиотечного пространства. Мероприятия по укреплению материально-технической базы, эффективному использованию внутреннего пространства библиотеки с учетом современных потребностей юных пользователей, создание условий для безбарьерного общения.
        2) Подготовку перспективного  плана мероприятий по повышению квалификации специалистов библиотеки.
        3) Пополнение библиотечных фондов печатными и электронными изданиями (книжная продукция, периодические издания).
        4) Создание новых форм информационных услуг и обслуживания, нацеленных на повышение комфорта юных читателей и руководителей детского чтения.
        5) Содействие культурному и интеллектуальному развитию детского населения, через разнообразные формы и методы самообразования, дополнительной внеучебной занятости.
       6) Содействие патриотическому  и духовному воспитанию юного поколения на основе мировой и отечественной литературы, лучших образцах  национального и локального культурного  наследия.
       7) Привлечение  внимания  к истории родного края,  литературному творчеству  местных авторов, развитие собственных  литературных способностей и формирование литературного вкуса у подрастающего поколения.
3. Сроки реализации Программы.
Программа реализуется в период с 2020 года по 2030 год включительно.
4. Финансовое обеспечение мероприятий Программы

Финансовое обеспечение реализации мероприятий настоящей Программы планируется осуществлять за счет:
иных межбюджетных трансфертов из федерального бюджета;
средств районного бюджета, предусмотренных решением о бюджете на соответствующий финансовый год и плановый период.

5. Ожидаемые результаты реализации Программы

  Реализация Программы даст импульс к созданию и  развитию в районе  библиотек нового типа, обеспечивающих доступ к региональным, российским и мировым информационным ресурсам, предоставляющих возможность использования современного комфортного библиотечного пространства для всех возрастных и социальных групп населения, в том числе с ограниченными возможностями здоровья.
Обновление муниципальных библиотек в качестве модельных повысит эффективность их работы и посещаемость, повысит  имидж библиотек и местных территорий.




Приложение №8
к  муниципальной программе

            
Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения
реализации муниципальной программы за счет всех источников финансирования
	Статус
	Наименование
муниципальной программы, подпрограммы,отдельного
мероприятия
	Источник 
финансирования
	Расходы (тыс. рублей)

	
	
	
	
	

	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	Муниципальная
программа 
	«Развитие культуры 
Слободского района Кировской области »
на 2020 – 2025 годы
	всего
	68090,3
	 87039,3
	79922,08
	87201,87
	  80083,33
	75687,90
	75687,90
	75687,90
	75687,90
	75687,90
	75687,90

	
	
	федеральный
бюджет
	2636,5
	11973,1
	434,33
	601
	4480,83
	172,96
	172,96
	172,96
	172,96
	172,96
	172,96

	
	
	областной
бюджет
	21663,8
	28856,5
	18408,27
	18086,17
	10216,1
	10172,54
	10172,54
	10172,54
	10172,54
	10172,54
	10172,54

	
	
	районный бюджет
	40236,2
	41931,2
	53926,68
	62472,60
	59328,5
	59271,3
	59271,3
	59271,3
	59271,3
	59271,3
	59271,3

	
	
	бюджет поселений
	3553,8
	4278,5
	5152,8
	6042,1
	6057,9
	6071,1
	6071,1
	6071,1
	6071,1
	6071,1
	6071,1

	
	Общее финансирование  отдельных мероприятий, не вошедших в программу, 
в т.ч.
	всего
	3362,5
	12647,5
	778,88
	1097,97
	4861,33
	465,90
	465,90
	465,90
	465,90
	465,90
	465,90

	
	
	федеральный бюджет
	2636,5
	11973,1
	434,33
	601,00
	4480,83
	172,96
	172,96
	172,96
	172,96
	172,96
	172,96

	
	
	областной бюджет
	     132,8
	103,9
	27,77
	38,37
	54,6
	11,04
	11,04
	11,04
	11,04
	11,04
	11,04

	
	
	местный бюджет
	593,2
	570,5
	316,78
	458,60
	325,90
	281,90
	281,90
	281,90
	281,90
	281,90
	281,90

	
	Отдельные мероприятия в установленной сфере деятельности
	всего
	50,0
	119,5
	312,00
	350,00
	280,00
	280,0
	280,0
	280,0
	280,0
	280,0
	280,0

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной
 бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	местный бюджет
	    50,0
	  119,5
	312,00
	350,00
	280,00
	280,0
	280,0
	280,0
	280,0
	280,0
	280,0

	
	«Обеспечение развития и  укрепления материально- технической базы домов культуры в населенных пунктах с числом жителей  до 50,0 тыс. человек»

	всего
	3144,5
	2328,2
	0
	400,00
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	федеральный
бюджет
	2473
	1785,2
	0
	277,30
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной
бюджет
	130
	94,0
	0
	17,70
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	местный бюджет
	541,5
	449
	0
	105,00
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	Поддержка отрасли культуры Модернизация муниципальных библиотек в части комплектования книжных фондов
	всего
	0
	199,8
	198,08
	186,70
	186,70
	185,90
	185,90
	185,90
	185,90
	185,90
	185,90

	
	
	федеральный 
бюджет
	0
	187,9
	184,33
	173,71
	173,71
	172,96
	172,96
	172,96
	172,96
	172,96
	172,96

	
	
	областной бюджет
	0
	9,9
	11,77
	11,09
	11,09
	11,04
	11,04
	11,04
	11,04
	11,04
	11,04

	
	
	местный бюджет
	0
	2,0
	1,98
	1,90
	1,90
	1,90
	1,90
	1,90
	1,90
	1,90
	1,90

	
	Поддержка отрасли культуры
 «Культурная среда»
Создание модельной библиотеки
	Всего

	0
	10000,00
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	федеральный бюджет
	         0
	10000,00
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	         0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	 Поддержка отрасли культуры
«Культурная среда» 
(Оснащение   ДШИ ,ДМШ музыкальными инструментами, новым оборудованием и  учебными
материалами)
	всего
	0
	0
	0
	0
	4394,63
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	4307,12
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	43,51
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	местный
бюджет



	0
	0
	0
	    0

	44,00
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	Поддержка отрасли культуры
«Творческие люди»
Государственная поддержка лучших сельских учреждений культуры; 
Государственная поддержка лучших работников сельских учреждений культуры
	всего
	168,0
	0
	268,80
	161,27
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	федеральный
бюджет
	163,5
	0
	250,00
	149,99
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной
бюджет
	2,8
	0
	16,00
	9,58
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	местный бюджет
	1,7
	0
	2,80
	1,70
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	

	
Подпрограмма
	«Организация библиотечного обслуживания населения Слободского района»
	федеральный

областной бюджет

районный 
бюджет
 поселений
	
5802,9
10749,8
3009,5
	
9674,4
7856,1


3593,2
	
3390,60
14332,50


4286,30
	
2004,00
17893,60


5078,10
	
0
17428,30


5090,60
	
0
17417,60


5101,30
	
0
17417,60

5101,30
	
0
17417,60

5101,30
	
0
17417,60

5101,30
	
0
17417,60

5101,30
	
0
17417,60

5101,30

	
	Всего подпрограмма
	
	19562,2
	21123,7
	22009,40
	24975,70
	22518,90
	22518,90
	22518,90
	22518,90
	22518,90
	22518,90
	22518,90

	
Подпрограмма
	«Организация и поддержка народного творчества»
	областной 
бюджет

районный  
бюджет

поселений бюджет
	8631

14839,2
544,3
	8512

18434,2
685,3
	2564,90


27271,60
866,50
	3175,60

28470,20
964,00
	0

27370,70
967,30
	0

27368,20
969,80
	0

27368,20
969,80
	0

27368,20
969,80
	0

27368,20
969,80
	0

27368,20
969,80
	0

27368,20
969,80

	
	Всего подпрограмма
	
	24014,5
	27631,5
	30703,00
	32609,80
	28338,00
	28338,00
	28338,00
	28338,00
	28338,00
	28338,00
	28338,00

	 
Подпрограмма
	«Дополнительное  образование  детей в детских музыкальных школах и школах искусств»
	областной  бюджет
районный  бюджет
	6642,6

14054,0
	10137,7

15070,4
	11920,00

12005,80
	12365,20

15650,20
	9575,50

14203,60
	9575,50

14203,60
	9575,50

14203,60
	9575,50

14203,60
	9575,50

14203,60
	9575,50

14203,60
	9575,50

14203,60

	
	Всего подпрограмма

	
	20696,6
	25208,1
	23925,80
	28015,40
	23779,10
	23779,10
	23779,10
	23779,10
	23779,10
	23779,10
	23779,10

	Подпрограмма
	Развитие кадрового потенциала отрасли культура Слободского района
	областной бюджет
	454,5
	428,5
	505,00
	503,00
	586,00
	586,00
	586,00
	586,00
	586,00
	586,00
	586,00



 
	________________






	
	Приложение № 9
к муниципальной программе

	
План реализации муниципальной программы
«Развитие культуры Слободского района Кировской области» на 2020-2030 годы на 2023 год


	№
п/п
	Наименование муниципальной программы, отдельного мероприятия, мероприятия, входящего в состав отдельного мероприятия
	Ответственный исполнитель
(Ф.И.О., должность)
	Сроки реализации
	Источник 
финансирования

	Финансирование
на очередной
финансовый год
тыс. рублей
	Ожидаемый результат реализации мероприятия муниципальной программы
(краткое описание)

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Муниципальная программа

«Развитие культуры Слободского района Кировской области» на 2020-2025 годы
	 Управление социального развития администрации Слободского района
Иванова О.А.- начальник отдела культуры, физкультуры, спорта и молодежных программ
	01.01
2023
	31.12
2023
	всего
	87201,87
	Создание условий для реализации творческого потенциала населения и реализация роли культуры как духовно-нравстенной основы консолидации местного сообщества.


	
	
	
	
	
	по источникам
	
	

	
	
	
	
	
	федеральный
	601,00
	

	
	
	
	
	
	областной
	18086,17
	

	
	
	
	
	
	местный
	68514,7
	

	1.
	Подпрограмма «Организация библиотечного обслуживания населения Слободского района муниципальными общедоступными библиотеками»
	Неустроев  В.В.-директор МКУ «Слободская ЦБС» 
	01.01.
2023
	31.12.
2023
	областной,
местный

	2004,00
22971,7
	Увеличение востребован-
ности муниципальных библиотек   и  основных  библиотечных услуг

	2.
	Подпрограмма «Организация и поддержка народного творчества»
	Манылова Л.А- директор МБУ РЦКД
	01.01.
2023
	31.12.
2023
	областной,
местный

	3175,60
29434,2
	Увеличение  мероприятий и посетителей по поддержке традиционной народной культуры, создание условий для раскрытия творческого потенциала населения

	3.
	Подпрограмма
«Дополнительное образование в детских музыкальных школах и школах искусств»

	Директор МКУ ДО «Вахрушевская ДМШ» -Миронова Е.В.
Директор МКУ ДО «Ильинская ДМШ» Шутова Е.В.
Директор МКУ ДО «ДШИ с.Бобино»-Демин В.Л.

	01.01.
2023
	31.12.
2023
	областной,
местный

	12365,20
15650,20
	Сохранение контингента обучающихся и увеличение результативности участия в конкурсных мероприятиях различного уровня

	4.
	Подпрограмма «Развитие кадрового потенциала отрасли культуры Слободского района»
	Зырянова Н.В.- руководитель МКУ МЦБ
Манылова Л.А.- директор МКУ ХРО 
	01.01.
2023
	31.12.
2023
	областной
	503,00
	Компенсация части затрат работников культуры села по оплате коммунальных услуг

	
	Отдельные мероприятия, не вошедшие в программу
	
	01.01.
2023
	31.12.
2023
	всего
	1097,97
	

	
	
	
	
	
	федеральный
	601,00
	

	
	
	
	
	
	областной
	38,37
	

	
	
	
	
	
	местный
	458,60
	

	5.
	Отдельные мероприятия, не вошедшие в подпрограммы
	
	
	
	
	
	

	5.1
	Отдельные мероприятия по направлению
«Сохранению и развитию нематериального культурного наследия»

	
	01.01.
2023
	31.12.
2023
	всего
	350,00
	

	
	
	
	
	
	областной
местный
	
350,00
	

	5.1.1
	Мероприятия в установленной сфере деятельности
	
	
	
	
	
	

	5.1.1.1
	Проект  по сохранению исторического и культурного наследия «Я эту землю родиной зову»
	Иванова О.А.- начальник отдела культуры

Манылова Л.А.- директор МБУ РЦКД 
Руководители КДУ
	01.01.
2023
	31.12.
2023
	местный
	125,9
	Воспитание чувства патриотизма  и любви к малой родине, сохранение фактов истории района

	5.1.1.2
	Проект по развитию творческого  потенциала  населения  Слободского района, популяризации  самодеятельного творчества «Мы вятские»
	Иванова О.А.- начальник отдела культуры
Манылова Л.А.- директор МБУ РЦКД 
Руководители КДУ

	01.01.
2023
	31.12.
2023
	местный
	224,10

	вовлечение населения  в различные формы культурно-досуговой деятельности,  сохранение преемственности лучших традиций народной культуры

	5.1.2
	Обеспечение развития и  укрепления  материально-технической базы  домов культуры  в населенных пунктах с числом жителей до 50 тыс. человек (МБУ РЦКД)

	Иванова О.А.- начальник отдела культуры

Манылова Л.А.- директор МБУ РЦКД
	01.01.
2023
	31.12.
2023
	всего
	400,00
	Повышение качества и расширение ассортимента культурно-досуговых  услуг

	
	
	
	
	
	федеральный
областной

местный софинансирование 1%
местный –доп.

	277,30
17,70
3,00

102,0
	

	5.2
	Отдельные мероприятия по направлению «Поддержка отрасли культуры»

	
	
	
	
	
	

	5.2.1
	Финансовое  обеспечение  реализации  мероприятий по модернизации  библиотек в части  комплектования  книжных фондов библиотек  муниципальных  образований и государственнных общедоступных библиотек  субъектов  РФ
	Неустроев В.В.- директор ЦБС
	01.01.
2023
	31.12.
2023
	всего
	186,70
	реализации  мероприятий  по модернизации библиотек  в части комплектования книжных фондов библиотек муниципальных  образований и государственных общедоступных библиотек субъектов Российской Федерации  в 2023 году

	
	
	
	
	
	федеральный областной
местный
	173,71
11,09
1,90
	

	5.2.2
	Отдельные мероприятия по реализации региональных проектов 
	Иванова О.А.- начальник отдела культуры
 
	01.01.
2023
	31.12.
2023
	всего
	0
	

	
	
	
	
	
	областной
местный
	0
0

	

	5.3
	«Обеспечение качественно нового уровня развития  инфраструктуры культуры района» («Культурная среда»)
	
	
	
	
	
	

	5.3.1
	Создание (реконструкция) и капитальный ремонт объектов организаций культуры (КДУ, ДШИ, библиотеки)
	Манылова Л.А.- директор МБУ РЦКД
Директора ДМШ,ДШИ
	01.01.
2023
	31.12.
2023
	всего
	0
	Развитие сети КДУ и модернизация библиотек и ДШИ

	
	
	
	
	
	областной
местный
	0
0
	

	5.3.2
	Организации культуры, получившие современное оборудование, в т.ч.
	
	
	
	
	
	

	5.3.3
	Оснащение муниципальных учреждений культуры передвижными многофункциональными культурными центрами (автоклубами)
	Манылова Л.А.- директор МБУ РЦКД
	01.01.
2023
	31.12.
2023
	всего
	0
	Доступность  услуг культуры для жителей села

	5.3.4
	 Создание модельных муниципальных библиотек

	Неустроев В.В.- директор ЦБС
	01.01.
2023
	31.12.
2023 
	всего
	0
	Переоснащение муниципальных библиотек согласно модельному стандарту

	
	
	
	
	
	федеральный
областной
местный
	0
0
0
	

	
	
	
	
	
	федеральный
областной
местный
	
	

	5.3.5
	Оснащение   детских школ искусств музыкальными инструментами, новым оборудованием и учебными  материалами

	Иванова О.А.- начальник отдела культуры
директора ДМШ, ДШИ
	01.01.
2023
	31.12.
2023 
	всего
	0
	Повышение качества образовательных услуг в учреждениях доп. образования в сфере культуры и искусства





	
	
	
	
	
	федеральный
	0
	

	
	
	
	
	
	областной

местный
	0

0
	

	5.4
	«Создание условий для реализации  творческого потенциала  жителей района» («Творческие люди»)
	
	01.01.
2023
	31.12.
2023
	всего
	161,27
	

	
	
	
	
	
	федеральный
областной
местный
	149,99
9,58
1,70
	

	
5.4.1
	Переподготовка и повышение квалификации творческих и управленческих кадров в сфере культуры  
	Руководители учреждений культуры и допол.образования сферы культуры
	01.01.
2023
	31.12.
2023
	всего
	0
	Получение необходимых новых компетенций,
знаний и умений


	
	
	
	
	
	областной
местный
	0
0
	

	5.4.2
	Государственная поддержка  лучших  сельских учреждений культуры
Государственная  поддержка лучших работников сельских учреждений культуры
	Иванова О.А.- начальник отдела культуры,
руководители учреждений культуры
	01.01.
2023
	31.12.
2023
	всего
	161,27
	Повышение имиджа и статуса учреждений и работников культуры села, укрепление МТБ

	
	
	
	
	
	федеральный областной
местный
бюджет
	149,99
9,58
1,70
	

	5.5
	«Цифровизация услуг и формирование  информационного пространства в сфере культуры»
	Руководители учреждений культуры и допол.образования сферы культуры
	01.01.
2023
	31.12.
2023
	всего
	0
	Доступность услуг культуры для жителей района, обеспечение доступа к информации


                                                                                    
                                                                                 _____________
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